
1416 SK. KAPSAMINDA ATAMA

MEB’den İlg�l�n�n Mecbur� H�zmet Süres�n�n Hesaplanarak Ün�vers�tem�ze B�ld�r�lmes� sonrası �lg�l�
evraklar �le b�rl�kte Ün�vers�tem�z Yönet�m Kuruluna sunulması.

İlg�l�n�n Ülkeye döndükten sonra 2 ay �çer�s�nde MEB’den aldığı Mezun�yet Durum Belges� ve İlg�l�
Makama Yazısı �le b�rl�kte Ün�vers�tem�z Personel da�re Başkanlığına Görev Talep D�lekçes� vermes�

YÖK Yürütme Kurulundan Kadro  
Kullanım İzn� ver�ld� m�?

Evet

Hayır

Atama kararnames�n�n hazırlanarak Rektör onayına
sunulması

Atama kararnames� Rektör onayından geld�kten
sonra k�ş�ye göreve başlaması �ç�n tebl�gat yazısı
ve Atama onayının atamasının yapıldığı b�r�me

gönder�lmes�

İlg�l� k�ş�ye ve M.E.B. 'na
b�ld�r�lmes�

Ün�vers�te Yönet�m Kurulu Kararı �le b�rl�kte �lg�l� k�ş�n�n başvuru evralarının YÖK'e üst yazı �le
b�rl�kte göndeer�lerek Kadro kullanım �zn� �stenmes�

Muvafakat  
olumlu mu?

Evet

Hayır

B�r�mlerden gelen başlama yazısı ve ekler� d�ğer tüm
yazışmaların dosyalanarak, �lg�l�n�n YÖKSİS ’e ve personel

otomasyonuna �şlenmes�

Atama kararnames� hazırlanarak Rektör
onayına sunulması

Ataması yapılan �lg�l� b�r�mce göreve başlama yazısı �le �stenen
(Göreve Başlama) evrakların P.D.B. gönder�lmes�

İlg�l� b�r�me ve
M.E.B.'na b�lg�

ver�lmes�

Atama kararnames�n�n k�ş�n�n naklen
geld�ğ� kuruma ayrılış tar�h� �le b�rl�kte 

 maaş nak�l �lmühaber�n�n ve özlük
dosyasının �stenmes� ve atama onayının

görev yaptığı b�r�me gönder�lmes�

K�ş� Başka Kamu  
Kurumunda 

Çalışıyormu?
Evet Hayır

K�ş�n�n
çalıştığıkurumdan  

muvafakat �stenmes� 
 

K�ş�n�n göreve başlama tar�h�n�n YÖK ve M.E.B.'na
b�ld�r�lmes�.

YÖK’ten atama yapılacak kadroya kullanma �zn� alınması atamasının yapılacağı b�r�me b�lg� ver�lmes�


