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Görevde Yükselme ve Ünvan Değişikliği Sözlü Sınavı İlanı  - 2025 
 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından merkezi olarak yapılan Görevde Yükselme ve Ünvan Değişikliği yazılı 

sınav sonuçlarına göre ilgili yönetmeliğin 13. Maddesi “ Yazılı sınavda en yüksek puan alan adaydan başlamak üzere 
ilan edilen kadro sayısının beş katına kadar aday, yazılı sınavın Başkanlıkça merkezi olarak veya kurumlarca müstakil 
olarak yapılmasına bakılmaksızın, ilgili kurumlarca sözlü sınava alınır. Son adayla aynı puana sahip olan personelin 
tamamı sözlü sınava alınır.” uyarınca sözlü sınav aşağıdaki takvime göre yapılacaktır. 

 

Sözlü Sınava girmeye hak kazanan aday listesi için tıklayınız. 

 

1) SINAV TAKVİMİ 
 

SÖZLÜ SINAV  TARİHLER 

Sözlü Sınav Tarihi 19.02.2025 

Sözlü Sınav Sonucu  26.02.2025 

Sözlü Sınav Sonucuna İtiraz  27.02.2025 - 05.03.2025 

Sınav Kurulunca Sözlü Sınav Sonuçlarına İlişkin İtirazların Değerlendirilip Kesinleşen Sözlü Sınav 

Sonuçlarının İlanı 
19.03.2025 

Yazılı ve Sözlü Sınav Sonuçlarına Göre Oluşan Başarı Sıralamasının İlanı 20.03.2025 

 

Sınav Yeri : Esenboğa Merkez Külliyesi C Blok Giriş Kat Genel Sekreterlik C-111 No.lu Salon. 

 

2) SÖZLÜ SINAV SÜRECİ  
 

2.1. Yazılı sınavda en yüksek puan alan adaydan başlamak üzere ilan edilen kadro sayısının 5 (beş) katına kadar 

aday, sözlü sınava alınır. Son adayla aynı puana sahip olan personelin tamamı sözlü sınava alınır. 

2.2. İlgili personel, sınav kurulunun her bir üyesi tarafından; 
 Sınav konularına ilişkin bilgi düzeyi, 

 Bir konuyu kavrayıp özetleme, ifade yeteneği ve muhakeme gücü, 

 Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranışlarının göreve uygunluğu, 
 Özgüveni, ikna kabiliyeti ve inandırıcılığı, 

 Genel kültürü ve genel yeteneği, 

 Bilimsel ve teknolojik gelişmelere açıklığı, 

      esas alınarak yüz tam puan üzerinden değerlendirilir.  
2.3. Her üyenin vermiş olduğu puanların aritmetik ortalaması alınarak personelin sözlü sınav puanı tespit edilir.  

2.4. Sözlü sınavda yüz tam puan üzerinden en az 70 (yetmiş) puan alan aday sözlü sınavda başarılı sayılacaktır. 

2.5. Sözlü sınav puanlarının Sınav Kurulu’nca tespit edilmesini müteakip sınav sonuçları 5 (beş) iş günü içinde 
Üniversitemiz internet sitesinin (www.aybu.edu.tr) Duyurular kısmından ilan edilecektir.  

2.6. Sınav sonuçlarına ilişkin olarak 5 (beş)  iş günü içinde sınav kuruluna itiraz edilebilir. 5 (beş) iş günü içinde 

Personel Daire Başkanlığı Evrak Birimine ulaşmayan itirazlar değerlendirmeye alınmayacaktır. 
2.7. İtirazlar, itiraz süresinin bitiminden itibaren en geç 10 (on) iş günü içinde sonuçlandırılarak, sonuçlar ilgililere 

yazılı olarak veya Üniversitemiz internet sitesinin (www.aybu.edu.tr) Duyurular kısmından ilan edilecektir. 

2.8. Başarı puanlarının eşit olması hâlinde, sırasıyla;  

 Hizmet süresi fazla olanlara,  
 Daha üst öğrenimi bitirmiş olanlara,  

 Üst öğrenim mezuniyet notu yüksek olanlara, 

öncelik verilmek suretiyle, en yüksek puandan başlamak üzere başarı sıralaması belirlenir.  

 

3) ATAMA SÜRECİ 

 
3.1. “Görevde Yükselme” ve “Ünvan Değişikliği” sınavları sebebiyle ilan edilen boş kadro sayısı kadar atama 

yapılacak olup, bu atamalarda direkt sınav puanı değil başarı puanı esas alınır. 

3.2. Başarı puanı ise, yazılı ve sözlü sınav puanlarının aritmetik ortalaması esas alınmak suretiyle tespit edilir. 

3.3. Görevde Yükselme Sınavında yazılıda en az 60 (altmış) ve sözlüde en az 70 (yetmiş) puan alıp, Başarı Puanı 
(aritmetik ortalaması) en az 65 puan olan aday başarılı sayılacaktır.  

3.4. Ünvan Değişikliği Sınavında ise yazılıda en az 60 (altmış) puan ve sözlüde en az 70 (yetmiş) puan almakla 

birlikte Başarı Puanı (aritmetik ortalaması) en az 70 puan olan aday başarılı sayılacaktır. 
3.5. Atanmaya hak kazanan personel, başarı sıralaması listesinin kesinleşmesini müteakip üç ay içinde en yüksek 

puandan başlamak üzere atanır. 

 

http://www.aybu.edu.tr/
http://www.aybu.edu.tr/


 

 

4) DİĞER HÜKÜMLER 

 

4.1. Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Görevde Yükselme ve 

Ünvan Değişikliği Esaslarına Dair Genel Yönetmelik ve Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim 
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Ünvan Değişikliği Yönetmelik hükümleri geçerlidir. 

4.2. Görevde Yükselme ve Ünvan Değişikliği sınavına ilişkin www.aybu.edu.tr  adresinden yapılan tüm duyurular 

tebligat niteliğinde olup, adaylara herhangi bir tebligat yapılmayacaktır. 
 

Üniversitemiz personeline ilanen duyurulur. 

 

http://www.aybu.edu.tr/

