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KA171: Programla lliskili Olmayan Ucgiincii Ulkelerde
Yiiksekégretim Ogrenci ve Personel Hareketliligi

v'Bu faaliyetle, yuksekogretim 6grencilerinin ve personelinin programla
iliskili olmayan ugiincu lilkelerde yer alan bir yliksekogretim
kurumunda egitim alarak farklh bir Glkedeki egitim-6gretim ortamini
deneyimleme ve kazanimlarini arttirmalari amaclanir.

v'Erasmus KA131 sadece program Ulkelerini kapsarken, KA171 ile ortak
ulkelerle hareketlilik imkani acilir.



| Erasmus+ Programi icin Ulke Kategorizasyonu U

 ULKELER |
N

AB Ulkeleri ve Programla iliskili Ugiincii Ulkeler Programla iliskili Olmayan Ugiincii Ulkeler
Eski terminoloji ile “Program Ulkeleri” Eski Terminoloji ile “Ortak Ulkeler”
|
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/ AB Uyesi Ulkeler \ / AB iiyesi olmayip, \
Austria Erasmus+ Programina dahil olan 14 farkh bolgeye ayrilmig 169 llke
Belgium ltaly Ulkeler
Bulgaria Latvia
Croatia Lithuania _ lceland
Czech Republic Luxemburg Liechtenstein
Norway
Denmark Malta North Macedonia
Estonia Netherlands Serbia
Finland Poland \ Tiirkiye j
France Portugal
G.A of Southern Romania
Cyprus Slovakia
Germany Slovenia
Greece Spain

Hungary Sweden
Ireland




| KA131 vs KA171 (o=

/ KA131 \ / KA171 \

v Mobility projects supported by v" Mobility projects supported by
EU internal policy funds EU external policy funds
v' KA131 biit¢esinin %20’si ile v' KA171 biitgesi ile
Regions 1-14 ile outgoing Regions 1-12 ile outgoing ve
mobility imkani incoming mobility imkani
v' Ulke ve kurumlari proje devam v' Ulke ve kurumlar basvuru
ederken se¢ebilme imkani asamasinda belirleniyor.
v Kalite degerlendirmesi yok/ v’ Kalite degerlendirmesi var.
(Region1s ) (Begion1s ) v Giden ve gelen hareketliliklere
Andorra Faroe Islands iliskin tim hibe 6demeleri
Monaco Switzerland koordinator kurum tarafindan
San Marino United Kingdom

Vatican City State

\ te) \ y k yapilir.




KA171 Ulkeleri -

Region 1
Western Balkans
Region 2
Neighborhood East
Region 3
South-Mediterranean Countries
Region 4
Russia
Region 5
Asia
Region 6
Central Asia
Region 7
Middle East
Region 8
Pacific

Region 9
Sub-Saharan Africa

Region 10
Latin America

Region 11
Carribean

Region 12
US & Canada

Albania, Bosnia and Herzegovina, Kosovo, Montenegro

Armenia, Azerbaijan, Belarus, Georgia, Moldova, Ukraine

Algeria, Egypt, Israel, Jordan, Lebanon, Libya, Morocco, Palestine, Syria*, Tunisia

Russia

Bangladesh, Bhutan, Brunei, Cambodia, China, DPR Korea, Hong Kong, India, Indonesia, Japan, Korea, Laos, Macao, Malaysia,
Maldives, Mongolia, Myanmar, Nepal, Pakistan, Philippines, Singapore, Sri Lanka, Taiwan, Thailand, Vietnam

Afghanistan, Kazakhstan, Kyrgyzstan, Tajikistan, Turkmenistan, Uzbekistan

Bahrain, Iran, Irag, Kuwait, Oman, Qatar, Saudi Arabia, United Arab Emirates, Yemen

Australia, Cook Islands, Fiji, Kiribati, Marshall Islands, Micronesia, Nauru, New Zealand, Niue, Palau, Papua New Guinea, Samoa,
Solomon Islands, Timor-Leste, Tonga, Tuvalu, Vanuatu

Angola, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cameroon, Cape Verde, Central African Republic, Chad, Comoros, Congo, Congo -
Democratic Republic of the, Céte d’lvoire, Djibouti, Equatorial Guinea, Eritrea, Eswatini, Ethiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Guinea,
Guinea-Bissau, Kenya, Lesotho, Liberia, Madagascar, Malawi, Mali, Mauritania, Mauritius, Mozambique, Namibia, Niger, Nigeria,

Rwanda, Sao Tome and Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Leone, Somalia, South Africa, South Sudan, Sudan, Tanzania, Togo,
Uganda, Zambia, Zimbabwe

Argentina, Bolivia, Brazil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Mexico, Nicaragua, Panama,
Paraguay, Peru, Uruguay, Venezuela

Antigua & Barbuda, Bahamas , Barbados , Belize, Cuba, Dominica, Dominican Republic, Grenada, Guyana, Haiti, Jamaica, St Kitts and
Neuvis, St Lucia, St Vincent & Grenadines, Suriname, Trinidad & Tobago

United States of America, Canada

* Nisan 2018 tarihli Konsey Kararlari dogrultusunda Suriye kamu kurumlari ve liniversiteleri Erasmus+ kapsaminda finansman saglanmasi igin uygun degildir.




KA171: Programla lliskili Olmayan Ucgiincii Ulkelerde
Yiiksekégretim Ogrenci ve Personel Hareketliligi

v'Bu faaliyetle, yuksekogretim 6grencilerinin ve personelinin programla
iliskili olmayan ugiincu lilkelerde yer alan bir yliksekogretim
kurumunda egitim alarak farklh bir Glkedeki egitim-6gretim ortamini
deneyimleme ve kazanimlarini arttirmalari amaclanir.

v'Erasmus KA131 sadece program Ulkelerini kapsarken, KA171 ile ortak
ulkelerle hareketlilik imkani acilir.



KA171: Programla iliskili Olmayan Uciincii Ulkelerde
Yiiksek6gretim Ogrenci ve Personel Hareketliligi

v'Proje temelli bir hareketlilik ttiridar. Yalnizca ECHE sahibi yiksekdgretim
kurumlari ve koordinator kurulusu ECHE sahibi yuksekdgretim kurumu olan
hareketlilik konsorsiyumlari basvurabilir.

v'Proje basvuru seklinde 6gretim elemanlari tarafindan hazirlanir, AYBU Dis
lliskileri Koord. ile paylasir ve kurum adina Ulusal Ajansa basvuruyu Koord.
yapar.
Son Basvuru Tarihi: 23 Subat 2024.

v'Basvuru Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan kalite ve degerlendirme siirecine tabi
tutulur.

v'Hibe kazanan projelerden iki yonlii olmak tizere 6grenci ve personel
hareketliligi saglanir.



KA171: Programla iliskili Olmayan Uciincii Ulkelerde
Yiiksek6gretim Ogrenci ve Personel Hareketliligi

v'Fonlar 12 farkh bolge icin 12 farkli butce zarfina bélinmustir ve her
bltce zarfinin boyutu AB dis politika dnceliklerine gore belirlenmektedir.

v'Yilda sadece 1 defa teklif cagrisina cikilir ve kurumlar sadece 1 defa
basvuru yapabilir.

v'Bir projenin siresi 24 ay veya 36 ay olabilir.

v %100 personel hareketliligi veya %100 6grenci hareketliligi veya bunlarin
herhangi bir kombinasyonu icin basvurulabilir.

v'Benzer sekilde %100 gelen yonli veya %100 giden yonli veya bunlarin
herhangi bir kombinasyonu icin basvurulabilir



Neden KA171?

» KA131 bitcemizin sinirli olmasi ve kademeli artis kurali

> Uluslararasilasma ve Kurumsal isbirligini diinyanin tim bolgelerine genisletme
imkani

> Universitemizin ulusal ve uluslararasi anlamda taninirliini arttirma firsati

> Ogrencilerimize yalnizca Avrupa’da degil tim diinyada egitim gérme ve staj yapma
imkanlarinin saglanmasi

» Hareketlilik gerceklestirerek uluslararasi incoming 6grenci sayimizi arttirma
» Akademik birim bazli hareketlilik imkani

»Program-miifredat kalitesinin, egitim, 6lcme ve degerlendirme metotlarinin
iyilestirilmesi

» Network imkanlari
> ...



KA171 KAPSAMINDA
GERCEKLESTIRILEBILECEK HAREKETLILIKLER



Hareketlilik Kisiti Olan Ulkeler mae

Region 1 . . .
Albania, Bosnia and Herzegovina, Kosovo, Montenegr
Western Balkans bania, Bosnia and Herzegovina, Kosovo, Montenegro

ion 2
NeighieongI::od East Armenia, Azerbaijan, Belarus, Georgia, Moldova, Ukraine

Region 3 . . . s . .
South-Mediterranean Countries Algeria, Egypt, Israel, Jordan, Lebanon, Libya, Morocco, Palestine, Syria*, Tunisia
Regi
eg'°f‘ 4 Russia
Russia

Region 5 Bangladesh, Bhutan, Brunei, Cambodia, China, DPR Korea, Hong Kong, India, Indonesia, Japan, Korea, Laos, Macao, Malaysia,

Asia Maldives, Mongolia, Myanmar, Nepal, Pakistan, Philippines, Singapore, Sri Lanka, Taiwan, Thailand, Vietnam
Region 6 . L . .
Central Asia Afghanistan, Kazakhstan, Kyrgyzstan, Tajikistan, Turkmenistan, Uzbekistan

I?eglon ! Bahrain, Iran, Iraq, Kuwait, Oman, Qatar, Saudi Arabia, United Arab Emirates, Yemen
Middle East

Region 8
Pacific

Australia, Cook Islands, Fiji, Kiribati, Marshall Islands, Micronesia, Nauru, New Zealand, Niue, Palau, Papua New Guinea, Samoa,
Solomon Islands, Timor-Leste, Tonga, Tuvalu, Vanuatu

Angola, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cameroon, Cape Verde, Central African Republic, Chad, Comoros, Congo, Congo -

Region 9 Del.nocrat-ic Republic of the, C6te.d'lv.oire, Djibouti, Equatoria.l Guir?ea, Erit.rea,. Eswatin.i,. Ethiopia, Ga.bon, Gaml')i?, Gh.ana, G.uin?a,

Sub-Saharan Africa Guinea-Bissau, Kenya, Lesotho, Liberia, Madagascar, Malawi, Mali, Mauritania, Mauritius, Mozambique, Namibia, Niger, Nigeria,
Rwanda, Sao Tome and Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Leone, Somalia, South Africa, South Sudan, Sudan, Tanzania, Togo,

Uganda, Zambia, Zimbabwe
Argentina, Bolivia, Brazil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Mexico, Nicaragua, Panama,
Paraguay, Peru, Uruguay, Venezuela
Antigua & Barbuda, Bahamas, Barbados, Belize, Cuba, Dominica, Dominican Republic, Grenada, Guyana, Haiti, Jamaica, St Kitts and
Nevis, St Lucia, St Vincent & Grenadines, Suriname, Trinidad & Tobago

Region 10
Latin America
Region 11
Carribean

Region 12 . .
US & Canada United States of America, Canada

* Nisan 2018 tarihli Konsey Kararlari dogrultusunda Suriye kamu kurumlari ve lniversiteleri Erasmus+ kapsaminda finansman saglanmasi igin uygun degildir.
v" Kirmizi ile renklendirilen iilkelere sadece personel ve doktora seviyesinde 6grenci génderilebilir.

v Gelen yonlii hareketlilik i¢in bir kisitlama bulunmamaktadir.
v' Kirmizi ile igaretli lilkeler OECD Kalkinma Yardimi Komitesi tarafindan resmi kalkinma yardimi saglanan iilkelerdir.

v" DAC (Development Assistance Committee) list of ODA (Official Development Assistance) recipients listesi yildan yila giincelleniyor,
2023 proje siiresince kirmizi ile isaretli iilkeler kullanilmigtir.



Ogrenci Ogrenim Hareketliligi

'Y UNIVERSITY

v'Ogrenci

V212 ay



Ogrenci Staj Hareketliligi

Bl ANY ORGANISATION [

: ANY ORGANISATION
v'Ogrenci ya da yeni mezun {E%}

v'2-12 ay



| Personel Ders Verme Hareketliligi =

v' Yiksekégretim kurumunda gorevli ders veren personel ya da kamu/6zel bir kurum/kurulusta ¢alisan personel
v' 5giin-2 ay (5 giin ardisik olmalidir)
v 1 hafta ve daha kisa siireli hareketliliklerde 8 saat ders verilmesi kosulu bulunmaktadir.

v" Personel davet edilen durumlarda minimum siire 5 giin olabilir.



Personel Egitim Alma Hareketliligi

g .
——— :
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v' Yiksekégretim kurumunda gorevli personel (akademik/idari)
v' 5giin-2 ay (5 giin ardisik olmalidir)

v Ulkemizdeki iiniversite personeli ortak iilkedeki kamu/ozel bir kurum/kurulusa egitim almak lizere gidemez.



Diger Imkanlar =
Doktora Hareketliligi

v Doktora 6grencileri ve doktoradan yeni mezun olanlar icin sunulan bir firsattir.
v’ Doktora 6grencileri, kisa veya uzun dénem 6grenim/staj hareketliligi gerceklestirebilirler.
v Doktoradan yeni mezun olanlar ise, kisa veya uzun dénem staj hareketliligi yapabilirler.

v’ Kisa dénem faaliyet icin 5-30 giin arasi fiziksel hareketlilik yapilmasi gerekmektedir.
v’ Fiziksel hareketlilige sanal hareketlilik de eklenmesi miimkiindiir.

Karma (Blended) Hareketlilikler (Fiziksel hareketlilik + Sanal hareketlilik)

v Uzun dénem hareketlilik yapamayacak kisileri dahil edebilmek tizere tasarlanmis bir firsattir.
v’ Zorunlu sanal bileseni olan kisa donem fiziksel hareketliliktir.

v’ 5-30 giin arasi fiziksel hareketlilik yapilmasi gerekmektedir.



‘ KA171 Hibe Destekleri-1

GELEN OGRENCI

OGRENCIi VE PERSONEL HAREKETLILiGi HIBE TUTARLARI

AYLIK 800 AVRO

GIiDEN OGRENCiI

AYLIK 700 AVRO

iLAVE HiBE DESTEGi*

(Top-up amount)

AYLIK 250 AVRO

GELEN PERSONEL

GUNLUK 140 AVRO

GIDEN PERSONEL

GUNLUK 180 AVRO

KISA SURELi OGRENCi HAREKETLILiIGi HiBE TUTARLARI

iLAVE HiBE DESTEGi*

5-14. GUNE KADAR

GUNLUK 79 AVRO

(Top-up amount)

Giindelik hibe toplamina ilaveten 100 AVRO

15-30. GUNLER

GUNLUK 56 AVRO

Giindelik hibe toplamina ilaveten 150 AVRO

OGRENCI VE PERSONEL iCiN SEYAHAT DESTEGI

SEYAHAT MESAFESI STANDART SEYAHAT YESIL SEYAHAT
10-99 KM 23 AVRO ===
100-499 KM 180 AVRO 210 AVRO
500-1999 KM 275 AVRO 320 AVRO
2000-2999 KM 360 AVRO 410 AVRO
3000-3999 KM 530 AVRO 610 AVRO
4000-7999 KM 820 AVRO ---
8000 KM ve DAHA FAZLASI 1.500 AVRO ---

*flave hibe destegi, KA171 Uygulama El Kitabinda tanimlanan/tanimlanacak alt kategorilere uyan kisilere saglanir.



llave hibe destegi kimlere verilir?

TURKIYE ULUSAL AJANSI
TURKISH NATIONAL AGENCY

Giden 6grenciler icin: Gelen 6grenciler icin:

v’ 2828 ve 5395 sayili kanunlar kapsaminda _
haklarinda korunma, bakim veya barinma v’ Engelliler
karari alinmis 6grenciler

v’ Diger ebeveyn geliri olmayip yetim ayhg v Ulusal otoriteler ve yiiksekdgretim
baglananlar kurumlari  tarafindan bu amagla

. . kullanilan belgeler kullanilabilir.

v" Sehit/Gazi ¢cocuklari

v" Kendisine v;eya ailesine muhtaghk ayhgi v Tereddiit halinde Ulusal Ajans ile
baglananlar/kamu kurum ve .. . . .
kuruluslarindan maddi destek alanlar L

v Engelliler

v'  Ebeveynlerinden biri veya vasisi engelli
veya muhtag ayligi alan 6grenciler

v Kendileri veya 1. derece yakinlari
AFAD’dan afetzede yardimi alanlar




KA171 Hibe Destekleri-2 U

OGRENCI VE PERSONEL iCiN iCERME DESTEGI

(Inclusion Support)

UYGUN iHTiYAGLARIN %100l

v’ igerme destegi, ek finansal destek olmadidi takdirde fiziksel, zihinsel veya saglik durumu nedeniyle hareketlilik faaliyetine
katilamayacak kisilere saglanmaktadir.

v’ $6z konusu hibenin saglanabilmesi igin, iiniversitenin, icerme destedine ihtiya¢ duyan égrenci/personeli adina Ulusal Ajans’a
basvuruda bulunmasi gerekmektedir.

v’ Bu hibe ger¢ek harcamalar iizerinden verildiginden, faaliyet sonrasinda harcamalara dair faturalar Erasmus ofisine teslim edilmelidir.

KURUMA SAGLANAN DESTEKLER

KURUMSAL DESTEK 500 AVRO (KATILIMCI BASINA)

KURUMSAL “iCERME” DESTEGI 100 AVRO (iCERME DESTEGI SAGLANAN KATILIMCI BASINA)




| Ulkelerin 2023 Dénemi KA171 Biitceleri

2023 Butgesi
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‘2023 donemi KA171 Butcesi

= 8,4 Milyon Avro

TALEP
68,5 Milyon Avro

t

140

120 115912
o 98 103 o
85 86 89
81 75
80 68
60 54
45
40 31
21
20 16 I I
O .
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2022 2023

W Basvuru sayisi B Kabul sayisi

TURKIYE ULUSAL AJANSI
TURKEM NATIONAL AGENCY

Merkez’e
tahsis edilen
biitce (€)

Sahra Alti Afrika Biit¢e Kategorisi

1.677.144,99

Bati Balkanlar Biit¢ce Kategorisi

1.516.338,26

Dogu Ortakhig Biitce Kategorisi

1.308.640,15

Giiney Akdeniz Biitge Kategorisi

1.079.794,24

Asya Biitce Kategorisi 615.948,50
ABD ve Kanada Biit¢e Kategorisi 204.322,18
Latin Amerika Biit¢ge Kategorisi 186.805,07
Orta Asya Biitge Kategorisi 149.785,12
Rusya Federasyonu Biitge Kategorisi 99.879,52
Pasifik Biitce Kategorisi 58.545,41
Orta Dogu Biitce Kategorisi 48.987,50
Karayipler Biitce Kategorisi 38.234,84
Toplam 6.984.425,77
+1.400.000,00

for inclusion

Toplam: 8,4 Milyon €



‘2023 donemi

Bolge ve Ulke Basvurulari

Yemen

Burkina Faso

Costa Rica

Djibouti

Fiji

Tanzania 13
Chile 12
China 12
Lebanon 12
Mexico 11
Tajikistan 11
Ethiopia 10

Gambia

Dominican Republic

Haiti

Mauritius

Ivory Coast

Philippines

Maldives

Senegal

Mauritania

Uganda

Panama

Cambodia

Paraguay

Nepal

Saudi Arabia

Nigeria

Somalia

Singapore

Zambia

Belarus

Cameroon

Afghanistan

Armenia

Mongolia

Bahamas

Sudan

Benin

Australia

Bolivia

Cuba

Central African Republic

New Zealand

Chad

Sri Lanka

Honduras

Uruguay

Jamaica

Peru

Kuwait

Vietnam

Libya

Oman

Mali

Rwanda

Mozambique

Bolge Basvuran
kurum sayisi
Bati Balkanlar 84
Asya 80
Dogu Ortakhig 74
Gliney Akdeniz 74
Orta Asya 69
Sahra Alti Afrika 58
Latin Amerika 49
ABD ve Kanada 39
Rusya Federasyonu 36
Orta Dogu 27
Karayipler 16
Pasifik 13
Erasmus+

Hayatlan zenginlegtirir, ufuklan agar.

Botswana

Nicaragua

Ecuador

Niger

Hong Kong

Saint Kitts and Nevis

Iraq

Seychelles

Madagascar

Sierra Leone

Namibia

Suriname

Kosovo 60
Bosnia and Herzegovina (57
Azerbaijan 55
Kazakhstan 52
Albania 48
Jordan 48
Georgia 43
Malaysia 43
Morocco 42
Algeria 41
Uzbekistan 41
Russian Federation 36
Ukraine 36
Indonesia 34
Kyrgyzstan 33
United States of America |33
Republic of Moldova 32
Tunisia 31
Brazil 27
Palestine 26
South Africa 25
Bangladesh 23
Japan 23
India 22
Korea, Republic Of 22
Montenegro 22
Pakistan 22
Colombia 19
Taiwan 19
Iran 16
Thailand 16
Ghana 15
Kenya 15
Israel 14
Argentina 13
Canada 13
Egypt 13

Qatar

United Arab Emirates

WIWIWIWWIWIW|W[A[(AN|N[ [ ||| [N NN [N ([CO(co |0 |0 [0 |w ||V

Togo

Turkmenistan

Zimbabwe
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2023 Donemi Turkiye’nin Bolgelere Gore KA171
Butcesi

Caribbean (Region 11) USA and Canada (Region 12)
1% 3%

Latin America (Region 10)
3%

Western Balkans (Region 1)
22%

Sub-saharan Africa (Region9)
24%

Pacific (Region 8)
1%

South-Mediterranean countries (Region

Middle East (Region7)
1%

Central Asia (Region 6)
2%

Russian Federation (Region 4)
1%




TURKIYE ULUSAL AJANSI ANK.ARA
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UNIVERSITY

ANKARA
YILDIRIM BEYAZIT Do
UNIVERSITESI ol Frasmus+

Erasmus+
KA171 Projeleri
(2022 yil1:

8 iilke,

Pline

9 iiniversite)

o

QA UL | €3O AARR oUE

iversité C il ali V. N. KARAZIN KHARKIV
L OMONOSOU RO Université Chouaib Doukkali PG O A
STATE UNIVERSITY

Y ,t.‘k||||||||| ’Hﬁu |||||||'U)4'\\\?67
)Y

Universidad
Nacional
Q de Quilmes



Erasmus+ KA171 Projeleri
(2023 y1l:
2 tilke, 2 tiniversite)
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Erasmus+ Oncelikleri-I

Bu onceliklerin planlanan faaliyetlerle iligkilendirilmesi, degerlendirme

asamasinda projenizi one c¢ikaracaktir.

v Icerme ve Cesitlilik

* |Icerme ve cesitlilik stratejisi paralelinde planlama yapilmasi, imkani kisitli
Kisilere ozel onem vererek, tum gecmislerden mevcut ve lE)_otansl el
katilimcilara esit ve adil erisim ve firsatlar saglanmasi, bunlara iliskin destek
mekanizmalari_paralelinde ulasilabilir hedefler belirlenmesi, kisa donem ve
karma hareketlilikler planlanmasi vb.

v Dijital Donusum
« Sanal bileseni olan karma hareketlilikler planlanmasi, dijital araglarin

kullaniminin arttirlimasi, hareketliliklerde dijital yeteneklerin " arttiriimasina
yonelik planlama vb.



Erasmus+ Oncelikleri-II

v Cevre ve Iklim Degisikligi Ile Miicadele

 Bu alana iliskin hareketlilikler planlanmasi, hareketliliklerde surdurulebilir
ulasim araclarinin ve yesil seyahatin tesvik edilmesi, enerji kullaniminin
azaltilmasi, surdurulebilir kalkinma, bu alana iligkin bilgi ve duyarlihigin

arttirilmasi vb.

v’ Demokratik Yasama Katilim, Ortak Degerler ve Sivil Katilim

 AB’ye ve AB'nin ortak degerlerine iligkin bilgi duzeyinin arttiriimasi, sosyal,
kulturel yeteneklerin, elestirel dusunmenin ve medya okuryazarhginin

gelistiriimesi vb.



KA171 Hareketliligi, 2021-2027 Donemi AB Hedefleri

Hedefler

Region 1

Western Balkans Ogrenci hareketliligi 6ncelikli olmali

Region 2

.. NP v . . .
Neighborhood East Bitcenin %401 imkanlari kisith 6grencilere tahsis edilmeli

Region 3 Herhangi bir tilkeyle hareketlilik i¢cin butgenin %15'inden fazlasi kullanilmamali
South-Mediterranean Countries Blitcenin en az %65'i 6grencilere tahsis edilmeli ve bu 6grencilerin %50'si imkanlari kisith 6grenciler olmali

Bltcenin en az %25'i bolgenin ile hareketlilik igin kullanilmali

Region 5 Biitcenin %25'inden fazlasi Yiiksek Gelirli Ulkeler (HIC'ler) ile hareketlilik igin kullanilmamali
Asia Butcenin %15'inden fazlasi Cin ile hareketlilik igin kullanilmamali

Butcenin %10'undan fazlasi Hindistan ile hareketlilik icin kullanilmamali

Region 8

Pacific Avustralya ve Yeni Zelanda'ya toplam biitgenin en fazla %86.5’i kullaniimal

Region 9 Biitcenin en az %35'i, goc dncelikli iilkelere 6zel dnem verilerek, Az Gelismis Ulkeler (LDCs) igin kullaniimali
Sub-Saharan Africa Herhangi bir lilkeyle hareketlilik icin biitgenin %8'inden fazlasi kullanilmamali

Region 10

X i Brezilya ve Meksika icin toplam butgenin en fazla % 30'u kullaniimali
Latin America




KA171 Hareketliligi, 2021-2027 Dénemi AB Hedefleri ile ilgili Ulkeler Listesi

_

China, DPR Korea, India, Indonesia, Malaysia, Maldives, Mongolia,
Region 5 - Asia Pakistan, Philippines, Sri Lanka, Thailand, Vietham
High income countries: Brunei, Hong Kong, Japan, Korea, Macao, Singapore, Taiwan
Cook Islands, Fiji, Kiribati, Marshall Islands, Micronesia, Nauru, Niue, Palau, Papua New Guinea, Samoa,
Region 8 - Pacific Solomon Islands, Timor-Leste, Tonga, Tuvalu, Vanuatu
High income countries: Australia, New Zealand
Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cameroon, Cape Verde,

Congo, Cote d’lvoire, Equatorial Guinea,
Region 9 - Sub-Saharan Eswatini, Ethiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Guinea, Kenya,
Africa , Mali, Mauritania, Mauritius, Namibia, Niger, Nigeria
Senegal, Seychelles, South Africa, South Sudan, Sudan,
Zimbabwe

. . X Argentina, Bolivia, Brazil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Mexico,
Region 10 - Latin America .
Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Uruguay and Venezuela

High income countries with a budget ceiling

Other countries with a budget ceiling

Migration priority countries

Migration priority countries + Least developed countries




Basvuru ve Koordinasyon Siuireci -1

» Basvurular akademik birimlerden gelecek talep dogrultusunda (ilke yada bolge
temelli yapilacaktir.

»Hocalarimiz halihazirda KA171 anlasmamiz bulunan kurumlarla proje gelistirebilir
(bkz. www.aybu.edu.tr/dib) ya da akademik ilgi ya da stratejik hedefleri
dogrultusunda farkli tGlke/Universitelerle yeni anlasma(lar) icin irtibata gecebilirler.

» Konuyla ilgili gerekli bilgileri toplamak icin hocalarimiza yonelik bilgi formlari
hazirlanmigtir. Partner kurumun bolum temsilcileriyle de irtibat halinde bu formlarin
doldurulup AYBU Dis lliskiler Koordinatorligune iletilmesi gerekmektedir.



KA171 — ULUSLARARASI KREDi HAREKETLILiGi PROJE BASVURU HAZIRLIK FORMU

2024 TEKLIF CAGRISI

"Bl baai Srkl Sass havsketlilr AB tarafoian Sosslklendliimektedi el ol detarl bigiisn e,
international@subu.edu.tr adresine yaziniz,

2.2. Qrtal Kuram e Ishinid Tarihsesi (varsel

ILETISIM BILGILERT: (Bjrden fazla isi tarafindan deldurwimast halinde lgili kisilerin tiemiiniin bilgisinin. varlmas anerilc.)

Basvuru Sahibi Oretim. Uvesi.
AdiSovad:
mwmmmm

E -DQsta:
Tel:

Ady gecen kurumla.isbirligi ne zaman ve nasil baslatildi?

Hangi kapsamda isbirigi vapyde? (ortak vayin, semeozvum,
i ve) Ligfen detavlcabelzin

SORU 1: PROJE TASARIMI VE iSBIRLIGI DUZENLEMELERININ KALITESI

1.1.Bdlgenin bolimiindz icin 6nemini aciklayimz,

(Proig tasqrime.ve. ishirligi dizenlemelei e ilaili genel

hususlar. tdm bglae. icin ofisiiz targfindan konsolide.

mm; Ww&mm& MM Ulkenin balaesi icin,
na b

cevaplaviyz:

Ik kyrumarasindald isbirliginin her i kurumy da nasl
(Aian odakl belirtmenia faysal olasakter)

2.3.Gerekgelendirme

Yukarida belirttiginiz haxebenilik tieleti ve kony alanini talep,
gt saeksanizi ve olast katklianny her bir hareketlilik tipi ve,

SORU 3: ETKI VE YAYGINLASTIRMA

Irtibat Kisisi ve Goreyi & lletisim.Bilgilexi (e-posta):

Q niversite ile hangi kanu alaninda ishirligi gelistirmek
istiyorsunuz? (QKR'/ temel bilimler. bilgisayar, mihendislidi,
turizm, tarib.vb.)

3.1. Projenin Beklenen Etkileri

Universite. s, bangibareksilik torlerinde.isbidiE] slistirmek.
istiorsunuz? (Her ikjsini.de tercih. etmek mamkindir,)

ilgili projenin katiimcilar, yararlanicilar ve ortaklar iizerinde

ne gibi etkilerinin olmasi beklendigini ayri ayri agiklayiniz.

Projenin olasi giktilarini ve etkilerini ulusal, bolgesel ve

uluslararasi dizeyde ele alarak agiklayiniz.
(Bu kisimda dzellikle ortak iilkeye ne gibi katkilar sunabilecegini
detaylandiriniz.)

3.2. Projenin Ciktilarini Yayginlastirma

Proje sonuglarinin yayginlagtiriimasi yonelik planlanan
faaliyetleri agiklayiniz.

Hareketlilik Tipi | Giden Ogrenci Gelen Ogrenci
Orenci Hareketliligi*: _ Sayist Sayist
belirtiniz Hareketlilgi

- e

Hareketlilik Tipi | Giden Personel | Gelen Bersonel
Personel Hareketliligi: Sayisl Sayisi
Litten ilgili.bareketilk tinleri isin.talep.ettidiniz kontenians Ders verme
belirtiniz Hareketlilgi

Egitim Alma

ilirliliginin saglanmasi igin nasil onlemler

alacaginizi kisaca agiklayiniz.



Semsettin Tabur


Semsettin Tabur


Semsettin Tabur
 

Semsettin Tabur



Basvuru ve Koordinasyon Sureci -2

» Partner kurum ve ilgili hocamiz tarafindan doldurulmus bilgi
formlarinin Koordinatorligimuize en ge¢ 31 Ocak 2023 tarihinde
iletilmesi gerekmektedir.

TUM PROIJE

» i¢cin yalniz BIR kez
cevaplanacaktir

Her iilke / bolge
icin cevaplanacaktir.




Tavsiyeler & Onemli Hususlar - 1

» Yeni Ortakliklar:
» Var olan anlasmalarin kapsami genisletilebilir
» Uluslararasi 6grenciler
» Bolimin diger hocalari, network
» Ranking ve Universite taninirhgi

> Yeni Ortakliklarda ve Proje Basvuru Formunda KA171 AB Stratejik Hedefleri ve Ulkelerin Géz
Oniinde Bulundurulmasi

» Tlrkiye Bitcesinin Bolgelere Gore Dagilimi
> Komisyonun Bdlge Oncelikleri
> Komisyonu’nun Ayirdigi Ulke Kategorileri

> KA171 Basvurularinda Oncelik Verilen Konu Basliklari
> iklim, Cevre ve Siirdirilebilirlik
» Dahil Etme ve Cesitlilik
» Aktif Katilm
» Dijital Donlsiim



Tavsiyeler & Onemli Hususlar - 2

» Kurum ici kullanilacak formda bulunan sorular cevaplanirken, yalnizca kendi
kurumumuz acisindan degil; ortaklarimiz ile kurumumuz arasindaki ortak faydalar

ve stratejilerin neler olduguna, ayrica ortagimizin katki ve kazanimlarina da
deginilmelidir.

»Genel ifadelerden kacinilmali, kisa ve net ifadeler kullanilmahdir. Her bolge, tilke
ve Universite icin spesifik bilgilere yer vermek gerekmektedir

» Ortak kurumla iletisim bozuklugu olabilir. Glincel irtibat kisilerini bulmak
gerekebilir.



Sorulariniz i¢gin:

Ankara Yildinim Beyazit Universitesi
Dis lliskiler Koordinatorlugii

Adres: AYBU Etlik Milli Irade Binasi, Ayvali Mah. Gazze Cad. No: 7 B-Blok
No0:809-813 06010 Etlik, Kecidoren, Ankara

Tel: +90 312 906 1331 /1332 / 1344 / 1348 / 1364

E-Posta: erasmus@aybu.edu.tr



