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Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR) 3.2
D - TOPLUMSAL KATKI
D.1 - Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1 - Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Aile ve Toplum Arastirmalar1 ve Uygulama Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

* *#*Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Faaliyetleri** 25 Kasim Kadima Yonelik Siddetle Karsi
Uluslararas1 Miicadele Giinii kapsaminda, Cumhurbaskanimiz Sayi Recep Tayyip Erdogan
himayesinde gerceklestirilen ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakani’nin davetiyle diizenlenen
programa aktif katilim saglanmistir. Ayrica, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 uhdesinde
yiiriitiilen Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Koordinasyon Kurulu Hazirlik Toplantisi ve Aile
ve Sosyal Hizmetler Bakani, Igisleri Bakani ve Adalet Bakani’nin katildi§1 Koordinasyon
Kurulu toplantisina da katkida bulunulmustur. * **Kadinin Giiglenmesi Eylem Plani** Aile ve
Sosyal Hizmetler Bakanligi Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii tarafindan ytiriitiilen “Kadinin
Gii¢lenmesi Eylem Plan1 Izleme ve Degerlendirme Formu” ¢alismasina katki saglanmustir. *
**Huzurevi ve Engelli Bakim Merkezi Konferans1** Cubuk Huzurevi ve Engelli Bakim
Merkezi'nde farkindalik yaratmay1 hedefleyen bir konferans diizenlenmis, sosyal sorumluluk
bilinciyle yashilar ve engelliler i¢in destekleyici mesajlar verilmistir. * **Koruyucu Ailelere ve
Personellere Yonelik Egitimler** Ankara Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii is birligiyle
koruyucu aileler ve kurum personeline yonelik seminerler diizenlenerek destekleyici bilgiler
paylasilmistir. * **Kadin Konukevleri ve SONIM Hizmet Kapasitesinin Artirilmasi** Kadinin
Statiisii Genel Miidiirliigii ile {iniversitemiz arasinda gerceklestirilen toplantilara katilim
saglanmig, kadin konukevleri ve SONIM’lerin koruyucu ve 6nleyici hizmet kapasitesinin
artirllmasina yonelik ¢aligmalara katkida bulunulmustur. * **"Biitiinlesik Saglik ve Bakimda
Sosyal Hizmet" Konferansi** Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Engelli ve Yasli Hizmetler
E. Genel Miidiirii Uzm. Dr. Orhan Kog¢’un katilimiyla gergeklestirilen konferansta, saglik ve
sosyal hizmet sistemlerinin entegrasyonu iizerine etkili bir tartisma ortam1 olusturulmustur. *
**Pursaklar Belediyesi Ziyareti ve Is Birligi Goriigmeleri** Pursaklar Belediyesi ile
gerceklestirilen ziyaret kapsaminda, toplumun sosyal hizmet ihtiyaglarina yonelik is birligi
alanlar ele alinmigtir. * **Koruyucu Ailelere ve Personellere Yonelik Egitimler** Ankara Aile
ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii is birligiyle koruyucu aileler ve kurum personeline yonelik
seminerler diizenlenerek destekleyici bilgiler paylasiimigtir. * **Bilim Kurulu Komisyon
Toplantisina Katilim** Ankara Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii is birligiyle koruyucu
aileler ve kurum personeline yonelik seminerler diizenlenerek destekleyici bilgiler
paylagilmigtir. * **Ulusal ve Uluslararas1 Katkilar** Merkez Miidiiriimiiz Dog. Dr. Fatma
Bayraktar Karahan ve Arastirmaci Ali Giingdr, aileyi konu edinen ulusal yayin programlarina
ve uluslararasi sivil toplum kuruluglarina uzman destegi saglamis, toplumsal farkindalik
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olusturma adina katkilar sunmugtur. * **Ulusal Yayin Kanallarina Katkilar** Ulusal ¢apta
yayin yapan televizyon ve radyo kanallarinda, aileyi merkeze alan bilgilendirici yaymlara
uzman destegi saglanmistir. * **Bakan Yardimecisi ile Goriisme** Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakan Yardimecisi Dr. Sevim Sayim Madak ile bir araya gelinerek, toplum refahina yonelik
toplant1 ve degerlendirmeler yapilmistir. * **Selamlasan Kampiis** Toplumla biitiinlesmeyi
giiclendirmek adina Ankara Vali Yardimcisi ve Rektor Yardimcimizin bagkanliginda
diizenlenen “Selamlagan Kampiis” projesinin toplantisina aktif katilim saglanmistir. kanat:
https://aybu.edu.tr/ailemer

Bilimsel Arastirmalar Projeleri Koordinatorligi (REKTORLUGE BAGLI BiRIMLER)

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin isglerligi ile iliskili sonuglar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.(4)
Aciklamalar:

Toplumsal Katki Projeleri: 2024 y1l1 igerisinde yiiriirlilkte olan AYBU Hippoterapi Uygulama
ve Aragtirma Merkezi ev sahipliginde gerceklestirilen at biniciligi alaninda bir AB Projesi ve
Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan yiiriitiilen isitme engelli genclerin spor faaliyetlerine
katilimini tesvik etmek amaciyla yapilan AB projesi yer almaktadir. Sosyal bilimler alaninda
yer alan 1001 TUBITAK Projesi de yaygin etki kapsaminda toplumsal katki saglamaktadir.

Kanitlar:
" (4) Toplumsal Katki Projeleri.pdf

Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin iglerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.(4)
Aciklamalar:

DILMER’de toplumsal katki siirelerinin yonetimi ve organizasyonel yapis incelendiginde
2023 yilinda oldugu gibi 2024 yilinda da temel aktorler; DILMER yénetim kurulu, merkez
miidiirii ve miidiir yardimcisi, DILMER akademik ve idari personeli ve iiniversite {ist
yonetimidir. Toplumsal katki faaliyetleri DILMER y&netim kurulu, merkez miidiirii ve miidiir
yardimcisi, DILMER akademik ve idari personeli planlama ve idaresinde, {iniversite tist
yonetimi ile koordineli olarak yiiriitiilmektedir (Kanit D.1.1.1 ve Kanit D.1.1.2). Toplumsal
katki faaliyetlerinin egitime destek catis1 altinda yiiriitiilmesinden sorumlu birimimizin yonetim
kurulu, merkez miidiirii ve miidiir yardimeisi, DILMER akademik ve idari personelinin
toplumsal katki gorev dagilim ve sorumluluklari, birimimiz ag sayfasindaki mevzuat ve KYS
sekmesinde de detayli olarak belirtilmistir. (Kanit D.1.1.3 ve Kanit D.1.1.4) DILMER de
toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde, i¢
ve dis paydaslardan gelen talepler neticesinde Universitemiz Senatosu ve DILMER Y &netim
Kurulu’nun belirledigi egitime destek faaliyetlerine yonelik alinan kararlar ile sekillenmekte ve
uygulanmaktadir. 2023 yilinda oldugu gibi 2024 yilinda da geri bildirime dair toplantilar, e-
talep formlari, egitmen e-talep formu ve yonetim kurulu kararlar1 organizasyonel yapinin
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islerligindeki temel araglar olmuslardir. 2024 yil1 igerisinde merkezimizde toplumsal katki
stireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile ilgili 28.09.2024 tarihinde Etlik
Milli irade Yerleskesi’nde “2024-2025 Yili Cocuk ingilizcesi Kursu Veli Bilgilendirme
Toplantis1” gerceklestirilmis, toplantida etkili bir yabanci dil 6grenme siireci i¢in velilere
rehberlik edilmistir. Ayrica s6z konusu programin verimliliginin artirilmasi amaciyla ilgili
kursun hocalart ile farkli bir toplant1 daha gergeklestirilmis olup bu toplantida da akademik ve
idari degerlendirmelerde bulunulmustur (Kanit D.1.1.5).

Kanitlar:
* (4) (KANIT D.1.1.1).pdf
" (4) (KANIT D.1.1.5).pdf
* (4) (KANIT D.1.1.2).pdf
" (4) (KANIT D.1.1.3).pdf
& KANIT D.1.1.4

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumun toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iliskin planlamalar1 bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:

2022 Yili Mart ay itibari ile hizmete agilmis olan ve Ayvali mahallesi Etlik’te yer alan, AYBU
Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi’nde bolge halki ve tiim Ankaralilara agiz ve dis
saglig ile alakali olarak sekiz farkli brans ile kapsamli saglik hizmeti verilmektedir. 17.01.2023
tarihinde Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri ve lisans 6grencileri tarafindan Ankara Akyurt Elecik
Koyii Ilkokulu 6grencilerine simiflarinda Agiz ve Dis Sagligi egitim ziyareti gergeklestirilmis,
ag1z bakiminin 6nemi ve dogru dis fircalama teknigi maketler tizerinde uygulamali olarak
anlatilmistir. Cocuklara dis fir¢asi, dis macunu ve kirtasiye malzemesi hediyeleri verilmis ve
oyunlarla dis fircalamay1 sevmelerine ve dis hekimi korkularini yenmelerine yardime1 olmaya
calisilmistir. Ayrica 22.03.2023 tarihinde Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri ve lisans 6grencileri
tarafindan AYBU Esenboga Kiilliyesi i¢inde yer alan KYK yurdunda kalan depremzede
cocuklar agiz bakimi ve dis firgalama egitimi vermek amaciyla ziyaret edilmistir. Anaokulu,
ilkokul ve ortaokul siniflarindaki ¢ocuklara agiz bakiminin 6nemi ve dogru dis firgalama
uygulamali olarak anlatilmis, agiz hijyenine yakinlagtiracak dis firgas1 ve dis macunu hediye
olarak verilmistir.

Kanitlar:
" (2) Resim4K jpg
* (2) ResimK2.jpg
" (2) Resim1K.jpg

Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - I¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gdsterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.(5)



http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/07034dde-83b9-4bf4-8b56-382ff8d1a187
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/55391c91-9407-4071-90b2-85f84fb4023d
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/a868479e-f280-4407-ade1-336da864930d
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/e3162456-e908-43d6-8e0a-4da1c50f3140
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/3162249e-8b78-4b37-8be2-99d1110ff926
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/40086111-fab2-42ad-873d-3004c0aa488f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/d53f4294-c371-4494-96ea-a5a1b92fc282
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Aciklamalar:

Ekolojik Cahismalar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumda toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iliskin bir planlama bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

merkezin toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin bir planlama
bulunmamaktadir.

Engelsiz AYBU Birimi

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumun toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iliskin planlamalar1 bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:

AYBU'de "AYBU 2. Engelsiz Yarmlar Ogrenci Paneli " etkinligi diizenlenmistir. [Kanit
D.1.1.](https://www.dha.com.tr/yerel-haberler/ankara/aybude-3-aralik-dunya-engelliler-
gunune-0zel-2542368)1 [https://aybu.edu.tr/aybu/ar/haber/18861/AYB%C3%9C'de-Engelsiz-
Yar%C4%B Inlar-%C3%96%C4%9Frenci-Paneli]( AYBU'de "AYBU 2. Engelsiz Yarinlar
Ogrenci Paneli " etkinligi diizenlenmistir. Kanit B3.4.7
https://aybu.edu.tr/aybu/ar/haber/18861/AYB%C3%9C'de-Engelsiz-Y ar%C4%B Inlar-
%C3%96%C4%9Frenci-Paneli , https://www.dha.com.tr/yerel-haberler/ankara/aybude-3-
aralik-dunya-engelliler-gunune-ozel-2542368 Universitemiz engelli 6grenci ve personeline 10-
16 Mayis 2024 Engelli Haftas1 kapsaminda O-line ve yiizyiize gérme yapilmistir. KanitB.3.4.8
https://aybu.edu.tr/engelsiz/haberler?dil=tr.) , [https://www.dha.com.tr/yerel-
haberler/ankara/aybude-3-aralik-dunya-engelliler-gunune-ozel-
2542368](https://www.dha.com.tr/yerel-haberler/ankara/aybude-3-aralik-dunya-engelliler-
gunune-ozel-2542368 ) Universitemiz engelli 6grenci ve personeline 10-16 Mayis 2024 Engelli
Haftas1 kapsaminda O-line ve ylizyiize gérme yapilmistir. [Kanit
D.1.1.2](https://aybu.edu.tr/engelsiz/haberler?dil=tr.)
[https://aybu.edu.tr/engelsiz/haberler?dil=tr](https://aybu.edu.tr/engelsiz/haberler?dil=tr).

Kanitlar:
& Kamt D.1.1.1
& Kamt D.1.1.2
& Kanit D.1.1.1

Fen Bilimleri Enstitiisii



https://www.dha.com.tr/yerel-haberler/ankara/aybude-3-aralik-dunya-engelliler-gunune-ozel-2542368
https://aybu.edu.tr/engelsiz/haberler?dil=tr.
https://aybu.edu.tr/aybu/ar/haber/18861/AYB%C3%9C'de-Engelsiz-Yar%C4%B1nlar-%C3%96%C4%9Frenci-Paneli
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Olgunluk Seviyesi: 1 - Kurumda toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iliskin bir planlama bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Fen Bilimleri Enstitiisiiniin katki siire¢lerinin yonetimine iligskin bir planlamasi
bulunmamaktadir.

Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

GETAT (Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi), **toplumun saglik
statiisiiniin gelistirilmesine yonelik katkiy1** en temel toplumsal sorumluluk olarak
benimsemekte ve bu dogrultuda faaliyetlerini siirdiirmektedir. Bir saglik kurulusunun
**toplumsal faydaya yonelik en 6nemli ¢iktisi**, bireylerin ve toplumun **saglik diizeyinin
iyilestirilmesine yonelik bilimsel, akademik ve uygulamali katkilar sunmasidir**. Bu
baglamda, merkezimizde ytiriitiilen ¢aligmalar **saglik okuryazarliginin artirilmasi, geleneksel
ve tamamlayic1 tip uygulamalarimin dogru ve bilimsel temellerle toplumla bulusturulmasi ve
bireylerin saglikla ilgili biling diizeylerinin yiikseltilmesi** gibi kritik unsurlar1 igermektedir.
Toplumsal katk siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi, **merkezimizin toplumsal
katk1 politikasiyla uyumlu bir sekilde kurumsallagmis olup, gorev tanimlar1 agik bir bigimde
belirlenmistir**. Merkezimizde gorev yapan **hekimler, aragtirmacilar ve asistanlar**, bu
stireclerin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in organize olmus ve bilimsel bilgi ile toplumsal
sorumluluk anlayisini birlestirerek **toplum sagligina katki sunma misyonunu
benimsemistir**. Bu dogrultuda, **daha dnce diger standartlar ¢ergevesinde ele alinan bilimsel
toplantilar, sempozyumlar ve egitim faaliyetleri, toplum sagligin1 destekleme agisindan 6nemli
bir islev listlenmektedir**. Ozellikle **hirudoterapi, maggot terapi, apiterapi, fitoterapi, kupa
terapi ve homeopati** gibi geleneksel ve tamamlayici tip alanlarinda diizenlenen **uluslararasi
katilimli sempozyumlar ve egitimler**, bu disiplinlerin **bilimsel temeller iizerinden topluma
aktarilmasma** ve yanlis uygulamalarin 6niine gegilmesine olanak tanimaktadir. (EK —
Sempozyum “https://aybu.edu.tr/getat_kongreleri2024/tr” ve Egitim Kanit1
“https://aybu.edu.tr/getat/tr/haber/17935/%22 Anadolu-T%C4%B 1bb%C4%B 1nda-Geleneksel-
Tan%C4%B1-Y %C3%B6ntemleri---Temel-Seviye%22-e%C4%9Fitimimiz-
ba%C5%9Far%C4%B1yla-tamamlanm%C4%B1%C5%9F-ve-kat%C4%B11%C4%B 1m-
belgeleri-da%C4%9F%C4%B1t%C4%B11m%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1r.””) Merkezimiz,
toplumsal katki siireglerinin **igleyisini diizenli olarak izlemekte ve bu siireglerin daha etkin
hale getirilmesi i¢in siirekli iyilestirme mekanizmalarini hayata gecirmektedir**. 2025 yili
hedefleri dogrultusunda, topluma sunulan saglik hizmetlerinin kapsamim genisletmek,
**toplumun geleneksel ve tamamlayici tip alanindaki bilimsel farkindaligimi artirmak ve
akademik ¢iktilar1 daha genis bir kitleye ulagtirmak adina** yeni egitim programlari, seminerler
ve bilin¢lendirme faaliyetleri planlanmaktadir. Sonug olarak, GETAT’1n toplumsal katki
stirecleri **kurumsal bir yapi i¢inde organize edilmis, topluma yonelik bilimsel ve akademik
faaliyetlerle desteklenmis** ve merkezimiz biinyesindeki uzman kadrolarin aktif katilimiyla
stirdiiriilebilir hale getirilmistir. Gelecek donemde, toplumsal katkinin niteligini artirmaya
yonelik yeni stratejiler gelistirilmeye devam edilecektir.

5




DI ..
,;\\\' Riy & Ankara Yildirim Beyazit Universitesi
5 )
f N < BiRiM KiDR RAPORLARI 2024
-~ ~
v py AYBL / .\'
TN
Kanitlar:
® (3) Ankara Yildirim Beyazit Universitesi.html
GENEL SEKRETERLIK

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin iglerligi ile iliskili sonuglar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.(4)
Aciklamalar:

**D.1.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Y6netimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari**
Universitemizin toplumsal katki siireclerine katkida bulunan etkinlikler kanitta
sunulmustur[.(Kanit D.1.1.1)](kanitlar/D.1.1.1.pdf) Olgunluk Diizeyi: 4

Kanitlar:
® (4)D.1.1.1 2024.pdf

Halk Saghg Enstitiisii

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Birimin toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler
yOniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar:
- (3) Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi 2024.pdf

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Fakiiltemiz biinyesinde faaliyet gosteren 6grenci kuliiplerinin katkisiyla toplumda havacilik ve
uzay bilimleri ile ilgili farkindalik olusturma, seviye yiikseltme ve akademik bilgi birikiminin
topluma aktarilmasi i¢in ¢esitli teknik geziler ve seminerler yapilmistir. Ayrica, 10. ULUSAL
HAVACILIK ve UZAY KONFERANSI Fakiiltemiz yonetiminde Universitemiz ev sahipligi ile
18-20 Eyliil 2024 tarihlerinde basariyla yiiriitiilmiistiir. Konferansta 120 bildiri sunumu
yapilmustir. Belirtilen faaliyetler ile ilgili kanitlayici belgeler ekte sunulmustur.

Kanitlar:
- (3) patent_konferansi.jpg

" (3) film_gecesi.png



http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/60cae8fa-4e96-4c11-81f2-31acee685b74
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/3c03f337-6488-4569-867b-0c2638997f78
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/2666bfea-4c27-4bda-a89b-1a653cf97ebe
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/1468dd9e-6b98-4a19-9542-0be9039a41d5
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/28ab45f9-d752-4d69-89d9-f0abed46dcfa
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* (3) INF INIA konferansi.png
4 (3) uhuk.png

- (3) teknopark paneli.jpg

- (3) uzay_haftasi.jpg

> (3) girisimcilik konferansi.png

- (3) ucamayan_kalmasin.jpg

b (3) ulastirmada_hedefler konferansi.png

- (3) alp_havacilik gezi.jpg

b (3) havacilik_zirvesi.jpg

Hippoterapi Uygulama ve Arastirma Merkezi (REKTORLUGE BAGLI BiRIMLER)

Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - i¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gdsterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.(5)
Aciklamalar:

###H# [**CUBUK ILCE MILLI EGITIM MUDURU MERKEZIMIZI ZIYARET
ETTI**](https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/19081/%C3%87UBUK-
%C4%BO0OL%C3%87E-M%C4%BO0LL%C4%B0-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-
M%C3%9CD%C3%9ICR%C3%IC-MERKEZ%C4%B0M%C4%B0Z%C4%B0-

Z%C4%B0Y ARET-ETT%C4%B0) #### [**HARIKA OZEL EGITIM KURUMU iLE
HIPPOTERAPI PROTOKOLU
IMZALANDI**](https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/19080/HAR %C4%B0OK A--
%C3%96ZEL-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0OM-KURUMU-%C4%BOLE-
H%C4%BOPPOTERAP%C4%B0-PROTOKOL%C3%9C-%C4%BOMZALANDI) #### [**At
Destekli Terapi ve Aktiviteler Federasyonu Baskani Prof. Dr. Siikrii TORUN, Federasyon
Baskan Yardimcisi ve Merkez Miidiiriimiiz Ogr. Gér. Ali Ekber UN ve Yo6netim Kurulu Uyesi
Prof. Dr. I. M. Safa KAPICIOGLU ile MYK
Gortismesi**](https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/19089/At-Destekli-Terapi-ve-Aktiviteler-
Federasyonu-Ba%C5%9Fkan%C4%B 1-Prof.-Dr.-%C5%9E%C3%BCkr%C3%BC-
TORUN,%C2%A0Federasyon-Ba%C5%9Fkan-Y ard%C4%B 1mc%C4%B1s%C4%B1-ve-
Merkez-M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BCm%C3%BCz-%C3%96%C4%9Fr.-G%C3%B6r.-
Ali-Ekber-%C3%9CN-ve-Y %C3%B6netim-Kurulu-%C3%9Cyesi-Prof.-Dr.-%C4%B0.-M.-
Safa-KAPICIO%C4%9ELU--ile-MYK-G%C3%B61r%C3%BC%C5%9Fmesi) #### [**Merkez
Miidiiriimiizden Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi Yeni Dekam Prof. Dr. Necmettin
UNAL'a Ziyaret**](https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/19084/Merkez-
M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BCm%C3%BCzden-Ankara-%C3%9Cniversitesi-Veteriner-
Fak%C3%BCltesi-Yeni-Dekan%C4%B1-Prof.-Dr.-Necmettin-%C3%9CNAL'a-Ziyaret) ###
[**ENGEL ATLAMA EGITIM ALANI CALISMALARI
BASLADI**](https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18763/ENGEL-ATLAMA-
E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0OM-ALANI-%C3%87ALI%C5%9EMALARI-
BA%C5%9ELADI) #### [** Ankara Universitesinde Erasmus Days Giinlerine YEPTIM
Projemizle Katildik**](https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18660/Ankara-
%C3%9Cniversitesinde-Erasmus-Days-G%C3%BCnlerine-YEPT%C4%B0M-Projemizle-
Kat%C4%B11d%C4%B1k) #### [**Atgilik ve Antrendrliigii Programi 1. Stif Ogrencilerimiz
At



http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/3db451a1-1bbf-4b7d-a947-d028cc39b224
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/4b061658-8960-47af-a07a-2aacb2e123ba
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/7c5fc6d4-9e25-4f22-9c10-b4ab3fb4fbf0
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/944c2b91-7cc8-423f-8666-c46228b983dd
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/a95b01ad-96ce-4d96-8f7e-56e8e203484d
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/b751d3b8-e97e-4ff1-acc6-986d5e255c1a
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/bf51926a-4145-4747-8aad-31f98d61c6db
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/bffca571-4091-4590-aee4-b61b7c60dec8
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/edabafe8-b0fc-4e96-b94e-a826ac9ad45a
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Egitiminde**](https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18657/At%C3%A7%C4%B11%C4%B1
k-ve-Antren%C3%B6r1%C3%BC%C4%9F%C3%BC-Program%C4%B1-1.-

S%C4%B 1n%C4%B1{-%C3%96%C4%9Frencilerimiz-At-E%C4%9Fitiminde) ####
[**AYBU SiVIL HAVACILIK KABIN HIZMETLERI OGRENCILERINE ATLI EGITiM
VERILDI**](https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/17735/AYB%C3%9C-
S%C4%B0V%C4%B0OL-HAVACILIK-KAB%C4%BON-H%C4%B0ZMETLER%C4%B0-
%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0LER%C4%BONE-ATLI-
E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-VER%C4%B0LD%C4%B0) #### [**Y ASLILARIMIZ
ILE ATLI TERAPI

ETKINLIGi**](https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/17673/Y A%C5%9ELILARIMIZ-
%C4%BOLE-ATLI-TERAP%C4%B0-ETK%C4%BONL%C4%B0%C4%9E%C4%B0)

Kanitlar:
& YASLILARIMIZ iLE ATLI TERAPI ETKINLIGI
& HARIKA OZEL EGITIM KURUMU iLE HIPPOTERAPi PROTOKOLU IMZALANDI
& Atcilik ve Antrendrliigii Programi 1. Sinif Ogrencilerimiz At Egitiminde

& Merkez Miidiiriimiizden Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi Yeni Dekani Prof. Dr.
Necmettin UNAL'a Ziyaret

& ENGEL ATLAMA EGITIM ALANI CALISMALARI BASLADI

& CUBUK ILCE MILLI EGITIM MUDURU MERKEZIMiZi ZIYARET ETTI

& Ankara Universitesinde Erasmus Days Giinlerine YEPTIM Projemizle Katildik

& AYBU SiVIL HAVACILIK KABIN HIZMETLERI OGRENCILERINE ATLI EGITIM
VERILDI

& At Destekli Terapi ve Aktiviteler Federasyonu Baskani Prof. Dr. Siikrii TORUN,

Federasyon Baskan Yardimcisi ve Merkez Miidiiriimiiz Ogr. Gor. Ali Ekber UN ve Yonetim
Kurulu Uyesi Prof. Dr. I. M. Safa KAPICIOGLU ile MYK Gériismesi

Hukuk Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

1. AYBU Hukuk Fakiiltesi , egitim, arastirma, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve spor faaliyetlerinin
toplumla bulugmasini, yayginlasmasini ve katki saglamasini bir asli gorev ve faaliyet alam
olarak benimsemekte ve bu alanda cesitli egitim faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Kanitlar:
® (3) arabuluculuk belge.pdf

Ilahiyat Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin iglerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.(4)



https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/17673/YA%C5%9ELILARIMIZ-%C4%B0LE-ATLI-TERAP%C4%B0-ETK%C4%B0NL%C4%B0%C4%9E%C4%B0
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/19080/HAR%C4%B0KA-%C3%96ZEL-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-KURUMU-%C4%B0LE-H%C4%B0PPOTERAP%C4%B0-PROTOKOL%C3%9C-%C4%B0MZALANDI
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18657/At%C3%A7%C4%B1l%C4%B1k-ve-Antren%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC-Program%C4%B1-1.-S%C4%B1n%C4%B1f-%C3%96%C4%9Frencilerimiz-At-E%C4%9Fitiminde
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/19084/Merkez-M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BCm%C3%BCzden-Ankara-%C3%9Cniversitesi-Veteriner-Fak%C3%BCltesi-Yeni-Dekan%C4%B1-Prof.-Dr.-Necmettin-%C3%9CNAL'a-Ziyaret
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/19084/Merkez-M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BCm%C3%BCzden-Ankara-%C3%9Cniversitesi-Veteriner-Fak%C3%BCltesi-Yeni-Dekan%C4%B1-Prof.-Dr.-Necmettin-%C3%9CNAL'a-Ziyaret
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18763/ENGEL-ATLAMA-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-ALANI-%C3%87ALI%C5%9EMALARI-BA%C5%9ELADI
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18672/%C3%87ubuk-%C4%B0l%C3%A7e-Sa%C4%9Fl%C4%B1k-M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BCm%C3%BCz-Merkezimize-Ziyarette-Bulundular
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18660/Ankara-%C3%9Cniversitesinde-Erasmus-Days-G%C3%BCnlerine-YEPT%C4%B0M-Projemizle-Kat%C4%B1ld%C4%B1k
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/17735/AYB%C3%9C-S%C4%B0V%C4%B0L-HAVACILIK-KAB%C4%B0N-H%C4%B0ZMETLER%C4%B0-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0LER%C4%B0NE-ATLI-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-VER%C4%B0LD%C4%B0
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/17735/AYB%C3%9C-S%C4%B0V%C4%B0L-HAVACILIK-KAB%C4%B0N-H%C4%B0ZMETLER%C4%B0-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0LER%C4%B0NE-ATLI-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-VER%C4%B0LD%C4%B0
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f63bc59d-0ee7-4352-9a67-b0e4d1fb1fa7
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Aciklamalar:

Kurumumuzda toplumsal katki siiregleri, Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi 2020-2024
Stratejik Plan1_ **(**[**Kanit 1**](https://aybu.edu.tr/GetFile?id=0b6e1dbd-2afb-4b3{-932c-
b6273ba36e69.pdf)**)** ile Toplumsal Katki Politika Belgesi dogrultusunda **(**[**Kanit
2**](https://aybu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/tr/sayfa/5504/ TOPLUMSAL-KATKI-
POL%C4%B0T%C4%B0KAMIZ)**)** ve fakiiltenin gérev tanim formlarindaki ([Kanit
3](https://www.aybu.edu.tr/GetFile?id=5cd42fb3-f8ae-45a5-8e21-4ed286e9048e.pdf)) akis
semasinda belirlenen mekanizmaya gore planlanmakta ve uygulanmaktadir. Toplumsal katk1
faaliyetini bizzat Dekanliga bagl Birim Kalite Komisyonu ([Kanit
4](https://www.aybu.edu.tr/islamiilimler/tr/sayfa/767/Kurul-ve-Komisyonlar-)) baslatirken, bu
faaliyetler ayrica paydaslardan gelen talep ve dneriler dogrultusunda ortak planlama siireciyle
de baslamaktadir. Bu noktada yazismalar yapilmakta ve planlamalarin faaliyete gecmesi i¢in
gerekli is birlikleri yapilmaktadir. Fakiiltede Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Danisma
Kurulu Yonergesi  [**(Kanit
5)**](https://aybu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/tr/sayfa/5048/KURUM-
%C4%B0%C3%87%C4%B0-MEVZUAT) kapsaminda toplumsal katki siireglerini yiiriiten
veya izleyen Akademik Birim Kalite Komisyonu’nun bir alt birimi olarak _Toplumsal Katki
Alt Komisyonu_ bulunmaktadir **(**[**Kanit
6**](https://drive.google.com/file/d/1IFQNbP9ot8RxPwt5SRXSjSAHbCd-
gx1KVv/view?usp=drive link)**) (**[**Kanit

7**](https://drive.google.com/file/d/1 witnywl]JJHbyvWdEPfqoELkR crk4lePH/view?usp=drive
_link)**) (**[**Kanit 8**](https://drive.google.com/file/d/1hHz]1-
8Gzuw7gPptE5zDrL3xANX-J-tFj/view?usp=drive link)**).**

Kanitlar:
* (4) D.1.1. KANIT 6 (KIDR GOREVLENDIRME).pdf
" (4) Danisma Kurulu Yénergesi .docx
& AYBU Toplumsal Katki Plam
& AYBU Stratejik Plan

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Kanitlar:
- (3) [3]1D.1.1.10.Feminist Tahayyiil Akademik Yazim Atolyesi Poster.jpg
J (3) 3)D.1.1.SENED 2024 Aralik Calistay Programi.pdf
> (3) [3]D.1.1.4.Bilge Yazarlar Etkinlik Fotografi.jpg
J (3) (1)D.1.1.Toplumsal Katki Siireglerinin_Ydnetimi.docx
» (3) 3)D.1.1.Kariyer Giinleri Katihm Tesekkiir Belgesi.pdf
* (3) [3]D.1.1.2.Tiirk Maarif Ansiklopedisi Tanitim Etkinligi.pdf

9



http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/09e60f71-8838-4ea2-a080-1f02e646c44d
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/871265f4-85d4-4772-b475-f4617d0f270a
https://aybu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/tr/sayfa/5504/TOPLUMSAL-KATKI-POL%C4%B0T%C4%B0KAMIZ
https://aybu.edu.tr/GetFile?id=0b6e1dbd-2afb-4b3f-932c-b6273ba36e69.pdf
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/05bc5906-162e-4946-ad8e-948de1168290
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/077aef64-11b2-4b56-981f-47cefbc167f1
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/143c4873-c8de-4cd2-b165-1e7f045fc6a3
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/15299531-c24c-4c27-aae2-6a45e2ee799e
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/16746d84-8692-4533-9eb7-3790de92fce4
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/17b1863e-b77f-4197-b03f-89c1dc21ed80
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- (3) 3)D.1.1.AGTE_Sertifika Programi_Senato Karari.pdf

- (3) ankara savasi kazisi 2.jpg

* (3) [3]D.1.1.6.Feminist Tahayyiil Yaymn Kurulu Uyeligi.pdf

. (3) [3]D.1.1.11.Feminist Tahayyiil Konferans Fotograf.jpg

> (3) [3]D.1.1.9.Feminist Tahayyiil Akademik Yazim At6lyesi Aciklama.pdf

- (3) [3]1D.1.1.1.Tiirk Maarif Ansiklopedisi Bilim Kurulu Uyeligi.pdf

" 3)(3)D.1.1 .AGTE_Sertifika Programi_Duyuru Afisi ve Basvuru Detaylari.docx
= (3)(5) (5)D.1.1 .Psikoloji_Kuliibii 2024 Yili Geleneksel Kermes Faaliyetleri.docx
" (3)(3)D.1.1 .BM_Proje Raporu.docx

> (3) ankara savasi kazisi 1.jpg

" (3)(2)D.1.1 .Toplumsal Katki Siireclerinin_Y 6netimi.docx.pdf

» (3) [3]D.1.1.11.Feminist Tahayyiil Konferans Fotograf.jpg

* (3) GERCELESTIRILEN ARKEOLOJIK KAZILARIN TOPLUMSAL

KAZANIMLARI.docx

®(3)(3)D.1.1 LOSEV_Seminer_Afisi.png

> (3) [3]D.1.1.12.Feminist Tahayyiil Akademik Yazim Atolyesi Fotograf.jpg

® (3)(5) (5)D.1.1 .Psikoloji_Kuliibii 2024 Yili Geleneksel Kermes Faaliyetleri.docx
" (3)(3)D.1.1 .Cocuk ve Ergen Gelisim Semineri Afisi.jpg

J (3) [3]1D.1.1.3.Bilge Yazarlar Etkinlik Bilgisi.pdf

®(3)(3)D.1.1 Kariyer Giinleri Duyurusu.docx

> (3) [3]D.1.1.8.Feminist Tahayyiil Konferansi Program ve Moderasyon Bilgisi.pdf

» (3) ankara savasi kazisi 3.jpg

. (3) [3]D.1.1.5.Bilge Yazarlar Etkinlik Fotografi 2.ijpg

* (3) [3]D.1.1.7.Feminist Tahayyiil Konferansi Poster.jpg

- (3) ankara savasi kazisi.jpg
e (3) [3]1D.1.1.10.Feminist Tahayyiil Akademik Yazim Atolyesi Poster.jpg

Islami ilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumun toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iliskin planlamalar1 bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:

Kanitlar:
* (2) KANITLAYICI BiLGl.docx

Isletme Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin iglerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.(4)
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/18281cc6-25e3-4cd2-a1f6-6d0e69608e47
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/2601078b-ee56-42b3-8ea7-2907f130c49b
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/33506c48-f644-495e-8cd5-e2275a8164fd
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/394c70f6-f438-4c7a-a5d5-6feb5e11b2df
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/3b396342-52ed-4f2f-b116-80f0ee3fcfe2
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/45155fd6-a3cf-4e7b-9a43-4a0be69559cf
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/4d6a312f-4ded-4293-8a66-029fbb820bf7
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/5630f8ed-9a6d-4602-99ea-acd05fbbbc9f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/5f5d63af-759a-40c7-b586-a35bfbcc4542
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/68c98af4-06d0-454f-9fc7-5f129f12df96
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/692428dd-e363-43f5-bd11-9080bc60212e
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/72bed315-50a4-4070-a4e6-7c11dd625322
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/74b22cff-667a-49d6-b917-8a0242453d8e
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/74b22cff-667a-49d6-b917-8a0242453d8e
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/812d403c-263d-471f-8794-f60f76a487fb
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/89bafcf5-3ea3-4fdd-bae1-06aa41dd0b2f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/9b9b4fad-66cd-4d26-b36e-12bed18f761c
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/a107ec86-8220-4982-bd11-981c8f06444b
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/aa59edaf-cdd0-4b43-9c31-a3a7c9523144
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/b3786b73-0439-4142-a270-ef6caa00114f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/b37ee5da-4f84-4f5a-b5fa-a892e9cfdf93
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/c65d8d49-14e5-4976-a237-f9cad49204d0
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/c9a1587d-bad0-4b9b-bc0b-5c73632774df
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/ceac017d-ff42-4ca2-97a2-6271bbdeac1b
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f593dc6d-d727-40f5-9a15-05e551fb01ab
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/fea68f37-f842-4cfe-bc09-e6d97192e254
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/15b9b18e-73e9-4ea8-b2bf-ca99ca8800b2

ALDIR e o I
L=l Ankara Yildirim Beyazit Universitesi

9 €
f g BIRIM KiDR RAPORLARI 2024
£ ~
¢ py AYBL / .\'
TN
Aciklamalar:

Isletme Fakiiltesi, toplumsal katk1 siireclerini etkin bir sekilde ydnetmek icin kurumsallagmis
bir organizasyon yapisina sahiptir. Fakiiltemizin toplumsal katki politikasi, siirdiiriilebilirlik,
sosyal sorumluluk ve toplumun ihtiyaglarina yonelik ¢6ziim iiretme hedefleri dogrultusunda
belirlenmistir. Organizasyon yapisi, toplumsal katki politikasi ile uyumlu olarak tasarlanmis ve
islerligi saglanmistir. Fakiiltemiz, toplumun farkli kesimlerine yonelik sosyal sorumluluk
projeleri diizenlemektedir. Ornegin, finansal okuryazarlik egitimleri ve girisimcilik seminerleri.
Kamu kurumlari, STK’lar ve 6zel sektorle is birligi iginde toplumsal fayda saglayan projeler
yiiriitiilmektedir. Toplumun ihtiyaglarina yonelik gesitli egitimler ve atolyeler
diizenlenmektedir. Fakiiltemiz, toplumun ihtiyaglarini iiniversitenin bilgi birikimiyle bulusturan
0zglin is birligi modelleri gelistirmektedir. Ayrica siirdiiriilebilirlik ile ilgili calismalar 6gretim
iiyelerimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:
J (4) kanit 4.heic
* (4) kamit 3.heic
" (4 IMG_0927.jpg
* (4) IMG_0924.jpg
- (4) Kanit 2.heic
" (4) IMG_0943.jpg
" (4) IMG _0939.jpg
" (4) IMG_0923.jpg
> (4) Kanit 1.heic
> (4) IMG_0922 jpg
" (4) IMG_0940.jpg
" (4) IMG_0925.jpg
" (4) IMG_0938.jpg
* (4) kanit 5.heic

Kariyer Planlamasi ve Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - I¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gdsterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.(5)
Aciklamalar:

Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan yiiriitiilen Yetenek Kapist ile staj is
ilanlar1 Program araciligiyla genglerimizin istihdam edilebilirliklerinin artirtlmasi, kariyer
olanaklarina erisimde firsat esitliginin desteklenmesi, staj imkaninin zorunlu staj gerektiren
teknik boliimlerle sinirli kalmayip tiim boliimlere yayginlastirilmast hedeflenmektedir.
Program’a bagvuru yapan 6grenciler; egitim hayatlar1 boyunca sergiledikleri performans,
becerilerini arttirmaya yonelik gergeklestirdikleri ¢caligmalar ve basarilar1 goz oniinde
bulundurularak akademik/mesleki, sanatsal/sosyal ve sportif yeterlilik puanlar {izerinden
seffaf, izlenebilir ve yenilik¢i bir yontem ile degerlenmektedir. isverenler ise dgrencilere,
kimlik ve {iniversite bilgilerini gormeden s6z konusu yeterlilik alanlarinda aldiklar1 puanlar
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/10416ee5-2643-45cb-92ca-3c7ec6ef6509
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/1fe874b8-5eee-4bed-ad67-f9edf06a3a52
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f5d60487-73ca-4870-8072-e7abecce671f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/ff4e5f94-4424-4cdc-be63-d357f9858c10
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iizerinden staj teklifi gondermektedir. Kariyer Merkezi olarak is ve staj ilanlarini
mezunlarimiza d6grencilerimize ileterek istihdam konusunda destek vermektedir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - i¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gdsterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.(5)
Aciklamalar:

Bagkanligimizin toplumsal katki siireglerinin yonetimi 2023 yilinda tanimladigimiz gérev
ve faaliyetlere ek olarak 2024 yilinda; Ulusal ve uluslararasi statiide yayin
yapan akademik dergilerin makale ¢agrilar kiitliphane web sayfamizda yayinlanarak akademik
personele duyurulmasi saglanmistir.[((5)D.1.1.1.Makale
Cagrisi)|(https://www.aybu.edu.tr/kutuphane/tr/haber/17440/Atat%C3%BCrk-
%C3%9Cniversitesi-Nano-Bilim-ve-Nano-M%C3%BChendislik-Ara%C5%9Ft%C4%B 1rma-
ve-Uygulama-Merkezi-M%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC-
b%C3%BCnyesince-yay%C4%B 1n-hayat%C4%B 1na-devam-eden-%22NanoEra%?22-dergisi,-
makale-%C3%A7a%C4%9F1r%C4%B1s%C4%B1-1%C3%A7in-
t%C4%B1klay%C4%B1n%C4%B1z.). TUBITAK ULAKBIM ve iiniversitemizin igbirligi
icerisinde olan uluslararas1 yaymevleri arasinda imzalanan (Agik Erisim) Oku ve Yayimla
(Read and Publish) anlagmalar tiniversitemiz akademisyenlerine duyurulmus; anlasmanin
uygulamaya konulmasinda: egitim organizasyonu, taraflarin bulusturulmasi vb. Daire
Baskanligimiz aktif rol almistir. [((5)D.1.1.2.A¢ik Erisim Springer Nature Oku ve
Yayimla)](https://www.aybu.edu.tr/kutuphane/tr/haber/17503/T%C3%9CB%C4%B0TAK-
ULAKB%C4%B0M-ve-Springer-Nature-aras%C4%B 1 nda-imzalanan-
\(A%C3%A7%C4%B1k-Eri%C5%9Fim\)-Oku-ve-Y ay%C4%B Imla-\(Read-and-Publish\)-
anla%C5%9Fmas%C4%B 1 -ile-ilgili-web-semineri-ger%C3%A7ekle%C5%9F tirilecektir-\(20-
%C5%9Eubat-2024\).-Detayl%C4%B1-bilgi-1%C3%A7in-
t%C4%B1klay%C4%B1n%C4%B1z.),[((5)D.1.1.3.A¢ik Erisim Wiley Oku ve
Yayimla)](https://www.aybu.edu.tr/kutuphane/tr/haber/19116/%F0%9F%93%A328-Ocak-
2025-tarihinde-).[((5)D.1.1.4.AYBU 2024 Oku Yayimla SpringerNature (1)
(3).xlsx](http://ikos.aybu.edu.tr/api/files/downloadMedia/e6ca9f2a-7ft6-4db3-b471-
90180e6¢cba2e). [((5)D.1.1.5.AYBU-Oku Yayimla
Wiley.xlIsx](http://ikos.aybu.edu.tr/api/files/downloadMedia/7c3{8fd3-4{4f-4620-b77e-
bf29fb8d020b) 60.Kiitiiphane Haftas1 etkinlikleri kapsaminda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanhigimiz ve Paydasimiz Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Bilgi Ve Belge
Yonetimi bolimii isbirligi ile herkesin katilimina acik Panel diizenlenmistir. Panel web sayfasi,
sosyal medya hesaplar lizerinden duyurulmustur. [((5)D.1.1.4.6.0.Kiitiiphane Haftas1 Etkinligi
Duyurusu)|(https://www.aybu.edu.tr/kutuphane/tr/haber/17702/K%C3%BCt%C3%BCphane-
haftas%C4%B1-kapsam%C4%B 1nda-%C3%BCniversitemizde-d%C3%BCzenlenen-
etkinli%C4%9Fimize-davetlisiniz.).[((5)D.1.1.7. 60.Kiitiiphane Haftas1
Panel).](https://www.aybu.edu.tr/kutuphane/tr/haber/17720/60.-K%C3%BCt%C3%BCphane-
Haftas%C4%B 1-kapsam%C4%B 1nda-%C4%B0TBF-Bilgi-ve-Belge-Y %C3%B6netimi-
B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC-1%C5%9F-birli%C4%9Fi-ile-etkinli%C4%9Fimiz-
ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilmi%C5%09Ftir.)  60.Kiitiiphane Haftas1 etkinlikleri kapsaminda
Universitemizin akademisyenlerinin eserlerini igeren AVESIS Kitapligi Sergisi gergeklestirdi.
Sergi acilis programinda kiitiiphaneyi en aktif sekilde kullandig1 belirlenen Yiiksek lisans ve
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Lisans 6grencilerine hediye takdimini gerceklestirdi.[((5)D.1.1.8.Avesis
Sergisi)](https://www.aybu.edu.tr/kutuphane/tr/haber/17701/60.-K%C3%BCt%C3%BCphane-
Haftas%C4%B1-kapsam%C4%B 1nda-%22 AVES%C4%B0S-
Kitapl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-Sergisi%22-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti.)  Esenboga
yerleskesi igerisinde yer alan Kredi Yurtlar Kurumunda kalan fakat {iniversitemiz 6grencisi
olmayan 6grencilerin kiitiiphanelerimizi kullanma talepleri yerine getirilmistir.
[((5)D.1.1.9.Yurt 6grencilerinin kiitiiphanelerden
faydalanmasi.pdf](http://ikos.aybu.edu.tr/api/files/downloadMedia/0d4829bf-23b9-4db2-80d7-
fb9c58b874b1).

Merkez Arastirma Laboratuvari1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin iglerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.(4)
Aciklamalar:

Topluma hizmet anlayisini saglik bilimlerinin tiim alanlarinda 6ncelikli seviyede uygulayan ve
farkindalik caligmalar1 kapsaminda liderlik ilkesini benimseyen, Yasam boyu 6grenmeyi tesvik
ederek, dogaya saygili, cevreye duyarli, gézlemci, ¢6ziim odakli ve inovatif niteliklerini 6n
plana ¢ikaran ve fen bilimlerini toplumun yararina kullanmay1 gérev edinen, i¢ ve dig paydas
iletisimi kapsaminda toplumsal gereksinimlerine yenilik¢i ve siirdiiriilebilir ¢ozlimler getirerek,
hizmetlerini mesleki ve etik degerleri dogrultusunda kiiltiir, sanat, danismanlik ve siirekli
egitim etkinlikleri ile desteklemeyi hedefleyen bir toplumsal katki: politikas1 izlemektedir. Aybu
Merlab, Siirdiirtilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve
cevrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kurumsal is birlikleri, ¢esitli kamu kurum ve
kuruluglarina yapilan gérevlendirmeler ile kurumun biinyesinde yer alan birimler araciligiyla
yiiriitiilen egitim, hizmet, arastirma, danigsmanlik vb. toplumsal katk: faaliyetleri izlenmektedir.
Izleme mekanizma ve siirecleri yerlesik ve siirdiiriilebilirdir. lyilestirme adimlarmin kanitlart
vardir.

Kanitlar:
» (4) Toplumsal hizmet.pdf
> (4) Toplumsal hizmet.pdf

Mimarhk ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Mimarlik ve Giizel Sanatlar fakiiltesi biinyesinde birden fazla 6grenci toplulugu icermektedir.
Ogrenci topluluklari vasitastyla toplumsal katki saglayacak etkinlikler diizenlenmektedir.

Kanitlar:
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® (3) MiM_D.1.1.docx

* (3) git_D.1.1..docx
& Mimarlik Kariyer Toplulugu
& DASAYBU Ogrenci Toplulugu

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesinde toplumsal seminerler verilmektedir. Cevre ve
Iklim degisikligi konusunda ulusal/uluslararas: faaliyetler bulunmaktadir. Ingaat Miihendisligi
Boliimii su tasarrufu hakkinda seminer yapmistir. Mithendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
ogretim iiyelerinin gerceklestirdigi TUBITAK destekli toplumsal projeler mevcuttur.

Kanitlar:
* (3) TUBITAK PROJE LISTESi.xls
" (3)20250131144422728 pdf
& Tiibitak Destekli Proje

Ogrenme ve Ogretme Birimi Koordinatorligi (OGMER)

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

D.1.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yénetimi Ogrenme ve Ogretme Merkezi’nde toplumsal
katki faaliyetleri, Koordinator ve koordinator yardimicisinin planlama ve koordinesinde
yiiriitiilmektedir Ankara Yildirim Beyazit Universitesi (aybu.edu.tr) Toplumsal katki
faaliyetlerinin yiiriitilmesinden sorumluluklar agagidaki gibi belirlenmistir. sorumlu
Koordinator’iin gérev ve - Merkezin siirekli gelismesini saglayacak tedbirleri almak, uygun
programlar agilmasi dogrultusunda ¢aligsmak, - Merkez biinyesinde siirdiiriilen proje, kurs ve
diger etkinliklerin en iyi bi¢imde yiiriitiilmesi i¢in gerekli her tiirlii iletisim ve koordinasyonu
saglamak. Ogrenme ve Ogretme Merkezi; ulusal, yerel ve bolgesel planlar, stratejik plandaki
oncelikler ve amaglar dogrultusunda, Universitemiz Senatosu ve Yonetim Kurulu’nun
belirledigi agagidaki alanlarda topluma ve bilim diinyasina katki sunulmaktadir 1. Egitime
Destek Faaliyetleri 2. Bilimin Topluma Tanitilmas1 ve Bilginin Yaygilastirilmasi Faaliyetleri
Universitenizde bulunan Ogrenme ve Ogretme Merkezi'nin toplumsal katki siireglerine
yonetimdeki katkilar1 asagida belirtilmistir: Egitim ve Danismanlik Hizmetleri: Ogrenme ve
Ogretme Merkezi, 6grencilere, akademisyenelere ve dis paydaslara egitim seminerleri, mesleki
gelisime yonelik yetiskin 6grenmesi programlari sunar. Ayrica biinyesinde ¢aligan kismi
zamanl 6grencilere de is istihdami saglarak, 6grenci Mentorliigi, akran 6grenme danigmanligy,
bagimsiz 6grenme programi ve dgretim teknolojileri alanlarinda dgrencilerin ve
akademisyenlerin gelisimlerine katki saglar. AYBU™un Mesleki Gelisime Yo6nelik Yetiskin
Ogrenmesi programi, Rekabet Kurumu'nun iist diizey personeline mentorluk ve danismanlik
14
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becerilerini gelistirme konusunda egitim sunmaktadir. Bu program, etkili iletisim, geri bildirim,
problem ¢dzme ve egitim stratejileri iizerine odaklanmaktadir (Kanit D.1.1.1Ankara Yildirim
Beyazit Universitesi) Biligsel Esneklik Ozerklik ve Elestirel Diisiinme Arasindaki Iliskilerin
Incelenmesi: Bir Karma Yontem Calismasi (01.04.2024- devam) adl1 proje {iniversitemizde
BAP projesi olarak kabul edilmistir. Bu proje Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Rektorliik
blinyesinde e-devlet onayli sertifka saglayan kredili bir se¢gmeli ders olarak verilen RALL 101-
102 (Advising Learning Lesson) derslerinin 6zerkligi, elestirel diisiinmeyi ve biligsel esnekligi
gelistirmeye nasil yardimci oldugunu ve degiskenler arasindaki iliskileri ve etkilesimleri
arastirmay1 amaglamaktadir. RALL dersinden basariyla gecen ve sertifikasini alan 6grenciler,
iiniversitemiz Ogrenme ve Ogretme Merkezinde (OGMER) kismi zamanli §grenci olarak
istihdam imkani1 ve saha tecriibesi olanag1 saglanmaktadir. Japonya ile yapilan is birligi,
profesyonel beceri gelistirme konusunda uluslararasi bir bakis agisi sunarak etkilesimli
ogrenme yontemleri uygulamaktadir. Bu is birliginin temeli, AYBU YDY ve KUIS arasinda
gerceklestirilen ortak projelerle atilmakta olup, 6zellikle iki ana proje ve ardindan gelen
faaliyetler sayesinde giiglenmektedir. Ilk olarak, 2014-2015 yillarinda gergeklestirilen Bagimsiz
Ogrenme Merkezi Isbirligi Gelistirme Projesi (Proje Numarasi: 1628), iki iiniversite arasindaki
is birliginin temel taglarmm atmistir. Bu proje, KUIS teki Kendi Kendine Erisim Ogrenme
Merkezi (SALC) ile resmi goriismeler ve gozlemler aracihigryla AYBU-YDY'nin 6grenme
danigmanlig1 hizmetlerini gelistirmeyi amaglamistir. Bu siireg, iki kurum arasinda ihtiyag
analizi, malzeme tasarimi ve gelistirme gibi faaliyetleri icermis, her iki kurumda da 6grencilere
daha kapsamli rehberlik sunma konusunda énemli adimlar atilmasini saglamistir (AYBU-YDY,
2015). Ardindan, 2017-2018 yillarinda gergeklestirilen Ogrenme Danismanligi Birimi
Gelistirme Projesi (Proje Numarasi: 3934), bu is birligini daha da derinlestirerek, 6grenme
danismanligi modelinin Tiirkiye'de uygulanmasini saglamak amactyla kapsamli bir egitim
stireci baglatmistir. Bu siiregte, KUIS teki uzmanlar tarafindan verilen egitimler ve ziyaretler,
AYBU YDY de 6grenme danismanligi biriminin kurulmasina ve dijital platformlar araciligiyla
ogrenci katilimini artiran yenilik¢i yontemlerin uygulanmasina olanak tanimistir. Bu siireg,
ogrencilere bagimsiz 6grenme becerileri kazandirmayi ve dgretim elemanlarinin profesyonel
gelisimini desteklemeyi hedeflemistir (Kanit D 1.1.2). Bu iki proje, daha sonra gergeklestirilen
bilgi transferi etkinlikleri ve gbzlem paylagimina dayali faaliyetlerle pekistirilmistir. KUIS in
ogrenme danismanligr modelinin temel aldig1 pozitif psikoloji, biligsel davranisci terapi ve
sosyokiiltiirel egitim teorileri, 6grenci motivasyonunu artirarak dil 6grenme siireglerini daha
verimli hale getirmistir.Bu yaklagimlar, her iki {iniversite arasindaki kiiltiirel ve egitimsel
etkilesimi derinlestirirken, ayn1 zamanda &grencilerin bagimsiz 6grenme becerilerini tesvik
etmeye yonelik stratejiler gelistirilmistir. Sonug olarak, Japonya ile yapilan bu is birligi, sadece
profesyonel beceri gelistirme degil, aynm1 zamanda uluslararasi bir perspektiften 6grencilerin dil
ogrenme siireglerini daha etkili ve siirdiiriilebilir hale getirmeyi amaglamaktadir. Her iki
iiniversite, bu is birligiyle sadece kendi akademik yapilarinda degil, ayn1 zamanda kiiresel
diizeyde egitim anlayislarina katki saglamaktadir

Kanitlar:

> (3) D.1.1..docx
* (3) KANIT D.1.1.2.docx

Rekabet ve inovasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin iglerligi ile iliskili sonuglar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.(4)
Aciklamalar:

### **1\. Kurumsal Politikalarla Uyumlu Yo6netim ve Organizasyonel Yap1** * Kurumun
toplumsal katki politikas1 belirlenmis ve stratejik hedeflerle uyumlu hale getirilmistir. *
Toplumsal katki siireclerinin yonetimi i¢in belirlenen birim veya komiteler olusturulmustur. *
Gorev tanimlart netlestirilmis ve tiim paydaslar siirecler hakkinda bilgilendirilmistir, ### **2\.
Stireglerin Etkin Yonetimi** * Toplumsal katki faaliyetleri diizenli olarak planlanir ve
uygulanir. * Akademik personel, 6grenciler ve dis paydaslar bu siireclere dahil edilir. *
Universitenin yerel, ulusal ve uluslararasi topluma katkilar1 izlenir ve raporlanir. ### **3\.
Izleme ve Degerlendirme Mekanizmalari** * Toplumsal katki siireglerinin islerligi belirli
gostergelerle takip edilir. * Geri bildirim mekanizmalari olusturularak siirekli iyilestirme
saglanir. * Etkinlik analizleri yapilarak siireglerin kurumsal hedeflere uygunlugu
degerlendirilir. ### **4\. Seffaflik ve Paydas Katilimi** * Toplumsal katk: faaliyetleri diizenli
raporlarla kamuoyuna duyurulur. * Toplum, sivil toplum kuruluslar ve 6zel sektorle is
birlikleri gelistirilir. * Universitenin toplumsal katki projeleri, dijital platformlarda ve medya
aracilifryla goriiniir hale getirilir. ### **5\. Siirekli Iyilestirme ve Stratejik Gelisim** *
Paydaglardan gelen geri bildirimler dogrultusunda siireclerde iyilestirmeler yapilir. * Yeni
toplumsal sorunlara yonelik projeler gelistirilir. * Universitenin sosyal sorumluluk projeleri igin
fon kaynaklar1 ve destek mekanizmalar1 saglanir.

Kanitlar:
" (4) mothercare brosiir.jpg
& Mothercare Web Sitesi
& Mothercare Videolar
& Mothercare Projesi E-Kiitiiphanesi

Saghk Bilimleri Enstitiisii

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Enstitlimiizde arastirmacilarin yapmis olduklari ¢alismalarin toplumsal katki siireclerinin
yOnetimi ve organizasyonel yapisina iliskin 2024 yilinda planlamalara baglanmistir.
Enstitiimiizde topluma katki siireglerini iyilestirmek kapsaminda “Topluma Katki Komisyonu”
kurulmustur (Kanit D.1.1.1). Cesitli kurum ve kuruluslarla igbirlikleri devam yapilmaktadir.
Proje ve mesleki derneklerle igbirligi kapsaminda topluma katki faaliyetleri de yiiriitiilmektedir
(Kanit D.1.1.2, Kamt D.1.1.3, Kamt D.1.1.4). Ogretim iiyelerinin lisansiistii dgrencilerle ve
bireysel yiiriittiigl bilimsel arastirma faaliyetlerinden incinebilir gruplara
(gbgmenler/miilteciler, kadinlar, gebeler, yashlar, cocuklar vb.), kadina yonelik siddet
farkindaligina, toplum saghigini giiclendirmeye yonelik saglik profesyonellerinin farkindaligina,
bagimliliga yonelik toplumsal katkiya yonelik ¢aligmalar periyodik olarak talep edilmektedir
ve raporlanmaktadir (Kanit D.1.1.5, Kanit D.1.1.6, Kanit D.1.1.7).  **Olgunluk seviyesi: 3**
#*K amtlar** Kanit D.1.1.1. AYBU SBE Enstitii Yonetim Kurulu ve Komisyonlar Tablosu-
TOPLUMA KATKI iISARETLI Kanit D.1.1.2. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Kanit

16



http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f4d40ffc-ae0a-42ff-a61a-a576b10efd5f
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D.1.1.3. Mothercare Projesi Kanit D.1.1.4. Jineonkoloji hasta okulu Kanit D.1.1.5. Topluma
Katki Lisansiistii Ogrenci Calismalari- EBYS merged Kanit D.1.1.6. Ogretim Uyeleri
Toplumsal Katki Bilimsel Faaliyetler- 1 Kanit D.1.1.7. Ogretim Uyeleri Toplumsal Katk1
Bilimsel Faaliyetler- 2 Kanit D.1.1.8. Ogretim Uyeleri Toplumsal Katki Bilimsel Faaliyetler- 3

Kanitlar:

* (3) Kanit D.1.1.4. JINEONKOLOJi HASTA OKULU- SIBEL HOCA.pdf

> (3) Kanit D.1.1.1. AYBU SBE Enstitii Yonetim Kurulu ve Komisyonlar Tablosu-
TOPLUMA KATKI ISARETLI.pdf

J (3) Kanit D.1.1.8. Ogretim Uyeleri Toplumsal Katki Bilimsel Faaliyetler-152-290
sayfa_compressed compressed-sikistirildi_compressed-1-96_compressed (1)-1-50.pdf

* (3) Kanit D.1.1.3. MOTHERCARE PROJESI- BANU HOCA.pdf

* (3) Kamit D.1.1.2. AILE VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI-ESRA HOCA.pdf

. (3) Kanit D.1.1.6. Ogretim Uyeleri Toplumsal Katki Bilimsel Faaliyetler-1-151
sayfa_compressed.pdf

» (3) Kanit D.1.1.5. Topluma Katki Lisansiistii Ogrenci Calismalari- EBYS merged.pdf

- (3) Kanit D.1.1.7. Ogretim Uyeleri Toplumsal Katki Bilimsel Faaliyetler-152-290
sayfa compressed compressed-sikistirildi_compressed-97-139.pdf

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Kurumun toplumsal katk1 politikas1 kurumun toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve
organizasyonel yapis1 kurumsallagmistir. Beslenme ve Diyetetik Boliimii 6grenci kulubii
toplumsal katki siireglerinde rol almistir (Kanit D.1.1.). AYBU toplumsal katki politikasi
iiniversite web sayfasinda ilan edilmistir
(https://aybu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/tr/sayfa/5504/TOPLUMSAL-KATKI-
POL%C4%B0T%C4%B0KAMIZ). Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Stratejik Plan1 2020-
2024'de "Kamu Idareleri, Ozel Kuruluslar ve Sivil Toplum Kuruluslari ile igbirli§ine girerek
toplumsal sorumluluk projelerine katkida bulunmak" stratejik amag olarak belirlenmistir ve bu
amaca yonelik olarak “AYBU mensubu 6gretim elemanlar1 ve idari personel ile 6grencilerinin
toplumsal sorumluluk faaliyetlerinde aktif yer almalarini saglayacak sistem ve siiregler
gelistirmek ve tesviklerde bulunmak™ hedefi konulmustur. Bu hedefin ger¢eklesmesini izlemek
icin; a. Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayist b. Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi ¢. Ogrenci kuliip ve topluluk sayist
d. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayis1 olmak lizere dort performans gostergesi
konulmustur (EK D.1.1.1). Bolimiimiizde Toplumsal katki i¢in yiiriitiilen faaliyetler
iiniversitemizin hedef, politika ve stratejileri ile uyumlu olup, topluma yonelik egitim
programlari, kiiltiirel ve sosyal etkinlikler diizenlenmektedirUniversitemiz ile Ankara i1 Milli
Egitim Mudiirliigii arasinda Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Halk Saglig:
Hemsireligi saha uygulamasi kapsaminda 2024 yilinda 5 yil siireli Okul Sagligi Hemsireligi
uygulamasina yonelik is birligi protokolii imzalanmistir (EK-D.1.1.2). Bu protokol kapsaminda
Halk Sagligi Hemsireligi Bahar Dénemi saha uygulamasi dahilinde Okul Sagligi
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/04facb12-a14b-4495-ba4a-46055b13b094
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/0ebda3a6-5afe-4b52-9de7-932ccd764570
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/0ebda3a6-5afe-4b52-9de7-932ccd764570
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/6bf66124-fb08-47d5-845b-8c9a52ec75f4
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/6bf66124-fb08-47d5-845b-8c9a52ec75f4
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/74236298-9998-4720-81f1-82e67c2e2379
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/77aa99bb-713f-48fe-ac92-c7117658ea9f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/99898d97-30dd-4253-98ca-adc4675d85bf
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/99898d97-30dd-4253-98ca-adc4675d85bf
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/a245144d-913a-4b52-99d8-15342eafcdf3
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f780279c-a48d-4936-bc16-afbe132f148f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f780279c-a48d-4936-bc16-afbe132f148f
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Hemsireligi’ne yonelik saglik egitimi, bilgilendirme, danigmanlik, saglik taramasi, gdzlem ve
izlem miidahaleleri yapilmaktadir. Ayn1 zamanda Hemsirelikte Egitim ve Ogretim Dersi klinik
uygulamasi kapsaminda hemsirelik 6grencileri okullarda klinik uyulama yapmakta ve cesitli
konularda bilgilendirme, egitim ve danigmanlik yapmaktadirla. Halk Sagligi Hemsireligi dersi
ve Hemsirelikte egitim ve Ogretim dersi kapsamninda verilen hizmetlere iliskin rapor rnekleri
ektedir (EK D.1.1.3). Hemsirelik Boliimii 6gretim tiyeleri tarafindan gontilliilik kapsaminda
ders disinda bireysel veya 6grenci kuliipleri ile ¢esitli toplumsal katk: faaliyetleri
yiriitiilmektedir. Goniilliiliik kapsaminda 2023 yilinda 1 toplumsal katk faaliyeti
gerceklestirilirken 2024 yilinda 7 adet faaliyet gerceklestirilmistir 2024 yilinda Hemsirelik
boliimii 6gretim iiyeleri tarafindan yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetleri ekte yer almaktadir.
(EK-D.1.1.4). Ogrenci kuliipleri kuliip amaglar1 dogrultusunda faaliyetler siirdiirmektedir. Bu
faaliyetler saglik kiiltiir ve spor daire baskanlig1 tarafindan izlenmektedir. 2024 yilinda
hemsirelik boliimii 6grenci kuliibii tarafindan gergeklestirilen faaliyet ekte sunulmustur(EK-
D.1.1.5). Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii genelinde toplumsal katki politikasi, hedefleri
ve stratejisi dogrultusunda yapilan uygulamalar bulunmaktadir. Programda yapilan bilimsel
etkinlik programlarinda bilime katki ve topluma yarar saglanmasi goz oniine alinarak yapilan
faaliyetlerin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel katkis tesvik edilmektedir. Programda yasam boyu
ogrenme gercevesinde egitimler devam etmektedir. Bu kapsamda 2024 yilinda; Boliimiimiiz
ogretim iiyelerinden Dog. Dr. Bahar KULUNKOGLU tarafindan Dicle Universitesi’nin 9-10
Subat 2024 tarihlerinde TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim Etkinliklerini Destekleme
Programi kapsaminda diizenlenen Afetler ve Halk Saglig1 Egitimi’ne “Afetlerde Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon” baglikli konusmasiyla katki sunmustur (Kanit D.1.1.a). Béliimiimiiz 6gretim
iiyelerinden Dog. Dr. Bahar KULUNKOGLU, Lokman Hekim Universitesi’nin 9-10 Subat
2024 tarihlerinde TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim Etkinliklerini Destekleme Programi
kapsaminda diizenlemis oldugu Fizyoterapistler Igin Ampute Rehabilitasyonu Egitimi’ne
“Amputasyon Seviyeleri [I-Alt Ekstremite Amputasyon Seviyeleri” baslikli konusmasiyla katki
sunmustur (Kanit D.1.1.b). Boliimiimiiz 6gretim iiyelerinden Dog. Dr. Bahar KULUNKOGLU,
Hasan Kalyoncu Universitesi’nin 24-25 Subat 2024 tarihlerinde TUBITAK 2237-A Bilimsel
Egitim Etkinliklerini Destekleme Programi kapsaminda diizenlemis oldugu Ongériilemeyeni

Y 6netebilmek: Deprem Nedenli Amputasyonlarda Rehabilitasyon ile Bagimsiz Yasama Adim
Egitimine “Deprem Nedenli Amputasyonlarda Fantom Agris1” baslikli konusmasiyla katki
sunmustur (Kanit D.1.1.c). Ogretim Uyemiz ve aym zamanda Tiirkiye Fizyoterapistler Dernegi
Ankara Il Temsilcisi Dog. Dr. Ertugrul DEMIRDEL, Yiiksek Ihtisas Universitesi FTR
Béliimiiniin Tiirkiye Fizyoterapistler Dernegi Genglik Komisyonu Uyesi Batuhan Kaykusuz'un
daveti iizerine Tiirkiye Fizyoterapistler Dernegi tamitimu ve faaliyetleri ile Fahri Uyelik
hakkinda bilgilendirmelerde bulunmustur (Kanit D.1.1.d). Boliimiimiiz 6gretim tiyelerinden
Dog. Dr. Seyda TOPRAK CELENAY ve Izmir Katip Celebi Universitesi Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliim Baskani Prof. Dr. Derya OZER KAY A'nin editérliigiinii yaptig
“Omurga ve Stomatognatik Sistem Bozukluklari ve Rehabilitasyon Yaklagimlar1" isimli kitap
yayimlanmistir (Kanit D.1.1.e). Boliimiimiiz 6gretim {iyelerinden Dog. Dr. Bahar Kiiliinkoglu,
Italya'da diizenlenen Eurocup 1 finallerinde tekerlekli sandalye basketbol branginda
siniflandirmaci olarak gorev almistir (Kanit D.1.1.f). Boliimiimiiz 6gretim iiyelerinden Dog. Dr.
Bihter AKINOGLU Sirbistan'in Belgrad kentinde diizenlenen Avrupa Para-Taekwondo
sampiyonasinda Diinya Tackwondo Federasyonu tarafindan gorevlendirilerek Sef/medikal
siniflandirmaci olarak gorev almistir (Kanit D.1.1.g). Dog. Dr. Bahar KULUNKOGLU, Ankara
Bilkent Sehir Hastanesi'nin diizenlemis oldugu "Fizyoterapide Biyomekanik Temeller” baslikli
konugmasiyla katki sunmustur (Kanit D.1.1.h). Boliimiimiz 6gretim iiyelerinden Dog. Dr.
Ertugrul DEMIRDEL Universitemizin de paydasi oldugu TEKNOFEST AKDENIZ 2024te
Engelsiz Yasam Teknolojileri Yarismasi kapsaminda Universite ve {izeri kategoride jiiri olarak
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gorev almistir (Kanit D.1.1.1). Béliimiimiiz Ogretim Uyelerinden Dog. Dr. Seyda TOPRAK
CELENAY Bitlis Eren Universitesinin Diizenlemis Oldugu 1. Uluslararasi Saglik Bilimleri
Kongresine "Pelvik Saglikta Fizyoterapi" Temas1 Kapsaminda "Sporcularda Pelvik Saglikta
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Yaklasimlar1" Baslikli Konugmasiyla Katki Sunmustur (Kanit
D.1.1. i). Inénii Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii
tarafindan diizenlenen Afetlerde Fizyoterapi ve Rehabilitasyon sempozyumu kapsaminda Dog.
Dr. Bahar ANAFOROGLU "Afetlerde Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Uygulamalar1" baslikli
konusmalariyla katkilarini saglamistir (Kamit D.1.1.j). Dog. Dr. Ertugrul DEMIRDEL Igisleri
Bakanlig1 Egitim Dairesi Tarafindan Diizenlenen "109. Dénem Kaymakamlik Kursu"
Kapsaminda "Ofis I¢i Ergonomi ve Ofis Egzersizleri" Baslikli Konusmasini Gergeklestirmistir
(Kanit D.1.1.k). 2023 yilinda faaliyete giren Aybii Cocuk Arastirmalar1 Laboratuvari’nda
Ogretim liyelerimiz ve 6gretim elemanlarimiz ¢ocuk-ebeveyn kabuliine baglamislardir. Bu
kabuller dogrultusunda bagvuruda bulunan ailelerin ihtiyaglarina yonelik gelisimsel
degerlendirme testleri ve aile-cocugun ihtiyaglarina yonelik 6nerilerde bulunulmaktadir.
Laboratuvar web sayfasinda yer alan form araciligiyla ailelere ulasilarak uygun giin ve saatler
icin randevu olusturularak yiiz yiize goriismeler ayarlanmaktadir. Bagvuran aile ve ¢ocuklarin
mahremiyetine dikkat edildiginden herhangi bir kisisel veri vb. online olarak
paylasilmamaktadir (KANIT(3)D.1.1.1.Cocuk Arastirmalar1 Laboratuvari Isleyisi) Boliim
Bagkanimiz Dog. Dr. Fatma Elif ERGIN danisman akademisyenligini yaptig1 Kahramankazan
Giilnaz-Ibrahim Giingdr Tara Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde genglerle kariyer soylesisi
gerceklestirmistir (KANIT(3)D.1.1.2.Kariyer Soylesisi) Boliim Bagkanimiz Dog. Dr. Fatma
Elif Ergin Egitimli Cocuk Bakicilarinin Tesviki Yoluyla Kayith Kadim Istihdaminin
Desteklenmesi Projesi II (EDU-CARE II) A¢ilis Konferansina katildi KANIT(3)D.1.1.3. EDU-
CARE II). Kurumun toplumsal katki politikasi kurumun toplumsal katki siireclerinin yonetimi
ve organizasyonel yapis1 kurumsallagsmistir. Toplumsal katki siireglerinin yonetim ve
organizasyonel yapis1 kurumun toplumsal katki politikasi ile uyumludur, gérev tanimlar
belirlenmistir. Yapinin islerligi izlenmekte ve bagh iyilestirmeler gerceklestirilmektedir. Bu
kapsamda yerel yonetimlerle, valilikle, toplum saglig1 merkeziyle vb bir¢cok kurumla birlikte
egitimler diizenlenmekte, web sitesinde ve sosyal medya heabinda paylasilmaktadir.
Boliimiimiiziin sosyal hizmet boliimii olmas1 sebebiyle, diizenlenen etkinliklerin tamami sosyal
sorunlar hakkinda iken bir ¢ogu da haklin katilimina da agiktir. Kurumun toplumsal katk1
politikas1 kurumun toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsallagmistir. Toplumsal katki siireglerinin yonetim ve organizasyonel yapist kurumun
toplumsal katki politikasi ile uyumludur, gérev tanimlar belirlenmistir. Yapinin islerligi
izlenmekte ve bagh iyilestirmeler gerceklestirilmektedir. Kurumun toplumsal katki siireclerinin
yOnetimi ve organizasyonel yapisina iliskin planlamalar1 bulunmaktadir. KANIT: Toplumsal
katkilara yonelik ytiksek lisans 6grencileriyle birlikte proje yiiriitiilmektedir. KANIT Diinya
Isitme ve Kulak giiniinde béliim bagkani Prof. Dr. Banu MUJDECI katilimi {icretsiz olan
"Odyolojide Degerlendirme ve Tanisal Ipuglar1” baslikli konusma yapmistir. KANIT: Dog. Dr.
Sule CEKIC katilim {icretsiz olan "Otoskopik Muayene ve Timpanometrik Olgiimler" baslikli
kurs diizenlemistir. 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Paneli saat 14.00’da “Farkli Annelik
Deneyimleri Isiginda Kadini Diisiinmek™ basligi ile gergeklestirilecektir. Fakiiltemiz Dekant
Prof. Dr. Emrah AKBAS etkinlige tesrif edecekler. Tiim Ogretim Uyesi ve Ogrencilerimiz
katilim saglamistir. Ailenin Korunmasi ve Giiclendirilmesi Vizyon Belgesi ve Eylem Plan1
(2024-2028) Tanitim Téreni Saym Bakan Mahinur OZDEMIR GOKTAS’m hitaplariyla
gerceklestirildi. Dog. Dr. Burcin Aysu, Konya Gida ve Tarim Universitesi isbirligi ile Belek'te
diizenlenen VII. INCES, Uluslararas1 Bilim, Kiiltiir ve Egitim Kongresi’nde "Cocuk Gelisimci
Bakis Acisi ile Aile" isimli bildirisini sunmustur. Ofiste Saghikli Yasam" Egitimi. Ogretim
Uyemiz Dog. Dr. Burgin Aysu, Cubuk Celal Tariman Anaokulu'nun danisman
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akademisyenligini tistlenmistir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Cocuk Gelisimi Bo6liimii Uygulama
Sinifinda, Uygulamali Seramik Egitimi Verilmistir. Dil ve Konusma Terapisi Boliimii 4. Sinif
miifredatinda yer alan klinik ve mesleki uygulama dersleri kapsaminda, 6grenciler dil ve
konugma bozuklugu olan bireylere siipervizorler esliginde danismanlik hizmeti vermistir.
Ayrica, boliimiin 6gretim elemanlari dil ve konusma bozukluklari ve 6zel gereksinimli bireyler
konularinda webinarlar diizenlemis veya etkinliklere katilmistir. Bu etkinlikler veya webinarl
boliim websitesinin habeler sekmesinde duyurulmaktadir (https://aybu.edu.tr/dkt).

Kanitlar:
® (3)Kamt D.1.1_Ars. Gér. Oykii Peren.docx.url
> (3) 8 Mart Diinya Kadinlar Giini Paneli.docx
. (3) EK- D.1.1.4 Ars. Gor. Esra TAYAZ.pdf
J (3) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Cocuk Gelisimi Bolimi Uygulama Sinifinda, Uygulamali
Seramik Egitimi Verilmistir.docx
* (3) KANIT(3)D.1.1.2 Kariyer Soylesisi_Serife CAMURCU.pdf
» (3) WhatsApp Image 2025-01-27 at 10.52.46 _Hilal MECIT.jpeg.url
> (3) Ogretim Uyemiz Doc. Dr. Burcin Aysu, Cubuk Celal Tariman Anaokulu'nun danisman

akademisyenligini iistlenmistir.docx

» (3) PROJE_Hilal MECIT.png.url

> (3) EK-D.1.1.1_Ars. Gor. Esra TAYAZ.pdf

" (3) Ofiste Saglikli Yasam Egitim.docx

- (3) kanit d.1.1.b_Yrd. Dog¢. Dr. Bahar.pdf

" (3) organizasyon semas1_Ars. Gor. Feyza AKGU.pdf

. (3) KANIT(3)D.1.1.1.Cocuk Arastirmalari Laboratuv_Serife CAMURCU.pdf

e (3) kanit d.1.1.d_Yrd. Dog¢. Dr. Bahar.pdf

b (3) kanit d1.1.e_Yrd. Dog. Dr. Bahar.pdf

> (3) EK-D .1.1.2_Ars. Gor. Esra TAYAZ.pdf

» (3) kanit d1.1.a_Yrd. Dog. Dr. Bahar.pdf

" (3) Ofiste Saghkli Yasam Egitimi.docx

> (3) kanit d1.1.c_Yrd. Dog. Dr. Bahar.pdf

" (3) EK-D.1.1.5_Ars. Gér. Esra TAYAZ.pdf

> (3) Ailenin Korunmasi ve Giiclendirilmesi Vizyon Belgesi ve Eylem Plani (2024-2028)
Tanitim Téreni Sayin Bakan Mahinur OZDEMIR GOKTAS 1n hitaplariyla
gerceklestirildi..docx

" (3) EK-D.1.1.3_Ars. Gr. Esra TAYAZ.pdf

" (3) DODRBU~1.DOC

" (3) KANIT(3)D.1.1.3. EDU-CARE II_Serife CAMURCU.pdf

" (3) WhatsApp Image 2025-01-27 at 10.36.31 ( 2) Hilal MECIT.jpeg.url

Saghk Hizmetleri MYO

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin iglerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.(4)
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Aciklamalar:

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda toplumsal katki siiregleri, kurumsallagmis bir
politika ve organizasyonel yapi ¢erg¢evesinde yliriitiilmektedir. Toplumsal katk1 politikasi ile
uyumlu olarak goérev tanimlari belirlenmis, siireclerin yonetimi diizenli olarak izlenmekte ve
gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu baglamda planlanan birim toplantilar ile toplumsal
katki siireglerine iliskin planlamalar ve degerlendirmeler yapilmaktadir (KANIT 1, KANIT

2). Yiksekokulumuzda programlarin genelinde yer alan uygulama dersleri ve staj programlari
onemli bir toplumsal katk1 saglamaktadir (KANIT 3). Ozellikle dezavantajli gruplara yonelik
(cocuk, engelli, yasl) calisan programlarin yer aldig1 yiiksekokulumuzda bu programlar
ogrencilerini korunmaya gereksinimli ¢ocuklarin bulundugu ¢ocuk evleri siteleri, bakima
gereksinimi olan engellilerin bulundugu engelli ve rehabilitasyon merkezleri ve bakima ihtiyaci
olan yaslhlarm bulundugu huzurevleri gibi kurumlarda uygulama dersine géndermektedir
(KANIT 4, KANIT 5). Ayrica s6z konusu programlar alanlarma yonelik cesitli etkinlikler
diizenleyerek toplumsal katki siireclerine destek vermislerdir (KANIT 6, KANIT 7, KANIT 8).
Diger programlarda da benzer etkinlikler diizenlenmis ve 6grenciler gesitli alanlarda toplumsal
katki siirecine destek olmuslardir (KANIT 9). Bununla birlikte Yiiksekokulumuzda bulunan
Ogretim elemanlarinin yaptigi ¢alismalarda bu siirece katki saglamistir (KANIT 10, KANIT
11). Biitiin bu siirecler dis paydaslardan olusan danigma kurulu ve diizenli olarak yapilan
akademik birim toplantilariyla degerlendirilmektedir (KANIT 12, KANIT 13).

Kanitlar:
" (4)3. KANIT D.1.1..pdf
® (4)4. KANIT D.1.1..pdf
b (4) 9. KANIT D.1.1. Sigara Birakma Etkinligi.pdf
" (4) 6. KANIT D.1.1..pdf
* (4) 5. KANIT D.1.1..pdf
" (4) 2. KANIT D.1.1..pdf
& 12. KANIT Akademik Kurul Dénem Sonu Toplantisi
& 10. KANIT Ogretim Eleman: Tiibitak Projesi
& 7. KANIT Cocuk Haklar1 Resim Etkinligi
& 1. KANIT Akademik Danisma Kurulu Toplantis
& 11. KANIT Denizsakayigindan Isik Enerjisi
& 13. KANIT SHMYO Danisma Kurulu Toplantisi
& 8. KANIT Yaslilar Haftas1 Etkinligi

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Bagkanligimizin toplumsal katki politikas1 Bagkanligimizin toplumsal katki siireclerinin
yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsallagsmigtir. Toplumsal katki siireclerinin yonetim ve
organizasyonel yapis1 kurumun toplumsal katki politikasi ile uyumludur, gérev tanimlar
belirlenmistir. Yapinin islerligi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.
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Psikolojik Danismanlik Rehberlik 6grencilerimize bu hizmet sunulmaktadir. online randevu
sistemi bulunmaktadir. (kanit D.1.1.1) Psikolojik Danisma ve Rehberlik Birimi olarak bizler,
ogrencilerimizin zihinsel, duygusal, davranigsal yonden gelismelerine katkida bulunmayz;
akademik, sosyal, kisisel sorunlarin1 ¢6zmelerine yardime1 olmay1 ve yasam kalitelerini
arttirmay1 amagliyoruz. Temel ilkelerimiz nelerdir? Psikolojik Danigma ve Rehberlik
Birimimizde temel ilke gizliliktir. Bagvuruda bulunan kisilerle ilgili bilgiler (kendi rizasi
olmadan) hicbir kisi ya da kurumla paylasilmaz. Sizinle ilgili bilgiler ancak sizin veya bir
bagkasmin zarar gérmesi ya da hayati tehlike altinda olmasi durumunda paylasilabilir. Bu
kosullar altinda dahi, bagka birisine bilgi vermeden Once sizinle temasa gecilmeye calisilir.
Bagvuruda bulunan tiim kisiler bireysel farkliliklar1 ne olursa olsun ayni1 duyarlilikla ve saygiyla
kabul edilir. Hangi tiir hizmetleri veriyoruz? Psikolojik Danisma ve Rehberlik Birimimizde,
Onyargisiz ve glivenilir bir ortamda, 6grencinin ihtiya¢ duydugu alanlarda destekleyici, egitici
ve sagaltima yonelik bireysel danigmanlik, test uygulamalar ve psikiyatriye yonlendirme
yapilir. Bizden nasil faydalanabilirsiniz? Sizlere daha hizli ve kolay ulasilabilir bir hizmet
vermek adina Ankara Yildirim Beyazit Universitesi; Saglk, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig
blinyesinde iki farkli yerleskede Psikolojik Danigma ve Rehberlik Birimi bulunmaktadir.
Birimlerimizden birisi Etlik Yerleskesi Milli Idare Binasi, digeri ise Esenboga Kiilliyesindedir.
Size uygunlugu dogrultusunda dilediginiz birimimizden hizmet alabilirsiniz. Psikolojik
Danigsma ve Rehberlik Birimimiz acil durumlar diginda randevu ile ¢aligir. Hafta i¢i 09:00 —
16:00 saatleri arasinda birimimize gelerek, telefonla ya da mail yoluyla randevu alabilirsiniz.
Tiim goriismelerimiz iicretsizdir ve herhangi bir resmi igslem gerektirmemektedir.
Hizmetlerimizden faydalanabilmeniz i¢in, yardim almaya istekli olmaniz, yardim

siirecine etkin, diizenli ve zamaninda katilmaniz 6nemlidir. Gortismeler yaklasik 45 dakika
stirer. Goriismelerin zamanina, sikligina ve kag hafta siirecegine danismaninizla birlikte karar
verebilirsiniz. (kanit D.1.1.2)

Kanitlar:
> (3) sks (1).png

* (3) 2024 EVENT SOSYAL SOSYAL SORUMLULUK FAALIYET.docx
& D.1.1 online randevu linki
& D.1.1 PDR linki

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - i¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.(5)
Aciklamalar:

Fakiiltemizin toplumsal katki politikasi, toplumsal fayda temelli etkinlik ve projeler
gelistirmek, toplumsal katki amaglanarak, bu alanda ytiriittiigii faaliyetleri periyodik olarak
izlemek ve stirekli iyilestirme faaliyetlerinde bulunmaktir (bknz. (5)D.1.1.1 seminer\ 1,
(5)D.1.1.2 seminer\ 2, (5)D.1.1.3 seminer\ 3, (5)D.1.1.4 seminer\ 4, (5)D.1.1.5

boliim\ tanitimi, (5)D.1.1.6 seminer\ 5, (5)D.1.1.7 sempozyum\ 1, (5)D.1.1.8 sempozyum\ 2,
(5)D.1.1.9 uluslararasi\_konferans). Bunun i¢in gerekli olan fiziki, teknik ve mali kaynaklari
etkin bir sekilde kullanimi hedeflenmektedir. Toplumsal katki faaliyetleri diizenlenirken
Tiirkiye Bilimler Akademisi, Ekonomik Arastirmalar Dernegi, Fullbright, Uluslararas: iliskiler
ve Stratejik Arastirmalar Merkezi, Ekonomi ve Maliye Kuliibii gibi hem kurum i¢i hem de
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kurum dis1 ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile igbirlikleri kurulmus ve ortak faaliyetler
gercgeklestirilmistir.

Kanitlar:
> (5) (5)D.1.1.9 uluslararas1_konferans.pdf
* (5) (5)D.1.1.2 seminer 2.pdf
J (5) (5)D.1.1.5 boliim_tanitimi.pdf
* (5) (5)D.1.1.4 seminer_4.pdf
*® (5)(5)D.1.1.1 seminer_1.pdf
> (5) (5)D.1.1.8 sempozyum_2.pdf
* (5) (5)D.1.1.3 seminer 3.pdf
J (5) (5)D.1.1.6 seminer_5.pdf
" (5)(5)D.1.1.7 sempozyum_1.pdf

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin iglerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.(4)
Aciklamalar:

Kurumun toplumsal katk1 politikas1 kurumun toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi kurumsallagmistir.

Sosyal Bilimler MYO

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin iglerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.(4)
Aciklamalar:

Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, toplumsal katki
stireclerini bolgesel ve ulusal is birlikleri gergevesinde ylirlitmekte ve egitim-6gretim
faaliyetlerini toplum yararma olacak sekilde gelistirmeye devam etmektedir. 2024 yil1 boyunca
gerceklestirilen faaliyetler, kurumsal misyon ve toplumsal katki politikastyla uyumlu olarak
planlanmis ve uygulanmustir. ### Toplumsal Katk1 Siireclerinin Yonetimi 1. Kurumsal Is
Birlikleri ve Topluma Katki Saglayan Projeler * Tiirk Hava Yollari, TGS, TAV Airports,
AFAD, MAN A.S. ve EGO Genel Midiirliigii gibi 6nemli kurumlarla is birlikleri
gerceklestirilmis, 6grencilerimizin mesleki gelisimlerine katki sunulmustur. * AFAD ile
yapilan ortak ¢aligsmalar kapsaminda mezun 6grencilerimizin bu alanda istihdam edilmesi
saglanmis, ayrica bir 6gretim gorevlimiz AFAD egitici egitimine katilmistir. * THY tarafindan
hibe edilen ugak parcalari, 2025 yili igerisinde kurulacak Sivil Havacilik Laboratuvari i¢in
degerlendirilmek {izere teslim alinmigtir. 2. Belediye ve Kamu Kurumlari ile Etkilesim *
Ankara Biiyiiksehir Belediyesi ve Samsun Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Teskilatlari ile is
birlikleri gergeklestirilmis, Sivil Savunma ve Itfaiyecilik Programi dgrencilerinin saha deneyimi
kazanmasi saglanmistir. * Ankara Biiyliksehir Belediyesi tarafindan okulumuz bahgesine bank
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ve piknik masalar1 hibe edilerek sosyal alanlarin iyilestirilmesine katkida bulunulmustur. *
Cubuk Belediyesi ve Uluslararasi Satrang Federasyonu ortakligiyla Uluslararas1 Satrang
Turnuvasina ev sahipligi yapilmistir. 3. Yerel Yonetim ve Sivil Toplum Katilimi * Cubuk Ilge
Milli Egitim Miidiirliigii ile yapilan protokol kapsaminda, Cubuk Ahi Evran Teknik Lisesi'nde
acilacak Sivil Havacilik Yer Hizmetleri Programi i¢in destek verilmistir. * Cubuk Spor ve
Genglik 11 Miidiirliigii ile is birligi kapsaminda kiz 8grencilerimize yénelik iicretsiz fitness
egitimi saglanmigtir. * Cubuk Halk Egitim Merkezi ile ortak ¢aligmalar ytiriitiilerek tim
yerleske 6grencilerine yonelik Tiirk isaret Dili egitimi verilmistir. 4. Ogrencilerin Sosyal
Sorumluluk Projelerine Katilimi * Ogrenciler, BTK Akademi sanal egitimlerine yonlendirilmis,
egitimleri basartyla tamamlayan 6grenciler derslerde ddiillendirilmistir. * Ogrencilerin mesleki
gezilere katilimi tesvik edilmis, MAN A.S., EGO, TAV ve THY gibi sektor lideri kuruluslarla
etkilesimde bulunmalari saglanmistir. * Ogrencilerin mesleki becerilerini gelistirmeye yonelik
saha ¢aligmalar1 artirilmig, bu siireclerin etkinligi takip edilmistir. ### Sonug¢ ve Degerlendirme
Yiiksekokulumuz, 2024 yili boyunca toplumsal katki siireclerini etkin bir sekilde yonetmis ve
cesitli paydaslarla is birlikleri gelistirerek 6grenci ve akademik kadronun topluma yonelik
faaliyetlere katilimini artirmistir. Bununla birlikte, toplumsal katki faaliyetlerinin daha
sistematik bir sekilde kayit altina alinmasi, geri bildirim siireclerinin iyilestirilmesi ve daha
genis kitlelere ulagabilmesi i¢in organizasyonel yapinin gii¢lendirilmesi hedeflenmektedir.

Sosyal Politikalar ve Sivil Toplum Calismalar: Uyg. ve Ars. Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumda toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iliskin bir planlama bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve
organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisimin islerligi ile iliskili
sonuclar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.Birimde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisinin iglerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler
alinmaktadir.Fakiiltemizin temel degerlerinde, vizyon ve misyonunda toplumsal katki prensip
edinilmis ve Fakiiltemiz web sayfasi ile Birim Faaliyet raporumuzda birimimizin toplumsal
katki politikasina deginilmistir (Kanit 1,2).Universitemiz Engelli Birim Koordinatdrliigii ile
fakiiltemiz isbirligi icerisindedir.Fakiiltemiz biinyesinde toplumsal katki siireclerinin yonetimi
Fakiiltemizin temel degerleri, vizyon ve misyonu, Boliimlerimizin amag ve hedefleri
dogrultusunda Fakiiltemizin tercihleri dogrultusunda uygulanmaktadir (Kanit 1).

Kanitlar:
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* (3)(3)D.1.1.1..ipg
® 3) (3)D.1.1.2.pdf

SEREFLIKOCHISAR BERAT COMERTOGLU MYO

Olgunluk Seviyesi: 2 - Kurumun toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iliskin planlamalar1 bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:

Kanitlar:
& D.1.1.1. Isbirligi Protokolii Haberi

SEREFLIKOCHISAR UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumun toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iliskin planlamalar1 bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:

Birimde toplumsal katki siireglerinin yonetimi amaciyla gerekli komisyon olusturulmustur.
Komisyonun misyon ve vizyonunun belirlenmesine yonelik ¢aligmalar devam etmektedir. Dig
paydaslar ile siirekli goriisiilmekte fakat bu goriigmeler bir takvim ¢ercevesinde
yapilmamaktadir.

Kanitlar:
& iklimsel Kalkinma Zirvesi’ne Katilimi

Teknik Bilimler MYO

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Kurumumuz toplumsal katki siireclerini sistematik ve kurumsallagmis bir yapi icinde
yonetmektedir. Bu siirecler, tiniversitenin misyon ve vizyonuna tam uyum saglayarak, egitim,
arastirma ve toplumsal hizmet alanlarinda topluma saglanan fayday1 en {ist diizeye ¢ikarmak
iizere tasarlanmistir. Toplumsal katki politikasi, kurumun stratejik planlamasinin ayrilmaz bir
parcasidir ve bu politika, akademik ve idari personelin genis katilimiyla belirlenir, boylece
kurumun genel politikalariyla biitiinlesik hale gelir. Yiiksekokulun toplumsal katki siiregleri,
organizasyonel yapiya tam entegrasyon ile yonetilir. Her birim ve ¢alisan i¢in net gérev
tanimlar1 yapilmigtir. Ogretim elemanlari, toplumsal katki siireglerine akademik projelerle,
toplumla ig birligi i¢inde yapilan arastirmalarla ve bilgi paylagimi yoluyla katkida bulunurlar.
Ayrica, sektorle is birligi yaparak, 6grencilere pratik deneyim kazanma firsatlari sunarlar, bu da
onlarin mezun olduklarinda is diinyasina daha hazir hale gelmelerini saglar. Idari personel, bu
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/5d26cb6b-6a7a-4f4a-bf44-82e763a10db3
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/77c956b3-fecd-4cdf-916c-215fd21b047b
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18275/Meslek-Y%C3%BCksekokulumuz-ile-%C5%9Eerefliko%C3%A7hisar-Fen-Lisesi-aras%C4%B1nda-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-protokol%C3%BC-imzaland%C4%B1.
https://aybu.edu.tr/subf/tr/haber/19017/Uluslararas%C4%B1-%C3%87evre-%C4%B0leti%C5%9Fim-Derne%C4%9Fi%E2%80%99nin-d%C3%BCzenledi%C4%9Fi,-%C4%B0KAZ-24-%C4%B0klimsel-Kalk%C4%B1nma-Zirvesi%E2%80%99ne-Kat%C4%B1l%C4%B1m-Sa%C4%9Fland%C4%B1.
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projelerin organizasyonel, lojistik ve idari yonlerini yonetir, projelerin siireclerini izler ve
yonetir. Ogrenciler ise staj programlari, topluma yonelik projeler ve gesitli goniilliilik
faaliyetleri aracilifiyla toplumsal katki siireclerine aktif olarak katilir, boylece hem kendilerini
gelistirirler hem de topluma katki saglarlar. Siireclerin islerligi, siirekli izleme ve degerlendirme
ile garanti altina alinir. Bu, belirli araliklarla yapilan performans degerlendirmeleri yoluyla
gerceklesir. Degerlendirmeler, 6grencilerden ve diger paydaslardan alinan geri bildirimleri,
projelerin basar1 oranlarini ve ¢esitli dlgtimleri kapsar. Geri bildirimler ve elde edilen veriler,
siireglerin iyilestirilmesi igin dnemli bilgiler saglar. Izleme ve degerlendirme sonuglarina
dayanarak, gelistirilmesi gereken alanlar belirlenir ve bu dogrultuda stratejik eylemler planlanir.
Ornegin, yeni is birlikleri kurulmasi, mevcut projelerin kapsaminin genisletilmesi, egitim
iceriklerinin gilincellenmesi veya yeni toplumsal katki faaliyetlerinin baslatilmasi gibi adimlar
atilir. Kurumumuz toplumsal katki alaninda ¢esitli projeler yirtitmektedir. Sektor is birlikleri
kapsaminda, sanayi ve ticaret odalari, sivil toplum kuruluslar ve diger kurumlarla is birligi
yaparak, 6grencilerin gergek diinya problemlerine ¢6ziim iiretmelerini saglar. Bu is birlikleri,
ogrencilerin mezun olduklarinda is diinyasina daha iyi entegre olmalarina yardime1 olur.
Toplum temelli projelerle, yerel topluluklarin 6zgiil ihtiyaglarina odaklanir; bu projeler, ¢cevre
bilincini artirma, teknoloji okuryazarligi kazandirma ve toplumsal girisimeiligi tesvik etme gibi
alanlarda faaliyet gosterir. Egitim ve bilinglendirme etkinlikleri ¢ergevesinde, teknolojik
gelismeler ve mesleki beceriler konusunda topluma agik seminerler, atdlyeler ve kurslar
organize edilir, boylece toplumun genel egitim seviyesini ve biling diizeyini ylikseltmek
amaglanir,

Kanitlar:
& Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Cok Boyutlu Modelleme ve Animasyon Boliimii
olarak Cubuk Belediyesi'ni ziyareti
& Bagimhlikla Miicadele Farkindalik Egitimi
& Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Inovasyonla Bulusma, Kariyer Planlama, Staj-Is
Imkanlar1 Temali: Konferans
& Meslek Yiiksekokulumuz Ev Sahipliginde Cubuk Genglik Merkezi ile Toplanti
Gergeklestirildi
& Emniyet Genel Miidiirliigii "El Ele Giivenli Gelecege" projesi kapsaminda dgrencilerimiz
bilin¢lendirildi
& Model ve Animation Kuliibiiniin UNIDES Projesi Basarisi

Tip Fakiiltesi (Tiirkce ve ingilizce)

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumun toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iliskin planlamalar1 bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:

Ankara Bilkent Sehir Hastanesi ve Ankara Yenimahalle Egitim ve Arastirma Hastanesi
bilinyesinde saglik hizmeti sunumu, egitim ve arastirma gelistirme faaliyetleri

yiiriitiilmektedir. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve performans degerlendirmesine
yonelik planlamalar yapilmaktadir. Bu kapsamda ¢alismalar yiiriitecek birimler tanimlanacak
ve c¢aligmalarin izleme degerlendirme siireclerinin takibinin nasil yapilacagi planlanilmaktadir.
Fakiilte biinyesinde 6grencilerin bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve mesleki alanlarda
stirekli faaliyet gdstermek amaciyla olusturduklar1 6grenci kuliipleri bulunmaktadir. Bu
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https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/17250/Ba%C4%9F%C4%B1ml%C4%B1l%C4%B1kla-M%C3%BCcadele-Fark%C4%B1ndal%C4%B1k-E%C4%9Fitimi
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/17565/Teknik-Bilimler-Meslek-Y%C3%BCksekokulu-%C4%B0novasyonla-Bulu%C5%9Fma,-Kariyer-Planlama,-Staj-%C4%B0%C5%9F-%C4%B0mkanlar%C4%B1-Temal%C4%B1-Konferans
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/17565/Teknik-Bilimler-Meslek-Y%C3%BCksekokulu-%C4%B0novasyonla-Bulu%C5%9Fma,-Kariyer-Planlama,-Staj-%C4%B0%C5%9F-%C4%B0mkanlar%C4%B1-Temal%C4%B1-Konferans
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/18753/Meslek-Y%C3%BCksekokulumuz-Ev-Sahipli%C4%9Finde-%C3%87ubuk-Gen%C3%A7lik-Merkezi-ile-Toplant%C4%B1-Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/18753/Meslek-Y%C3%BCksekokulumuz-Ev-Sahipli%C4%9Finde-%C3%87ubuk-Gen%C3%A7lik-Merkezi-ile-Toplant%C4%B1-Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/16792/Emniyet-Genel-M%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC-%22El-Ele-G%C3%BCvenli-Gelece%C4%9Fe%22-projesi-kapsam%C4%B1nda-%C3%B6%C4%9Frencilerimiz-bilin%C3%A7lendirildi
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/16792/Emniyet-Genel-M%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC-%22El-Ele-G%C3%BCvenli-Gelece%C4%9Fe%22-projesi-kapsam%C4%B1nda-%C3%B6%C4%9Frencilerimiz-bilin%C3%A7lendirildi
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/19086/Model-ve-Animation-Kul%C3%BCb%C3%BCn%C3%BCn-%C3%9CN%C4%B0DES-Projesi-Ba%C5%9Far%C4%B1s%C4%B1
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kuliipler biinyesinde ¢esitli toplumsal katki faaliyetleri yiiriitilmektedir. Toplumsal katki i¢in
faaliyet gosteren dgretim iiyeleri de dekanliga bagvuru yapmaktadirlar. Ogrenci kuliipleri
yapacaklar aktiviteler i¢in once kullip danigmani 6gretim iiyelerinden onay almakta ve EVENT
sistemine girig yapmaktadirlar. Fakiiltemizden de dekanlik¢a dilekge istenmekte ve onay
verilmektedir. Takibi evrak kayittan fiziksel olarak yapilmaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde
ogrenci kuliipleri disinda toplumsal katki faaliyetleri Dekanlik tarafindan yiiriitiilmekte olup
ayr1 bir birim bulunmamaktadir.

Kanitlar:

" (2) Salih Mollahaliloglu.pdf
> (2) Gorkem Karakas Ugurlu-1.pdf
b (2) Ahmet Keskin.pdf
* (2) Atilla Cifci-1.pdf
- (2) Gorkem Karakas Ugurlu.pdf
* (2) Mehmet Enes Gokler.pdf
» (2) Ogrenci Dilekceleri.PDF
" (2) Atilla Cifci.pdf
» (2) Samil Hizli-Nesrin Ceylan.pdf
" (2) Atilla Cifci-2.pdf
* (2) Giilsiim Akdeniz.pdf

& EVENT sistemi

& Ogrenci Klupleri

Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin iglerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.(4)
Aciklamalar:

Konservatuvarimiz ile Sincan Belediyesi arasinda yapilan protokol ile Sincan Belediyesi Tiirk
Musikisi Konservatuvari kurulmus ve toplumsal egitimlerle sanat¢1 yetistirlmesine va sanata
katki saglanmaktdir.

Kanitlar:
* (4) AYBU - SINCAN 11 Eyliil 2024 Tarihli Protokol.pdf

Uluslararas: iligkiler ve Stratejik Ars. Enstitiisii
Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - i¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir

uygulamalar bulunmaktadir.(5)
Aciklamalar:
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/031503cc-6460-4fdb-b074-9488620bfefc
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/096df8ea-af13-4552-9f2f-59d3a67822f1
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/0e9ea420-3cfa-4c43-8de3-33385509fec7
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/4968a8f7-3f77-4919-9c96-85288a4c82fc
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/59b9dfaf-fc51-473e-82f2-5c21f7da225a
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/69b648c1-9801-4d4b-9ac3-cf6f4cc9890a
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/7549a3aa-242c-4490-9704-fc8fcd86aa09
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/793cd4bd-06c6-456c-896c-3a86823a1200
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/b982700a-cd43-49a9-b266-1e2a796b4fd3
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/c40ac50a-62ef-4cc8-a2be-c9c5fd6ada81
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/ec709825-ebfd-4ec7-a5d3-0b5641d2d71e
http://event.ybu.edu.tr/ots
https://aybu.edu.tr/tip/tr/sayfa/5337
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f354cf4a-7f88-4aa5-a665-55eed5244602
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Kurumun toplumsal katkiya dair uygulama 6rnekleri mevcuttur. Ornegin 6 subat depremi
yardim koli etiketleri, Deprem Sonras1 Disiplinleraras1 Bakis A¢isiyla Saglik Hizmetleri
Farkindalik Sempozyumu, seminerler ve panellerden olugmaktadir.

Kamnitlar:
& D.1.1.5.ULISA_Panel
& D.1.1.3.ULISA_Seminer

&D.1.1 .2.Depre_Yardim_Kolisi_Etiketleri
A

4
D.1.1.1.Deprem_Sonras1_Disiplinlerarasi Bakis Agisiyla Sagli Hizmetleri Farkindalik Sem

pozyumu
& D.1.1.4.ULISA_Calistay

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumda toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iliskin bir planlama bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Merkez Miidiirliigiimiizde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
hakkinda hizmeti bulunmamaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - i¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.(5)
Aciklamalar:

Ozel ihtiyacli 8grencilere (gérme engeli, anksiyete, otizm) dgretim siireglerinde (materyal,
sinav uygulamalari) destek verilmektedir. Olgme Degerlendirme Birimi Ozel ihtiyacli
Ogrencilere (gérme engeli, anksiyete, otizm) dgretim siireclerinde (materyal, sinav
uygulamalari) destek verilmektedir. Olgme Degerlendirme Birimi Yiiksekokulda egitim
gormekte olan dezavantajli 6grencilerin bilgilerini edinerek sinavlarda o kisilere 6zel
degisiklikler yapmaktadir. Ornegin, gorme problemi yasayan dgrencilere sinavlar A3 kagit
boyutunda verilmektedir, duyma problemi yasayan 6grenciler sinavlarda ya siifta en iyi
duyabilecegi bir yere ya da 6zel bir gdzetmen esliginde sinava girmektedir, fiziksel problem
yasayan Ogrenciler de 6zel bir gozetmen yardimiyla sinavlara ayn bir sekilde alimmaktadir.
Ilgili sinavlarda smav icerigi degistirilmemektedir (D.1.1.1; D.1.1.2). SKS tarafindan yiiriitiilen
askida yemek uygulamasina destek verilmektedir. (D.1.1.3) Her akademik yil baginda okulun
beraber ¢alistig1 yaymevinin destegi ile ekonomik olarak dezavantajli olan 6grencilere kitap
bursu saglanmaktadir. (D.1.1.4, D.1.1.5) Rektorliik tarafindan yiiriitilen Dumansiz Kampiis
uygulamasi desteklenmektedir. (D.1.1.6, D.1.1.7) Dilmer tarafindan yiiriitiilen Ingilizce
kurslarina dgretim gorevlilerimiz tarafindan destek verilmektedir (6rn. Cocuk Ingilizcesi, YDS
Kursu, YOKDIL Kursu vs.) (D.1.1.8,D.1.1.9, D.1.1.10, D.1.1.11; D.1.1.12; D.1.1.13;
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https://www.aybu.edu.tr/yulisa/tr/sayfa/5420/UL%C4%B0SA-Panel
https://www.aybu.edu.tr/yulisa/tr/sayfa/1396/UL%C4%B0SA-Seminer
https://www.aybu.edu.tr/yulisa/tr/sayfa/7668/Deprem-Yard%C4%B1m-Kolisi-Etiketleri
https://www.aybu.edu.tr/yulisa/tr/sayfa/7826/Deprem-Sonras%C4%B1-Disiplinleraras%C4%B1-Bak%C4%B1%C5%9F-A%C3%A7%C4%B1s%C4%B1yla-Sa%C4%9Fl%C4%B1k-Hizmetleri-Fark%C4%B1ndal%C4%B1k-Sempozyumu
https://www.aybu.edu.tr/yulisa/tr/sayfa/7826/Deprem-Sonras%C4%B1-Disiplinleraras%C4%B1-Bak%C4%B1%C5%9F-A%C3%A7%C4%B1s%C4%B1yla-Sa%C4%9Fl%C4%B1k-Hizmetleri-Fark%C4%B1ndal%C4%B1k-Sempozyumu
https://www.aybu.edu.tr/yulisa/tr/sayfa/1397/UL%C4%B0SA-%C3%87al%C4%B1%C5%9Ftay
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D.1.1.14). Liselerden gelen talepler iizerinde AYBU Yonetimi destegiyle lise dgrenciler igin
AYBU Yabanci Diller Yiiksekokulu tanitimi yapilmaktadir (D.1.1.15; D.1.1.16).

Kanitlar:
® (5)D.1.1.3.pdf
® (5)D.1.1.13.pdf
" (5)D.1.1.16.pdf
" (5)D.1.1.4.pdf
® (5)D.1.1.2.pdf
" (5)D.1.1.14.pdf
* (5)D.1.1.9.pdf
" (5)D.1.1.15.pdf
* (5)D.1.1.6.pdf
* (5)D.1.1.12.pdf
" (5)D.1.1.8.pdf
* (5)D.1.1.5.pdf
" (5)D.1.1.10.pdf
® (5)D.1.1.1.pdf
" (5)D.1.1.11.pdf
® (5)D.1.1.7.pdf

Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR) 3.2
D - TOPLUMSAL KATKI
D.1 - Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.2 - Kaynaklar

Aile ve Toplum Arastirmalar1 ve Uygulama Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

### IGMG Avrupa Kadin Teskilat1 Heyeti Merkezimizi Ziyaret Etti -
[https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/19172/IGMG-Avrupa-Kad%C4%B 1n-
Te%C5%9Fkilat%C4%B1-Heyeti-Merkezimizi-Ziyaret-
Etti](https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/19172/IGMG-Avrupa-Kad%C4%B 1 n-
Te%C5%9Fkilat%C4%B1-Heyeti-Merkezimizi-Ziyaret-Etti) ### Cocuklar1 Dijital Diinyanin
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/09c0da2f-cbe2-4e57-a2d2-9ed946989e1a
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/276eb823-2463-4a30-a238-8daf8a274a93
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/391f386b-6664-4a3c-b5fd-6a0539b28a45
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/3b39d9d3-f2b5-4b97-a3fc-48e7702c871e
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/3fe80614-8bf8-403c-8c09-0c06a47c0f02
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/5f9189b9-d482-4612-97cc-829a12039877
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/8cdaff21-d156-4cde-bc3a-5f14abc3c69c
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/ac280883-b7ae-4696-b872-f48a7f353a96
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/b06dcf54-c0fb-418f-82cb-d67af4f71f2d
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/b9e9fe82-ce0a-48df-acc1-72dad7b0c7ea
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/bb5f0efb-93cf-4363-9106-766731d8d3ee
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/d12291c3-257b-4dca-95d1-403bfd25a1d2
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/d55be695-8bed-4c36-81f7-767a2acad71a
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/d6f4f4b9-7cc5-473c-8bfb-8a0a0fbf80de
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f1e10349-d87c-4d3e-960d-e5a94e94103f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/fccf9220-375f-4364-b4fc-3f64673f536c
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Tehlikelerinden Korumak: Ebeveynlerin ve Devletlerin Rolii = PodCast yayini -
[https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/19169/%C3%87ocuklar%C4%B1-Dijital-
D%C3%BCnyan%C4%B 1n-Tehlikelerinden-Korumak:-Ebeveynlerin-ve-Devletlerin-
Rol%C3%BC](https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/19169/%C3%87ocuklar%C4%B 1-Dijital-
D%C3%BCnyan%C4%B 1n-Tehlikelerinden-Korumak:-Ebeveynlerin-ve-Devletlerin-
Rol%C3%BC) ### Aile Baglarimi Gliglendiren Yaymlara Katkimiz -
[https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/19155/Aile-Ba%C4%9F1ar%C4%B 1n%C4%B1-
G%C3%BC%C3%A7lendiren-Yay%C4%B Inlara-
Katk%C4%B1m%C4%B1z](https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/19155/Aile-
Ba%C4%9F1ar%C4%B 1n%C4%B1-G%C3%BC%C3%A7lendiren-Y ay%C4%B Inlara-
Katk%C4%B1m%C4%B1z) ### Dijital Oyunlar Kongresi'nde Aile ve Toplum Calismalarina
Yonelik Panel - [https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/19045/Dijital-Oyunlar-Kongresi'nde-Aile-
ve-Toplum-%C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B 1na-Y%C3%B6nelik-Panel-
](https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/19045/Dijital-Oyunlar-Kongresi'nde-Aile-ve-Toplum-
%C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B 1na-Y %C3%B6nelik-Panel-) ### Pursaklar
Belediyesine Ziyaret - [https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/18506/Pursaklar-Belediyesine-
Ziyaret]|(https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/18506/Pursaklar-Belediyesine-Ziyaret) ###
Tiirkiye'de Koruyucu Aile Sisteminin Gii¢lendirilmesi Projesi 3. Yo6nlendirme Kurulu
Toplantisi - [https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/18579/-T%C3%BCrkiye'de-Koruyucu-Aile-
Sisteminin-G%C3%BC%C3%A 7lendirilmesi-Projesi-3.-Y%C3%B6nlendirme-Kurulu-
Toplant%C4%B15%C4%B1](https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/18579/-T%C3%BCrkiye'de-
Koruyucu-Aile-Sisteminin-G%C3%BC%C3%A7lendirilmesi-Projesi-3.-Y%C3%B6nlendirme-
Kurulu-Toplant%C4%B15%C4%B1) ### Kadinlarin Caligma Hayatina Katiliminin Artirilmast,
Firsatlar Calistay1 - [https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/18237/Kad%C4%B 1nlar%C4%B 1n-
%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma-Hayat%C4%B 1na-

Kat%C4%B11%C4%B1m%C4%B 1n%C4%B 1n-Art%C4%B 11%C4%B 1 Imas%C4%B1 -
F%C4%B Irsatlar-
%C3%87al%C4%B1%C5%9Ftay%C4%B1](https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/18237/Kad%
C4%B1nlar%C4%B1n-%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma-Hayat%C4%B 1na-
Kat%C4%B11%C4%B1m%C4%B 1n%C4%B 1n-Art%C4%B 11%C4%B 1 1mas%C4%B1 -
F%C4%B 1rsatlar-%C3%87al%C4%B1%C5%9Ftay%C4%B1) ### Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 Bilim Kurulu Komisyonlar Toplantisi -
[https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/18266/Aile-ve-Sosyal-Hizmetler-
Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-Bilim-Kurulu-Komisyonlar-
Toplant%C4%B15%C4%B1](https://aybu.edu.tr/ailemer/tr/haber/18266/Aile-ve-Sosyal-
Hizmetler-Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B 1-Bilim-Kurulu-Komisyonlar-
Toplant%C4%B1s%CA%B) #i#H# #iHt #H# #Hi# H#HiH #HH

Bilimsel Arastirmalar Projeleri Koordinatorligi (REKTORLUGE BAGLI BiRIMLER)

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Toplumsal Katki Proje Biitgeleri: 2024 yil1 igerisinde yiiriirliikte olan AYBU Hippoterapi

Uygulama ve Arastirma Merkezi ev sahipliginde gergeklestirilen at biniciligi alaninda

yiirlitiilen AB Projesi 250.000 € ile desteklenmektedir. Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan
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yiiriitiilen igitme engelli genclerin spor faaliyetlerine katilimini tesvik etmek amaciyla
yapilan AB projesi 250.000 € ile desteklenmektedir. Sosyal bilimler alaninda yer alan 1001
TUBITAK Projesi 2.016.675 ,00 TL ile desteklenmektedir.

Kanitlar:
e (4) Toplumsal Katki Projeleri.pdf

Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

DILMER’de 2024 yili toplumsal katki kaynaklarinin olusturulmasina yénelik planlama
faaliyetleri; * Egitmen/kursiyer e-talep formlarinin degerlendirilmesi (Kanit D.1.2.1), *
Universite senatosunda ve DILMER y&netim kurulunda alinan kararlar (Kanit D.1.2.2), *
Ulusal/uluslararasi igbirliklerine iligkin 6n goriismeler (Kanit D.1.2.3) * Yillik zoom hizmeti
alimina iligkin diizenlenen resmi yazigmalar (Kanit D.1.2.4)ve * Akilli tahta alimina iligkin
“Akilli Tahta (2 Kalem) Mal Alimina Ait S6zlesme” imzalanmasi (Kanit D.1.2.5) araciligiyla
yiiriitiilmiistiir. Toplumsal katki kaynaklarmin AYBU toplumsal katki stratejisi dogrultusunda
yonetildigini gésteren uygulamalarimiz asagida detaylandirilmistir. Buna gore: * 6 adet sinav
ve 62 sertifika programi ve 8 kurs ile toplamda 1841 &grenci ile egitim, 6gretim ve sinav
hizmetleri, * Ulusal ve uluslararas1 diizeyde proje/protokol temelli 4 adet isbirligi, * Yillik
zoom hizmeti alim1 (Kanit D.1.2.6) ve * 12 adet akilli tahta alim1 gerceklestirilmis olup Etlik
Milli irade Yerleskesi’ndeki Yabanci Diller Yiiksekokulu'na devredilen ve ayn1 zamanda
Etlik’teki DILMER Cocuk Ingilizcesi egitimlerinde de kullanilan 6 adet akilli tahtanin yani sira
geriye kalan 6 adet akilli tahta Merkezimizdeki egitimlerde aktif olarak kullanilmistir (Kanit
D.1.2.7). Egitim, 6gretim, proje/protokol uygulamalaria yonelik kanitlar “D.2.1 Toplumsal
Katki Performansimin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi” kisminda sunulacaktir. Toplumsal katki
kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Bu anlamda; *
DILMER’de toplumsal katki faaliyetleri i¢in 2024 yilinda mal ve hizmet giderleri 586.157,21
TL dir (Kanit D.1.2.8). 2023 yilinda ise sdz konusu giderlerin tutar1 568.613,15 TL olup mal ve
hizmet alim giderlerinde 6nceki yila gére % 3,09 oraninda artig olmustur (Kanit D.1.2.9). *
Cumbhurbaskanliginin 2024/7 sayili ve tasarruf tedbirleri konulu genelgesi dogrultusunda
hareket edilerek 2023 yilindan farkl olarak sosyal ve kiiltiirel faaliyet giderleri azalmis, onun
yerine ¢esitli projeler ve isbirlikleri araciligiyla hem i¢ hem de dis paydas katilimi arttirilarak
toplumsal katk1 kaynaklarmin devamliligi saglanmustir. * I¢ paydaslarimizdan 6zellikle
Ingilizce ve Cocuk Ingilizcesi kurslarina yonelik iiniversitemiz yabanci diller yiiksekokulu,
Almanca kurslari icin ise dis paydaslarimizdan Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Yabanci
Diller Yiiksekokulu, Bartin Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu ve Ankara Universitesi
Yabanci Diller Yiiksekokulu 6gretim gorevlileri tarafindan kursiyerlerimize yonelik egitimler
verilmistir (Kanit D.1.2.10). Yurt Dis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligi (YTB) ve
Yunus Emre Enstitiisii (YEE) 2023 yilinda oldugu gibi 2024 yilinda da uluslararasi projeler
kapsaminda dis paydaslarimiz olmaya devam etmistir. Onceki yillardan farkli olarak 2024
yilinda yeni dis paydaslar olan HAK-IS ve Islam Diisiince Enstitiisii ile isbirligi saglanmistir.
Universiteler haricindeki dis paydaslarimiza yonelik kanitlara raporun D.2.1 kisminda yer
verilecektir. * 2023 yilinda Yabanci Dil Kurslari, Tiirkge kurslar1 ve sertifika programlarina
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yonelik egitim-6gretim ve sinav faaliyetlerimiz toplamda 27 dgretim elemani ve 1894 katilimet
ile stirdiirtiliirken (Kanit D.1.2.11), 2024 yilina gelindiginde egitim-6gretim ve smav hizmetleri
toplamda 34 6gretim eleman1 ve 1841 katilimcryla yiiriitiilmiistiir (Kanit D.1.2.12). 2024
yilinda gerceklestirilen toplumsal katki: faaliyetlerinde, Tiirkge kurslar1 ve sertifika
programlarinda hizmet veren 12 dgretim elemani (Kanit D.1.2.13), diger yabanci dillere
yonelik kurslarda hizmet veren 22 ¢gretim elemani (Kanit D.1.2.14) bulunmaktadir. Bu
faaliyetlerde toplamda 34 6gretim elemani ile 1841 6grenci yer almistir. * Egitim-6gretim
faaliyetlerinin ileri diizey teknolojik imkanlar1 kullanarak gerceklestirilmesi maksatli olarak
merkezimize ilk kez 6 adet akilli tahta alim1 ve 2023 y1linda oldugu gibi 2024 yilinda da ¢evrim
i¢i kurslarda kullanilmak iizere zoom hizmeti alim1 yapilmistir. * DILMER’de toplumsal katk1
faaliyetleri i¢gin kullanilan fiziksel alan 2023 yilina gore degisiklik gostermemistir. Bu alan
Cinnah Yerleskesi’nde olup toplamda 384 m2 ’dir (Kanit D.1.2.15).

Kanitlar:

" (4) (KANIT D.1.2.6).pdf
" (4) (KANIT D.1.2.10).pdf
" (4) (KANIT D.1.2.9).pdf
* (4) (KANIT D.1.2.14).pdf
" (4) (KANIT D.1.2.3).pdf
* (4) (KANIT D.1.2.7).pdf
® (4) (KANIT D.1.2.8).pdf
* (4) (KANIT D.1.2.5).pdf
" (4) (KANIT D.1.2.2).pdf
* (4) (KANIT D.1. 2.1).pdf
" (4) (KANIT D.1.2.4).pdf
® (4) (KANIT D.1.2.15).pdf

& KANIT D.1.2.11

& KANIT D.1.2.13

& KANIT D.1.2.12

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar
bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar:

[https://aybu.edu.tr/dishekimligiarastirma](https://aybu.edu.tr/dishekimligiarastirma)

Kanitlar:
& Okul Ziyareti

Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar
bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar:

Merkez Miidiirliigtimiiz agilirken halkin agiz dis sagligi hizmetlerine olan ihtiyaci diistiniilerek
yeri belirlenmis ve SUT diginda kalan ticretli kalemlerin fiyat tespitinde hizmet verdigimiz
bolgenin sosyo-ekonomik diizeyi gbz oniinde bulundurulmustur. Merkez Miidiirliiglimiiziin
yeni faaliyete baglamasi sebebiyle gider kalemleri olusturulurken insaat, cihaz ve malzeme
alimina 6ncelik verilmis olup, 2025 yili biitce planlamasi yapilirken toplumsal katkiy1 géz
onilinde bulundurarak yeni bir biitge kaleminin agilmasi planlanmisgtir.

Ekolojik Calismalar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynag1 bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Merkezin toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi bulunmamaktadir.

Fen Bilimleri Enstitiisii

Olgunluk Seviyesi: 1 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynag1 bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Fen Bilimleri Enstitiisiiniin toplumsal katki faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in yeterli,
kaynag1 bulunmamaktadir.

Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarimi toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

GETAT (Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi), toplumsal katki
stireclerinin **siirdiiriilebilir ve etkin bir sekilde yonetilmesi** i¢in gerekli olan **mali, fiziksel
ve insan glicli kaynaklarini kurumsal ¢ercevede belirlemekte, paylasmakta ve yonetmektedir**.
Bu kapsamda, toplumsal katki faaliyetlerine ayrilan kaynaklar diizenli olarak **izlenmekte,
degerlendirilmektedir ve merkezimizin hedefleri dogrultusunda iyilestirilmektedir**.
Merkezimizde yiiriitiilen bilimsel, akademik ve toplumsal etkinliklerde **mali kaynaklar,
{iniversitemiz Dner Sermaye Isletme Miidiirliigii aracihigiyla saglanmakta olup**, daha dnce
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belirtildigi gibi, **diizenlenen sempozyumlar, bilimsel toplantilar ve egitim programlari** ile
desteklenmektedir. Bu sistem, toplumsal katki faaliyetlerinin **kendi kendini finanse eden
stirdiiriilebilir bir yapiya sahip olmasini saglamaktadir.** (Sempozyum Web Sayfas1
“https://aybu.edu.tr/getat _kongreleri2024/tr”” ) **Fiziksel ve insan giicii kaynaklar1 agisindan**,
merkezimiz **iiniversitemizin ¢esitli akademik birimleriyle entegre bir yapi i¢inde faaliyet
gostermektedir**. Toplumsal katki siireglerinde **Universitemiz Tip Fakiiltesi, Halk Saglhig
Enstitiisii ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu gibi farkli birimlerden gorevlendirme
usuliiyle** akademik personel, hekim ve arastirmacilar gorev almaktadir. Bunun yam sira,
**mevcut kadromuzda yer alan iki hemsire**, Saglik Bakanligi tarafindan goérevlendirilen ve
uzmanlik tezlerini yiiriiten **asistanlar**, toplumsal katki siireclerinin **dogrudan uygulama
ve akademik danigmanlik boyutlarinda etkin bir sekilde gorev almaktadir**. Bu insan kaynagi
organizasyonu, **toplumun saglik statiisiinii gelistirmeye yonelik katkinin bilimsel temellere
dayali, etkin ve siirdiiriilebilir bir ¢ergevede sunulmasina** olanak tanimaktadir. GETAT,
**fiziksel ve beseri kaynaklarini etkili bir sekilde kullanarak, toplumsal katki siireglerinin daha
genis bir kitleye ulagmasini saglamak ve bu alandaki etkinligini artirmak amactyla** 2025 yili
hedefleri dogrultusunda yeni stratejik diizenlemeler planlamaktadir. Sonug olarak, **mali,
fiziksel ve insan giicii kaynaklarinin belirlenmesi ve yonetimi kurumsal ¢ergevede
sekillendirilmis olup**, toplumsal katki siiregleri bu kaynaklarin **etkin kullanimiyla
stirdiiriilebilir hale getirilmistir**. Gelecek donemde, mevcut kaynaklarin **verimliliginin
artirilmasi, toplumsal katki faaliyetlerinin etki alaninin genisletilmesi ve toplum sagligina
yonelik hizmetlerin giiclendirilmesi** hedeflenmektedir.

GENEL SEKRETERLIiK

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve g¢esitliligi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

#*D.1.2.Kaynaklar** Universitemizin toplumsal katki siireglerine katkida bulunan etkinlikler
kanitta sunulmustur.[(Kanit D.1.1.1)](kanitlar/D.1.1.1.pdf) Olgunluk Diizeyi: 4

Kanitlar:
® (4) D.1.1.1 2024.pdf

Halk Saghg Enstitiisii

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Birimin toplumsal katki faaliyetlerini stirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi mevcuttur ve
gelistirilmektedir.

Kanitlar:
" (4) Kaynaklar 2024 .pdf
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Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

Fakiiltemizde yiiriitiilen ¢esitli akademik ¢aligmalara ve 6grenci faaliyetlerine iligskin bazi
destek ve kaynaklar cogunlukla dis paydaslardan (TUSAS, TUBITAK, Roketsan gibi 6zel
kurum ve kuruluslardan) saglanmaktadir.

Kanitlar:
" 3)2) teknofest_odul.jpeg
> (3)(2) ulastirma_bakanligi destek.jpg
" (3) roketsan+protokol.pdf
" (3) TUSAS_protokol.pdf

Hippoterapi Uygulama ve Arastirma Merkezi (REKTORLUGE BAGLI BiRIMLER)

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

#### **HIPPOTERAPI MERKEZIMIZE VIGO ISIMLI AT PANSIYONER OLARAK
GELDI** #### **HIPPOTERAPI MERKEZIMIZE OLLY {SIMLI AT PANSIYONER
OLARAK GELDI** #### **111. DONEM SEYIS KURSU iZMIR ATLI SPOR
KULUBUNDE DUZENLENDI** #### **SEYIS EGITIM PROJESI I VE II. DONEM
SERTIFIKALARI E DEVLET UZERINDEN KATILIMCILARA VERILDi** **TURKIYE
JOKEY KULUBU TARAFINDAN HiPPOTERAPI MERKEZi KUTUPHANESINE KiTAP
BAGISI**

Kanitlar:
& SEYIS EGITIM PROJESI I VE IL. DONEM SERTIFIKALARI E DEVLET UZERINDEN

KATILIMCILARA VERILDI

& 111. DONEM SEYiS KURSU iZMIR ATLI SPOR KULUBUNDE DUZENLENDI

& HiPPOTERAPI MERKEZIMIZE OLLY iSIMLI AT PANSIYONER OLARAK GELDI
& HIPPOTERAPI MERKEZIMIZE VIiGO iSIMLi AT PANSIYONER OLARAK GELDI

Hukuk Fakiiltesi
Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarii toplumsal katki stratejisi ve

birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/9fdb2b66-3205-4308-9947-3f1bda2e2306
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/e6661f8e-69f5-486f-ae16-2c894d313027
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/17736/SEY%C4%B0S-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-PROJES%C4%B0-I-VE-II.-D%C3%96NEM-SERT%C4%B0F%C4%B0KALARI-E-DEVLET-%C3%9CZER%C4%B0NDEN-KATILIMCILARA-VER%C4%B0LD%C4%B0-
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/17736/SEY%C4%B0S-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-PROJES%C4%B0-I-VE-II.-D%C3%96NEM-SERT%C4%B0F%C4%B0KALARI-E-DEVLET-%C3%9CZER%C4%B0NDEN-KATILIMCILARA-VER%C4%B0LD%C4%B0-
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/17824/-III.-D%C3%96NEM-SEY%C4%B0S-KURSU-%C4%B0ZM%C4%B0R-ATLI-SPOR-KUL%C3%9CB%C3%9CNDE-D%C3%9CZENLEND%C4%B0
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/17826/H%C4%B0PPOTERAP%C4%B0-MERKEZ%C4%B0M%C4%B0ZE-OLLY-%C4%B0S%C4%B0ML%C4%B0-AT-PANS%C4%B0YONER-OLARAK-GELD%C4%B0
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18648/H%C4%B0PPOTERAP%C4%B0-MERKEZ%C4%B0M%C4%B0ZE-V%C4%B0GO-%C4%B0S%C4%B0ML%C4%B0-AT-PANS%C4%B0YONER-OLARAK-GELD%C4%B0
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1. Egitimlerde uzmanlagsmis akademik personelin secilmesi ve kaliteli egitim programlarinin
stirdiiriilebilir sekilde planlanmasina gayret edilmektedir.

Ilahiyat Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar
bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar:

2024 yilindaki toplumsal katki faaliyetleri fakiiltenin ve iiniversitenin genel fiziki, teknik ve
insan kaynaklari kullanilarak icra edilmistir. Ilahiyat Fakiiltesi biitgesi baglaminda bir 6nceki
yillarda oldugu gibi 2024 yilinda da toplumsal katki faaliyetlerine yonelik 6zel olarak ayrilmis
mali bir kaynak bulunmamaktadir. insan Kaynagi: Toplumsal katki faaliyetlerinin icra
edilmesinde en biiyiik pay fakiiltemizin 6gretim liyeleri yani kurumun insan kaynagidir.
Fakiiltemizde 22 profesor, 16 dogent, 12 doktor 6gretim iiyesi, 6 6gretim gorevlisi, 20 arastirma
gorevlisi, 9 idari personel bulunmaktadir. Universitenin ve Fakiiltenin Fiziki ve Teknik
Kaynaklar1: * Kurum, toplumsal katki ¢ergevesinde diizenlenen konferans, seminer,
sempozyum, tanitim gezileri, mezuniyet programi gibi faaliyetler ile fakiiltemiz 6grencilerinin
yiirittiigii 6grenci kuliiplerinin faaliyetleri i¢in fakiiltenin ve liniversitenin fiziki mekanlarinda
(konferans salonu, derslikler, calisma salonlari, kiitiiphane vb.) tahsis edilmistir.

Kanitlar:
&2, (Kanit 2) : AYBU ilahiyat Konferanslari Serisinden Ornek : Prof. Dr. Mehmet Ozafsar
& 1. (Kanit 1) : Ramazan Ay1 Mukabele Programi
& 3. (Kanit 3) : Dr. Nihad Abunassar "Gazze, 7 Ekim Oncesi ve Sonrasi Konferans1"
& 4. (Kanit 4) : Dini Musiki Konseri

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumun toplumsal katki: faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynag1 bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Ogretim elemanlari yillardir BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu, dezavantajl
gruplar dahil toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal
katki faaliyetlerinde bulunmaktadir. Psikoloji Boliimiinde toplumsal katki etkinliklerine
ayrilacak kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) i¢in belirlenmis, paylasilmis ve kurumsallasmis
olun bir sistem bulunmamaktadir. Boliim 6gretim elemanlar1 toplumsal faaliyetleri ytirtitiirken
harcadiklar1 mali, fiziksel ve insan giicii kaynagini tamamen goniilliilige dayali olarak herhangi
bir kar gozetmeksizin yiirlitmektedir. Bu tiirden faaliyetler i¢in tanimlanmis mali, fiziksel ve
insan giicli kaynag1 bulunmadig i¢in bu 6l¢iitiin olgunluk diizeyi 1°dir.
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https://aybu.edu.tr/ilahiyat/tr/etkinlik/601/AYB%C3%9C-%C4%B0LAH%C4%B0YAT-KONFERANSLARI-
https://aybu.edu.tr/ilahiyat/tr/etkinlik/508/Ramazan-Ay%C4%B1-Mukabele-Program%C4%B1
https://aybu.edu.tr/ilahiyat/tr/haber/17742/Dr.-Nihad-Abunassar-%22Gazze,-7-Ekim-%C3%96ncesi-ve-Sonras%C4%B1%22-konulu-bir-konferans-verecektir.
https://aybu.edu.tr/ilahiyat/tr/haber/17679/Ramazan-ay%C4%B1,-Fak%C3%BCltemizde-Dr.-%C3%96%C4%9Fr.-%C3%9Cyesi-%C3%96mer-Selimo%C4%9Flu-%C5%9Fefli%C4%9Finde-co%C5%9Fkulu-bir-konserle-kar%C5%9F%C4%B1land%C4%B1.
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Islami ilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

Kanitlar:
* (3) KANITLAYICI BiLGl.docx

Isletme Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarii toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

Isletme Fakiiltesi, toplumsal katki etkinliklerine yonelik mali, fiziksel ve insan giicii
kaynaklarini belirlemis, paylasmis ve bu kaynaklarim yonetimini kurumsallagtirmigtir:
Toplumsal katki faaliyetleri i¢in ayrilan biitce, stratejik onceliklere gore tahsis edilmekte ve
diizenli olarak raporlanmaktadir. Akademik ve idari personel, toplumsal katki projelerinde aktif
roller iistlenmekte, ayrica 6grenciler goniillii olarak projelere katilmaktadir.

Kanitlar:
" (3) IMG_0960.jpg
> (3) IMG_0959.jpg
> (3)IMG_0948.jpg
" (3) IMG_0953.jpg
" (3) IMG _0954.jpg
* (3)IMG_0967.jpg
® (3) IMG_0964.jpg
* (3)IMG_0943.jpg
" (3) IMG_0956.jpg
" (3) IMG_0968.jpg
" (3)IMG_0950.jpg
® (3) IMG_0962.jpg
* (3) IMG_0946.ipg
" (3) IMG _0961.jpg
" (3) IMG_0966.jpg
* (3) IMG_0947.ipg
® (3) IMG _0963.jpg
® (3) IMG_0952.jpg
* (3) IMG _0970.jpg
* (3) IMG_0943.ipg
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/bdfbc9a0-0510-454c-9132-6a627e4e0eef
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/031fd3c6-bc43-4c82-9d64-09a52cc42ca4
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/1a35270d-50d4-4248-96c9-9d36874c97a5
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/1ab24a78-12f8-4011-997f-64aae8d450a2
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/2569a975-f4ff-4215-a3d4-5d905b0b04dc
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/264da46e-7925-4c1a-af0a-007709a711fa
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/26d18416-b12f-45e5-9728-d6a3ced97f33
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/27894075-28a0-4de5-a9df-3358e3bbdc7c
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/280bed9d-add4-4ff7-bea2-19a3512beecf
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/2c7dd420-7999-43f9-8928-a5f1f1198faa
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/5c7fb71b-3ba7-4c0e-b8e5-37020a94b743
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/5f7171f0-380c-45d4-b0bd-2b220bd59c52
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/614c0d81-1ed4-4b29-85e6-5692be9505e9
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/65888fae-93b8-4f91-9a82-f1f9f3b665cf
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/67d48874-5d46-43b7-8049-4625c8a722d5
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/6f6563f7-b092-4eec-b9ab-9f4b5ee5fbec
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/78310ecc-e728-4d7f-8561-6a0e6c9551aa
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/9cf14dec-0b90-44ff-beda-c72f32ac7a16
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/adf9d93d-9171-4648-9ea5-b37d4f50a176
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/ae1f234d-d8dc-4781-af2a-ef8cb3571d4a
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/b0283751-d548-4b89-89a8-198f4ed682a6
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" (3) IMG _0944.jpg
" (3)IMG_0955.jpg
® (3) IMG_0949.jpg
® (3) IMG _0958.jpg
® (3)IMG _0957.jpg
® (3) IMG_0965.jpg
" (3)IMG_0969.jpg
® (3) IMG_0945.jpg
® (3) IMG 0951 .jpg

Kariyer Planlamasi ve Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Toplumsal katki yararma 6grencilerimizi gerek gelisim gerek egitim yoniinden kendilerini
topluma yararh bir sekilde hazirlanmalar i¢in egitimler diizenlenmektedir. Kariyer Merkezi
tarafindan yiiriitiilen faaliyetler Universitemiz Akademik Personeli tarafindan uzmanlik
alanlarina gore yiiriitilmektedir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarii toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

2023 yili toplumsal katki ¢aligmalan kaynaklar siirdiiriilmekte 2024 yilinda bu

kaynaklarin izlenmesi ve iyilestirilmesi saglanmaktadir. Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire
Bagkanligina 2012 yilinda ULAKBIM tarafindan devri yapilan 730.000 ‘i yabanci, 16.500’i
Tiirkce basili bilimsel dergi kullaniminin azalmasi ve dergilere elektronik ortamda
erigilebilmesi nedeniyle; Derleme Kiitiiphanesi olan Cumhurbagkanligi Millet Kiitiiphanesi ile
varilan mutabakat kapsaminda Cumhurbagkanlig1 Millet kiitiiphanesine devri
gercgeklestirilmistir.

Kanitlar:
. (3) (3)D.1.2.2.Siireli Yayinlar Devir Tutanak.pdf
> (3) (3)D.1.2.1.Siireli Yayinlarin Devri.pdf

Merkez Arastirma Laboratuvar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarimi toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/b8ae5400-301f-41c6-be97-2eafd42c96da
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/c499bed5-70b5-47b8-9127-e4351a98c9bf
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/cb71a1a7-9b70-4257-980f-3f114d13e62b
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/cf7b3b64-3005-4924-9481-0faabd3c3fae
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/d3322df5-d9fa-497a-8bb2-72f0c4cfc4eb
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/e1298af7-b431-4ed6-9f07-aa16555036da
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/e240ff42-82ac-4536-a4a1-8c5b28af6c6c
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/edf7a378-2053-4553-ad21-caeb26e739f0
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f45b94b8-8fe9-4402-adec-ff9fe32786ee
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/4a7753e7-9c10-4f7d-a999-2c2bdfcc712b
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/918d05ab-4c6a-4d33-87c1-ac5e7a55d764
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Aciklamalar:

AYBU Merlab, sahip oldugu altyapisini siirekli gelistirerek ve mevcut imkanlari ile en iyi bir
bicimde arastirmacilara fayda saglamak amaciyla iiniversiteler ve diger kamu kurumlarimin yani
sira 0zel sektore ve iiniversite teknokentlerine dogru ve giivenilir hizmet sunmaktadir. Bu
amagcla verilen hizmetlere ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) ile verilen hizmetlere
ait bilgiler ekteki kanit dosyasinda sunulmustur.

Kanitlar:
® (3)(4) Biitiin Grafikler.pdf

Mimarhk ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Kanitlar:
& Cubuk Bilim ve Sanat Merkezi Ogrencileriyle Soylesi

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarimi toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesinde 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin verdigi
toplumsal seminerler yapilmaktadir.

Kanitlar:
" (3)20250131143517631.pdf

Ogrenme ve Ogretme Birimi Koordinatorligi (OGMER)

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarii toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

D.1.2. Kaynaklar Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi Ogrenme ve Ogretme Merkezi (AYBU
OGMER), toplumsal katki faaliyetlerini desteklemek amaciyla mali, fiziksel ve insan
kaynaklarini sistemli bir sekilde belirleyerek paylagsmakta ve bu siirecleri
kurumsallagtirmaktadir. Bu kapsamda, merkez biinyesinde yliriitiilen egitim, danismanlik ve
arastirma faaliyetleri, topluma yonelik katkinin siirdiiriilebilirligini saglayan énemli kanitlar
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f2007c71-5dda-4820-ba17-a81ebfb1abfe
https://aybu.edu.tr/mimarlikveguzelsanatlar/tr/haber/18310/%C3%87ubuk-Bilim-ve-Sanat-Merkezi-%C3%96%C4%9Frencileriyle-S%C3%B6yle%C5%9Fi
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/3c3f79f2-9996-4104-bf85-616584250aef
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arasinda yer almaktadir. OGMER tarafindan sunulan akademik destek programlari, 6gretim
elemanlarina yonelik egitimler ve 6grencilere yonelik 6grenme atdlyeleri, merkezin toplumsal
katki stratejisine uygun olarak yonetildigini gdsteren somut drneklerdir. Standart akademik
destek siireclerinin yan sira, kurumun ihtiyaglarina uygun olarak tasarlanan yenilik¢i
programlar ve uygulamalar, merkezin toplumsal katki siire¢lerinde 6ncii bir rol {istlenmesini
saglamaktadir. Egitime Destek Kurs ve Seminerleri Universite biinyesinde egitim-6gretim
faaliyetlerinin desteklenmesi amaciyla 03/03/2022 tarihli ve 2022/4/06 sayil1 Senato karar ile
Ogrenme ve Ogretme Birimi (OGMER) kurulmustur. OGMER, egitim ve danismanlik
hizmetleri ile toplumsal katki siireclerinde etkindir. Birimde Ogrenci Mentérliigii Program,
Akran Ogrenme Danigmanligi Programi, Bagimsiz Ogrenme Programu biinyesinde dgrencilere
egitimler verilmektedir. Ayrica akademisyenlere yonelik, Ingilizce Konusma ve Telaffuz
dersleri, Olgme ve Degerlendirme Egitimleri, Probleme Dayali Ogrenme Egitimi, Ogretim
Teknolojileri, Kaygi ile Bag etme Yollari, Yiiksekdgretimde Siif yonetimi ve Aktif 6grenme
gibi birgok egitim ve dersler verilmektedir (Kanit D.2.1.1; Kanit D.2.1.1.1). Ayrica iiniversiteye
yeni baglayan ve/veya gorece bilgi, birikim, deneyimi az olan 6grencilere “Kampiis Hayat1 ve
Kuralari, Dersler ve Isleyis, Calisma Becerileri, Ders Dis1 Etkinlikler, Universite Destek
Sistemleri, Mezunlarla Iletisim” gibi konularda rehberlik etmek seklinde hizmetler de
yiirtitiilmektedir. Merkezde 14 kismi zamanli 6grenci ¢aligmakta ve istihdamlar saglanmaktadir
(Kanit D.2.1.2). OGMER, Japonya KUIS RILAE Enstitiisiiniin yiiriittiigii Ogrenme
Danigmanlig1 egitimine egitmen ve asistan destegi de saglamaktadir (Kanit D.2.1.3).
AYBU'nun Mesleki Gelisime Yonelik Yetiskin Ogrenmesi programi, Rekabet Kurumu'nun {ist
diizey personeline mentorluk ve danigmanlik becerilerini gelistirme konusunda egitim
sunmaktadir ([Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi](https://aybu.edu.tr/ogmer/tr/sayfa/8906/Mesleki%2DGeli%C5%9Fime%2DY %C
3%Bo6nelik%2DY eti%C5%9Fkin%2D%C3%96%C4%9Frenmesi%2DProgram%C4%B1))

Kanitlar:
* (3) KANIT D.2.1.2..pdf
* (3) KANIT D.2.1.3.jpg
" (3) kanit D.2.1.1.pdf
® (3) KANIT D.2.1.1.1.pdf

e (3)D.1.2.docx

Rekabet ve inovasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar
bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar:

### **1\. Kaynaklarin Belirlenmesi ve Tahsis Edilmesi** * **Mali Kaynaklar:** Toplumsal
katki projeleri i¢in ayrilan biitceler belirlenmis ve yillik planlamalara entegre edilmistir. *
**Fiziksel Kaynaklar:** Universitenin tesisleri, laboratuvarlari, kiitiiphaneleri ve etkinlik
alanlar1 gibi kaynaklar toplumsal katk1 etkinlikleri i¢in kullanilmaktadir. * **Insan Kaynag:**
Akademisyenler, 0grenciler ve destek personeli toplumsal katk: faaliyetlerine yonelik
gorevlendirilmis ve silireglere dahil edilmistir. ### **2\. Kaynaklarin Seffaf Yonetimi ve
Paylagimi** * Ayrilan biitceler ve fiziksel kaynaklarin tahsisi ilgili paydaslarla paylasilmakta
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/041d5e87-81c9-4d8b-8ad7-0abb82dfb1f1
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/06276fd8-0d46-4cab-84f3-8d44ce219b6e
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/d12269cd-83dd-4e13-981d-7938dd0ae6f8
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/d6c045c0-1238-4b9d-97f3-6859b6762d74
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f59b6754-fbc7-4f7e-bafb-3e3ee17c5e70
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ve duyurulmaktadir. * Universitenin resmi web sitesi veya yillik raporlar araciligiyla toplumsal
katki faaliyetlerine yonelik harcamalar ve kaynak kullanimlar1 agiklanmaktadir. ### **3\.
Izleme ve Degerlendirme Siirecleri** * Mali ve fiziksel kaynaklarin etkin kullanimi diizenli
olarak takip edilmektedir. * Insan kaynagmin verimli bir sekilde gérevlendirilmesi analiz
edilerek siiregler optimize edilmektedir. * Toplumsal katki faaliyetlerinin etkisi 6lgiilerek
kaynak tahsisleri giincellenmektedir. ### **4\. Siirekli lyilestirme Mekanizmalar** * Geri
bildirimler dogrultusunda kaynak yonetimi siiregleri iyilestirilmektedir. * Stratejik hedeflerle
uyumlu olacak sekilde yeni fon kaynaklari arastiriimaktadir. * Universite, yerel yonetimler ve
0zel sektor is birlikleriyle alternatif finansman kaynaklar gelistirilmektedir.

Kanitlar:
& Rekmer web sitesi

Saghk Bilimleri Enstitiisii

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar
bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar:

Toplumsal katki etkinlikleri insan kaynagi ve ayni desteklerle siirdiiriilmektedir. Bununla
birlikte 2024 yilinda enstiimiiz biinyesinde “Topluma Katki Komisyonu” kurulmustur (Kanit
D.1.2.1.). Enstitiinlin en 6énemli insan kaynagini enstitii idari ve akademik personelinin yaninda,
enstitii blinyesinde lisansiistii egitim-6gretim faaliyetlerine devam eden 6gretim tiyeleri
olusturmaktadir. Enstitli biinyesinde topluma katki faaliyetlerini iceren lisansiistii 6grencilerle
ve bireysel yiiriitiilen bilimsel faaliyetler i¢ ve dis paydaslar bilgilendirme ve hesap verebilirlik
kapsaminda paylasilmakta ve cesitli yazigmalar gerceklestirilmektedir (Kanit D.1.2.2). Istendigi
takdirde tiniversitenin fiziki imkanlarindan da yararlanilmaktadir. **Olgunluk seviyesi: 2**
Kanit D.1.2.1. AYBU SBE Enstitii Yoénetim Kurulu ve Komisyonlar Tablosu- TOPLUMA
KATKI iISARETLI Kanit D.1.2.2. Topluma Katki Faaliyetler- merged

Kanitlar:
> (2) Kanit D.1.2.1. AYBU SBE Enstitii Yonetim Kurulu ve Komisyonlar Tablosu-
TOPLUMA KATKI iSARETLIpdf
e (2) Kanit D.1.2.2. Topluma Katki Faaliyetler- merged.pdf

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar
bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar:

Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmis,
paylasilmis ve kurumsallagmis olup, bunlar izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Beslenme ve
Diyetetik Bolimii toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in kaynaklari iyilestirilmesi
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planlanmaktadir. Finansal kaynaklarin yonetimi 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol
Kanunu (EK 3) ve 8227 sayili Kamu Ihale Kanunu’na (EK-D.1.2.1) gore yiiriitiilmektedir.
Fakiilte ve Yiiksekokullar tarafindan yapilan taleplerin finansman ile ilgili tiim siirecler Strateji
Gelistirme Daire Baskanlig1 web sayfasinda agiklanmakta ve yayimlanmaktadir
(https://www.aybu.edu.tr/stratejidb/tr/duyuru/24417/AYB%C3%9C-2024-
Y%C4%B11%C4%B1-Ekim-Ay%C4%B1-Mali-Tablolar%C4%B1). Kurumun toplumsal katki
faaliyetlerini siirdiirebilmek ve iyilestirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve
mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar1 bulunmaktadir (EK-D.1.2.2). Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimii toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynak
bulunmamaktadir. Toplumsal katki etkinlikleri i¢in is birligi yapilan kurumlar ve kabul edilen
projeler dahilinde biitge planlamasi yapilmaktadir. Cocuk Gelisimi Boliimiine 6zel tahsis
edilen bir biitge yoktur. Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan
giicll) tam isler bir sekilde kurumsallasmamus, esit paylasilamamistir. Bu konuda goniillii
katkilar ve sponsorlardan destek alinmakta, {iniversitemizin SKS biriminin kaynaklar
kullanilmakta ve iyilestirme caligmalar yiiriitiilmektedir. Toplumsal katk etkinliklerine ayrilan
kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) belirlenmis, paylasilmis ve kurumsallasmis olup, bunlar
izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini stirdiirebilmek i¢in
uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar
bulunmaktadir. Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir. Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve
nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasi ve kaynaklarin toplumsal katki
stratejisi ve birimler aras1 dengenin gozetilmesine yonelik siiregler planlama asamasindadir.

Kanitlar:
" (2) EK-D.1.2.1_Ars. Gér. Esra TAYAZ.pdf
* (2) kidrl_Adil DEMIRBAS.docx.url
" 2) EK-D.1.2.2_Ars. Gor. Esra TAYAZ.pdf

Saghk Hizmetleri MYO

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarii toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nda, toplumsal katk: etkinliklerine ayrilan mali, fiziksel
ve insan kaynaklar1 kurumsal bir yap1 ¢er¢evesinde kullanilmaktadir. Bu kaynaklar,
yiiksekokulun toplumsal katki uygulamalari ¢ercevesinde planlanarak kullanilmaktadir Bu
baglamda Universitenin diger birimlerinden destek alinmaktadir (KANIT 1). Yiiksekokul,
toplumsal katki faaliyetlerinde, akademik personel ve 6grencilerin katilimimi saglayarak insan
giiclinii etkin bir sekilde degerlendirmekte, dis paydaslarla is birligi igerisinde caligsmaktadir
(KANIT 2). Dezavantajli gruplara yonelik etkinlikler, sosyal sorumluluk projeleri ve uygulama
caligmalar1 gibi faaliyetler icin mali kaynaklar planh bir sekilde tahsis edilmekte, fiziksel
olanaklar etkin sekilde kullanilmaktadir (KANIT 3, KANIT 4). Siireglerin islerligi, dis paydas
toplantilar1 ve akademik degerlendirme mekanizmalari ile izlenmekte ve gelecekteki etkinlikler
icin gerekli planlamalar yapilmaktadir (KANIT 5). Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,
toplumsal katki faaliyetlerini siirdiiriilebilir ve etkili bir sekilde yiirlitmek i¢in kaynak
yonetiminde seffafliga ve verimlilige 6nem vermektedir.
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Kamnitlar:

" (3) 5. KANIT D.1.2..pdf

" (3)4. KANIT D.1.2. pdf

* (3) 1. KANIT D.1.2..pdf
& 3. KANIT Yaslilar Haftas1 Cubuk Yerleskesi Etkinligi
& 2. KANIT SHMYO Danisma Kurulu Toplantist

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynag1 bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Bagkanligimizda toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii)
belirlenmis, paylagilmig ve kurumsallagmis olup, bunlar izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Toplumsal katki kapsaminda Kizilay, Yesilay, Ahde Vefa kuliiplerinin yapmis oldugu bir ¢cok
benzeri faaliyetler ekte sunulmaktadir.

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynag1 bulunmamaktadir.(1)

Aciklamalar:

Fakiiltemiz toplumsal katki politikasi cercevesinde gerekli olan mali kaynaklara ayirmak i¢in
sistemik bir kaynak aktarimi bulunmamaktadir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii
Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.(4)

Aciklamalar:

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer
planlamasina destek olan bir danisman 6gretim iiyesi bulunmaktadir.

Sosyal Bilimler MYO
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Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak toplumsal katk: faaliyetlerine 6nem versek de, bu
faaliyetleri yiirtitmek i¢in gerekli mali, fiziksel ve insan kaynagi konusunda sinirliliklarimiz
bulunmaktadir. Yiiksekokulumuzun mevcut biitgesi {iniversitenin genel kaynaklarina baghdir
ve bagimsiz bir toplumsal katki fonu bulunmamaktadir. Bu nedenle, toplumsal katk1
faaliyetlerini ylirtitiirken daha ¢ok akademik ve idari personelimizin goniillii katkilart ve dig
paydas is birlikleri iizerinden ilerlemekteyiz. ### Mevcut Durum: * Mali Kaynaklar: Toplumsal
katk1 projelerine ayrilmig 6zel bir biitgemiz bulunmamaktadir. Ancak, mevcut biitgemizden bazi
faaliyetleri desteklemeye calistyoruz. * Fiziksel Kaynaklar: Ogrencilerimiz ve akademik
kadromuz, toplumsal katki faaliyetleri i¢in iiniversitenin genel altyapisim (derslikler, toplant
salonlar1 vb.) kullanmaktadir. Ancak, bu alanlarin etkin bir sekilde planlanmasi ve tahsis
edilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda toplumsal katki iireten ve yaptigimiz en énemli igbirligi
Turkish Ground Services egitimlerinin binamizda ger¢eklesmesini saglamaktir. Bu sene
Anadolu Jet firmasi1 A Jet olarak ciddi bir doniisiim gegirmis ve bu kapsamda havalimani

yer hizmetlerine ciddi diizeyde bir alim gergeklestirilmistir. Alinan tiim personellerin egitimi
bizim Yiiksekokul binamizda yapilmis ve bu egitimlerin sonucunda bizim de mezunlarimiz
istihdam edilmistir. Bu ¢caligmay1 belgeleyen bir yazi ve fotograf ekte D121 ve D122
basliklarinda sunulmaktadir. * Insan Kaynag1: Akademik ve idari personelimiz goniillii olarak
toplumsal katki projelerine dahil olmaktadir. Ancak, bu konuda daha sistematik bir planlama
yapilmasi ve bu ¢alismalara 6zel insan kaynagi tahsis edilmesi gerekmektedir.

Kanitlar:
" (3) D122.png
" (3) D121.pdf

Sosyal Politikalar ve Sivil Toplum Calismalar: Uyg. ve Ars. Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynag1 bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarii toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

Fakiiltemizin performans hedeflerinde bu kapsamda planlamalar yapilmakta ve hedeflenen
faaliyetlere yonelik mali kaynaklar ayrilmaktadir. (Kanit 1) Fakiiltemiz toplumsal kaynaklarini
gercek ihtiyaglara uygun sekilde planlamakta ve Universitemizin diger birimlerinde bu
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kapsamda yapilan faaliyetler ve ayrilan mali kaynaklar izlenerek ihtiyacin ger¢cek maliyetine
uygun olarak kullanilmasi ve kaynak israfinin 6niine gegilmesi i¢in ¢caligmalarda bulunmaktadir
(Kanit 1). Fakiiltemiz biinyesinde toplumsal katki etkinliklerine akademik ve idari insan
kaynagimiz ve 6grencilerimizin duyarliligi gii¢lii yonlerimizi olustururken, toplumsal katki
etkinliklerine ayrilan mali kaynaklarin yeterli olmamasi gelismeye agik yoniimiizii
olusturmaktadir.

Kanitlar:
" (3) (3)D.1.2.1 2024 yil1 biitge-1.PNG
" (3)(3)D.1.2.5-2024 biitce-5.PNG
* (3) (3)D.1.2..4-2024 biitce-4.PNG
" (3) (3)D.1.2.2 biitce 2024-2.PNG
" (3) (3)D.1.2.3-2024 biitce-3.PNG

SEREFLIKOCHISAR BERAT COMERTOGLU MYO

Olgunluk Seviyesi: 2 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar
bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar:

Kanitlar:
& D.1.2.1. isbirligi Protokolii Haberi

SEREFLIKOCHISAR UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynag1 bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Birimde toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklarin (mali, fiziksel, insan giicii)

belirlenmesi siireci devam etmektedir. Bu temelde heniiz sistematik bir gerceve
olusturulmamustir.

Teknik Bilimler MYO
Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve

birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:
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Kurumumuz toplumsal katki etkinliklerinin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in gesitli
kaynaklar belirli, paylasir ve kurumsallagtirir. Bu kaynaklar, mali, fiziksel ve insan giicii olarak
ii¢ ana baglik altinda toplanabilir. Okulun toplumsal katki misyonunu ger¢eklestirmek igin bu
kaynaklarin kullanimu stirekli olarak izlenir ve degerlendirilir, boylece hem etkinliklerin
basarisini arttirmak hem de kaynaklarin en optimal sekilde kullanildigindan emin olmak
hedeflenir. Mali kaynaklar agisindan, okul her akademik y1lin baginda toplumsal katki
etkinlikleri igin 6zel bir biitge ayirir. Bu biitce, 6grencilerin topluma katki saglayacak projelere,
sosyal sorumluluk faaliyetlerine ve bu kapsamda gerceklestirilecek seminer, atolye ve egitim
programlarina finansal destek saglamak i¢in kullanilir. Etkinliklerin niteligine ve beklenen
etkiye gore bu biitce miktar1 degisebilir. Ayrica, okul disindan sponsorluklar ve bagislar da
toplumsal katk1 programlarinin finansmanina katkida bulunur. Ozellikle, 6grenci kuliipleri ve
topluluklarinin organize ettigi etkinlikler i¢in yerel isletmelerle isbirlikleri kurulur, bu
igbirlikleri hem finansal destek saglar hem de etkinliklerin daha genis bir kitleye ulagmasina
yardimc1 olur. Fiziksel kaynaklar ise toplumsal katki etkinliklerinin gerceklestirilmesi igin
gerekli olan mekan ve ekipmanlari kapsar. Okul, kampiis i¢indeki gesitli salonlari,
laboratuvarlari ve atélyeleri bu amagla kullanilabilir hale getirir. Ornegin, topluma yénelik
egitimler i¢in siiflar, seminerler i¢in konferans salonlari, teknik beceri kazandirmay1
amagclayan atdlyeler i¢in ise uygun laboratuvar alanlar tahsis edilir. Bu fiziksel kaynaklar,
etkinliklerin kalitesini ve erisilebilirligini artirmak i¢in stratejik olarak planlanir ve

yonetilir. Insan giicii kaynaklari, toplumsal katki etkinliklerinin belki de en kritik bilesenidir.
Akademik kadro, idari personel ve 6grenciler bu etkinliklerin planlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesinde aktif rol oynar. Akademisyenler, bilgi ve tecriibeleriyle etkinliklerin
igerigini zenginlestirirken, idari personel organizasyonel siiregleri yiiriitiir. Ogrenciler ise hem
katilime1 hem de organizator olarak katkida bulunur, bu siirecte hem topluma fayda saglar hem
de kisisel ve profesyonel gelisimlerine katkida bulunurlar. Bu insan giiciiniin etkin kullanima,
etkinliklerin siirdiiriilebilirligi ve siirekli gelisimi i¢in hayati neme sahiptir.

Kanitlar:
& Yiiksekokul Yénetimi
& Akademik Genel Kurul Toplantisi
& Yiiksekokul Kurulu
& Ogrenci Gezileri

& Kariyer Planlama Staj-Is imkanlar1 Konferansi
& Yiiksekokul Yénetim Kurulu

& Komisyonlar

Tip Fakiiltesi (Tiirkce ve ingilizce)

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar
bulunmaktadir.(2)

Aciklamalar:

Toplumsal katki amagh diizenlenen etkinlikler i¢in mali destek saglanamasa da lojistik destek
saglanabilmektedir. Bu amagla mevcut binamiz biinyesinde bulunan konferans salonu ve
uygulama laboratuvarlarinin kullanimima Dekanlik tarafindan uygun goriilmesi durumunda izin
verilmektedir. SKS iizerinden arag talep edildiginde destek saglanilabilmektedir.
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https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/sayfa/1921/Y%C3%BCksekokul-Y%C3%B6netimi
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/17398/Teknik-Bilimler-Meslek-Y%C3%BCksekokulu-G%C3%BCz-D%C3%B6nemi-Akademik-Kurulu-Toplant%C4%B1s%C4%B1-Yap%C4%B1ld%C4%B1.
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/sayfa/1923/Y%C3%BCksekokul-Kurulu
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/17835/Teknik-Bilimler-Y%C3%BCksekokulumuzun-ODT%C3%9C-Teknokent-ve-TRT-Gezisi
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/17565/Teknik-Bilimler-Meslek-Y%C3%BCksekokulu-%C4%B0novasyonla-Bulu%C5%9Fma,-Kariyer-Planlama,-Staj-%C4%B0%C5%9F-%C4%B0mkanlar%C4%B1-Temal%C4%B1-Konferans
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/sayfa/1922/Y%C3%BCksekokul-Y%C3%B6netim-Kurulu
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Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Konservatuvarimiz ile Sincan Belediyesi arasinda yapilan protokol ile Sincan Belediyesi Tiirk
Musikisi Konservatuvari kurulmus ve toplumsal egitimlerle sanatg1 yetistirlmesine va sanata
katki saglanmaktdir. Bu baglamda tiim mali ve fiziksel kaynaklar Sincan Belediyesi tarafindan
kargilanmaktadir.

Kanitlar:
> (4) AYBU - SINCAN 11 Eyliil 2024 Tarihli Protokol.pdf

Uluslararas: iligkiler ve Stratejik Ars. Enstitiisii

Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - i¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.(5)
Aciklamalar:

Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) iiniversitemiz
kaynaklarindan faydalanilmaktadir. Ayrica dis paydaslarla (sivil toplum kuruluslartyla)
ortaklasa diizenlenen etkinliklerde fiziksel ve insan giicii olarak ortaklarin kaynaklar1 da
kullanilmaktadir.

Kanitlar:
" (5) D.1.2.1.Sempozyum_kaynak.pdf

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 3 - Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.(3)
Aciklamalar:

**(Ogrenme Kaynaklari** Ankara Yildirrm Beyazit Universitesinde Uzaktan Egitim Fakiiltesi
ve progranu yoktur. Ancak Universite Ust Yonetimi tarafindan belirlenen programlar uzaktan
egitim ile verilmektedir. Ogrenme Y®onetim Sistemi olarak agik kaynak kodlu Moodle
kullanilmaktadir. A¢ik kaynak kodlu olmasi sebebiyle kullanici deneyimleri géz dniinde
bulundurularak ve kullanicilar tarafindan istekleri alinarak siirekli gelistirilmeye ve
giincellestirilmeye devam etmektedir. Egitim Yonetim Sistemi kampiis i¢inden yonetilmektedir
ve tiim kayitlar1 kampiis i¢indeki sunucularda saklanmakta olup karsilasilabilecek cesitli
sorunlar ve siber saldirilara karsilik belirli periyotlarla yine kampiis i¢inde yedeklenmektedir.
Egitim Yonetim Sistemi; 6grenci yonetim sistemleri, resmi kurumlar, intihal kontrol
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yazilimlari, sosyal medya uygulamalari, yazisma uygulamalari, es zamanli ve es zamansiz sanal
smif/toplant1 yazilimlar vb. birgok uygulama ile entegre ¢alisabilmektedir. Sistem igerisinde
zenginlestirilmis igerik, 6lgme degerlendirme, forum ve sube yonetim araglariyla 6grenciler igin
cesitli aktiviteler olusturulabilmektedir. Egitim Yonetim Sistemi, masaiistii ve mobil
cihazlardan ulasilabilen, kullanildig1 cihaza gore sekillenerek kullanim kolaylig1 saglayan bir
sistemdir. Sisteme erisim ve kullanimina yonelik hem 6gretim elemanlari hem de 6grenciler
i¢in Tiirkge ve Ingilizce olmak iizere videolar ¢ekilmis olup bu videolar ayn1 zamanda
Ogrenci/6gretim elemani kullanim kilavuzu seklinde de hazirlanmistir. AYBUZEM YouTube
kanalina videolar yiiklenmistir. Ayrica Universitemiz biinyesinde bulunan MYO, Fakiilte ve
Enstitiiler icin AYBUZEM birim temsilcileri belirlenmistir. Akademisyen ve dgrencilerimiz
bagli olduklar1t MYO, Fakiilte ya da Enstitiiye ait Birim Temsilcilerimizle bilgi almak veya
problem ¢ozmek i¢in iletisime gecebilmektedir. Kullanicilarin sistemde yasadigi herhangi bir
sorun veya sistem kullanimu ile ilgili bilgi almak i¢in
[aybuzem@aybu.edu.tr](mailto:aybuzem@aybu.edu.tr) adresinden es zamansiz ve uzaktan
egitim akademik birim temsilcilerinden ve merkez telefonlarindan eszamanli olarak kolaylikla
destek hizmeti almabilmektedir. Ogrenci bizzat AYBUZEM' e gelerek de bilgi ve rehberlik
hizmeti almaktadir. AYBUZEM MEYS iizerinden de sistem yOneticisine mesaj atmak
miimkiindiir. AYBUZEM Sosyal medya hesaplari ile de etkilesim devam ettirilmektedir. Tiim
duyurular sistemde Ingilizce/Tiirk¢e yapilmaktadir. Universitemiz 30 Ozel Gereksinimli
(Engelli) 6grencilerle ilgili memnuniyet anketi yapilmis ve degerlendirmeye alinmigtir. Ayrica
AYBUZEM sistemi iizerinden Matte-Studio'da 3D Supervizor olarak gérev yapan Gokce Giin
ile "Yeni Bir Sanat Akimi Olarak NFT ve 3D" konusunda, Yonetmen Tugay Aydin ile de
“Animasyon Sektorii ve Gelecegi” konusunda ¢evrimici sOylesiler yapilarak dgrencilerimize
giincel sektoriin talepleri hakkinda bilgiler verilmis, sdylesi sonunda 6grencilerimizden gelen
sorular yamtlanmistir. **QOgrenme kaynaklari** **Qlgunluk Diizeyi:** Kurumda
uzaktan/karma egitim dgretim faaliyetleri i¢in tiim birimlerindeki uygun nicelik ve nitelikte,
erigilebilir 6grenme kaynaklar saglamak {izere 6grenme kaynaklar yonetilmektedir. Tiim bu
uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglar
paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmakta ve ihtiyaglar/talepler dogrultusunda
kaynaklar gesitlendirilmektedir. **Kanitlar:** [Simiilasyon Sinavi
Raporu](https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2019/ProofFiles/Distance/SI%CC%87MU%CC%
88LASYON%20SINAVI-RAPOR%20\(AYBU%CC%88\)1.pdf) [AYBUZEM E-
Posta](https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2019/ProofFiles/Distance/ AY BUZEM%20%C3%9
6rnek%20Mail.pdf) [AYBUZEM Birim

Temsilcileri](https://aybu.edu.tr/aybuzem/tr/sayfa/6110/AY BUZEM-Birim-Temsilcileri)
[AYBUZEM Birim Temsilcileri Anlik
Mesajlagma](https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2019/ProofFiles/Distance/Birim%20Temsilci
leri%20WhatsApp%20Soru%20Cevaplar’%C4%B1.pdf) [AYBUZEM
Youtube](https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2019/ProofFiles/Distance/ AYBUZEM%20Y out
ube.pdf) [Duyurular TR-
ENG](https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2019/ProofFiles/Distance/DUY URULAR%20T%C
3%9CR_ING.pdf) [AYBUZEM MEYS
Forum](https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2019/ProofFiles/Distance/ AYBUZEM%20MEY S
%20Forum.pdf) [Moodle Kullanim Kilavuzu-
Ogrenci](https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2019/ProofFiles/Distance/Ogrenci%20Kullan%C
4%B1m%20k%C4%B1lavuzu.pdf) [Moodle Kullanim Kilavuzu-
Akademisyen](https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2019/ProofFiles/Distance/Ogretim%20Ele
man%C4%B1%20Kullan%C4%B 1m%20k%C4%B 11avuzu.pdf) [Perculus+ Kullanici
Kilavuzu](https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2019/ProofFiles/Distance/Perculus Plus Kullan
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ici_Kilavuzu.pdf) [AYBUZEM Sosyal
Medya](https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2019/ProofFiles/Distance/Sosyal%20Medya%20
AYBUZEM.pdf) [AYBUZEM Soylesiler](https://aybu.edu.tr/GetFile?id=404adab1-0f2f-4404-
85ad-abd4a44f9b1f.pdf)
Yabanca Diller Yiiksekokulu
Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumun toplumsal katki: faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli
kaynag1 bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Ilgili konuda birim ¢aligmas1 bulunmamaktadr.

Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR) 3.2
D - TOPLUMSAL KATKI
D.2 - Toplumsal Katki Performansi

D.2.1 - Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Aile ve Toplum Arastirmalar1 ve Uygulama Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Aile ve Toplum Calismalari Uygulama ve Aragtirma
Merkezi, toplumsal katki sunmay1 ana misyonlarimdan biri olarak gérmekte ve toplumsal katki
politikasini, hedeflerini ve stratejisini bu baglamda sekillendirmektedir. Dezavantajli gruplar
dahil toplumun ihtiyaglarina yonelik ¢aligmalarla, imkanlarinin ve arastirma potansiyelinin
paydaslarin katkilariyla toplumsal faydaya doniistiiriillmesi temel amagtir. Merkezimiz, ulusal
ve uluslararasi diizeyde yiiriitiilen toplumsal katk: faaliyetlerini izlemek ve gelistirmek igin
yerlesik ve siirdiiriilebilir mekanizmalar kurmus; bu mekanizmalar sayesinde performansini
stirekli iyilestirme adimlar1 atmistir. Bu faaliyetler, toplumsal farkindalik olusturmanin yam
sira, bireylerin ve ailelerin yasam kalitesini artirmay1 hedeflemektedir. **Izleme ve
Degerlendirme Mekanizmalar1** 1. **Performans Izleme ve Raporlama:** Toplumsal katki
hedeflerine ulasilip ulasilmadigim 6l¢mek i¢in diizenli olarak degerlendirme raporlari
hazirlanmakta ve izleme siiregleri yiiriitilmektedir. 2. **Paydas Geri Bildirimleri:**
Diizenlenen etkinlikler ve projeler, katilimcilardan alian geri bildirimlerle degerlendirilmekte
ve bu dogrultuda iyilestirmeler yapilmaktadir. 3. **Protokoller ve Anlagsmalar:** Aile ve
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Sosyal Hizmetler Bakanlig1 ve yerel yonetimlerle imzalanan is birligi protokolleri,
merkezimizin toplumsal katki performansini gii¢lendiren unsurlardan biridir. 4.
**Siirdiiriilebilir ve Yenilik¢i Yaklagimlar:** BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari
dogrultusunda gelistirilen projeler, merkezimizin ulusal ve uluslararasi diizeyde topluma
katkisini artirmaktadir.

Bilimsel Arastirmalar Projeleri Koordinatorligi (REKTORLUGE BAGLI BiRIMLER)

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Ulusal ve uluslararasi tiim projeler i¢in yiiriitliciiler belirli araliklarla donemsel ve
sonug raporu vermekle yiikiimliilerdir. Dolayisiyla tiim proje stiregleri ilgili komisyonlar
tarafindan izlenmektedir.

Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

DILMER 2023 yilinda oldugu gibi 2024 yilinda da toplumsal katki faaliyetlerini, “Birlesmis
Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1” ile paralel bir sekilde; cinsiyete, engellilige, irka,
etnik kdkene, dine, ekonomik ya da baska bir statiiye bakilmaksizin toplumun her kesiminin
giiclendirilmesi ve nitelikli egitime erisimlerinin saglanmasi politikas1 temelinde,
kurumumuzun toplumsal katki politikasina da uygun olarak i¢ ve dis paydaslar is birliginde
yiiriitmiistlir. Birimimiz 2024 yilinda toplumsal katki performansina yonelik egitime destek
faaliyetleri, ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal igbirliklerine agirlik vermistir. **Egitime
Destek Faaliyetleri** Toplumsal fayda iiretmeye yonelik kurslarin planlamast, agilmasi, igerigi
ve licretlendirme agamasinda i¢ paydaslarimiz ile koordineli olarak hareket edilmistir (Kanit
D.2.1.1). 2024 yilinda DILMER biinyesinde toplamda 1841 katilimct ile 62 sertifika programu,
8 kurs ve 6 adet sinav gerceklestirilmis olup bahse konu egitim programlar asagida detayl
olarak listelenmistir (Kanit D.2.1.2). Buna gore 2024 yili igerisinde: Yiiz yiize, ¢evrim i¢i ve
birebir olarak toplamda 754 katilimci ile gergeklestirilen 37 Yabancilara Tiirkge Kursu, 260
katilimci ile alt1 kere Yabancilara Tiirkge Sinavi, 372 katilimei ile yedi kere Yabanci Dil Olarak
Tiirkge Ogretimi Sertifika Programi, 12 katilimer ile bir kere Akademik Tiirkge kursu, 27
katilimer ile bir kere Tiirk¢e Akademik Konusma Sertifika Programi, 170 katilimer ile bir kere
Cocuk Ingilizcesi Kursu, 13 katilimci ile bir kere Online Cocuk Ingilizcesi kursu, 20 katilimci
ile ti¢ kere Almanca A1 kursu, 4 katilimcr ile bir kere Almanca A2 kursu, 5 katilimci ile bir
kere Ingilizce A1 kursu, 8 katilimet ile iki kere Ingilizce A2 kursu, 13 katilimer ile iki kere
Ingilizce B1 kursu, 5 katilimer ile bir kere Ingilizce B2 kursu, 11 katilimer ile iki kere
Akademik Konusma kursu (Ingilizce), 3 katilimei ile bir kere Akademik Yazma kursu
(Ingilizce), 33 katilimet ile bir kere Misir Universiteleri Tiirkce Béliimleri Kapasite Gelistirme
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Programi, 16 katilmer ile iki kere Akademik IELTS kursu, 28 katilimer ile iki kere
YDS/YOKDIL Hazirlik kursu, 25 katilimer ile iki kere YDS/YOKDIL Yogunlastirilmis
Program, 47 katilimet ile bir kere Ingilizce Muafiyet Sinavina Hazirlik kursu, 15 katilime ile
Rekabet Kurumu Personeline yonelik Mesleki Ingilizce kursu gergeklestirilmistir. **Sosyal ve
Kiiltiirel Faaliyetler** YTB tarafindan 29 Subat 2024 tarihinde Ankara Atakosk Otel’de
gerceklestirilen “Tiirkiye Burslart Hosgeldiniz Programi™na ve 25 Temmuz 2024 tarihinde Gazi
Universitesi’nde gergeklestirilen “13.Uluslararas1 Ogrenciler Mezuniyet Toreni’ne birimimiz
personeli tarafindan katilim saglamigtir. (Kanit D.2.1.3) **Ulusal ve Uluslararas1 Diizeyde
Kurumsal Igbirlikleri** Ulusal/uluslararas: diizeyde akademik isbirlikleri kapsaminda;
Ozbekistan Diinya Ekonomi ve Diplomasi Universitesi’ne bagl Ozbekistan Diplomasi Lisesi
ile 11.10.2024 tarihinde ¢evrim igi toplanti gergeklestirilmistir. S6z konusu toplantida
ontimiizdeki donemde gerceklestirilecek akademik isbirligi ve bu kapsamda 6grencilere
verilmesi planlanan Tiirkce egitimlere yonelik atilacak adimlara deginilmis ve 2025 yilina ait
planlamalar yapilmgtir. (Kanit D.2.1.4) 2023 yili KIDR de de belirtildigi iizere Ortadogu
Ozelinde gerceklestirilebilecek projelere iliskin 2023 yilinda YTB ziyareti gergeklestirilmis,
planlamalar yapilmis ve YTB destegiyle goriigmeler sonras1 “Misirh Tiirkologlar i¢in Yabanci
Dil Olarak Tiirkge Ogretimi Program1” baslikli proje i¢in bagvuru gergeklestirilmisti. 2024
yilinda ise 13.10.2024—-17.10.2024 tarihlerinde Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi (AYBU),
YBU, YTB ve YEE isbirliginde gergeklestirilen Misir’daki Tiirkoloji boliimlerinin
kapasitelerinin gelistirilmesi ve Tiirk¢e’nin Misirlilara daha etkili ve verimli bir sekilde
ogretilebilmesi amagli proje kapsaminda Misirli Tiirkologlar i¢in birimimiz 6gretim gorevlileri
tarafindan Kahire’de egitimler verilmistir. (Kanit D.2.1.5) Akademik isbirligine yonelik bir
baska toplant: ise Taskent Hukuk Devlet Universitesi ile DILMER arasinda 24.10.2024
tarihinde Merkezimizde gerceklestirilmistir. Toplantida éniimiizdeki siirecte Ozbek dgrencilere
verilecek Tirkce egitimlerine iligkin goriis aligverisinde bulunulmus ve 2025 yili egitimleri i¢in
planlama toplantis1 gergeklestirilmistir (Kanit D.2.1.6). Uluslararasi boyutu olan ulusal diizeyde
isbirliklerine verilecek drneklerden bir digeri ise AYBU ve HAK-IS Konfederasyonu is
birligiyle diizenlenen "Filistin Igin Dayanisma, Gelecek I¢in Egitim Projesi"dir. S6z konusu
proje ile Filistinli 6grencilerin lilkemizde giinliik yasama adaptasyonunu ve egitim alma
siireglerini kolaylastirmak maksatli HAK-IS egitmenleri tarafindan merkezimizde 30.10.2024-
11.12.2024 tarihleri arasinda Tiirk¢e egitimleri verilmistir. S6z konusu proje kapsaminda
diizenlenen s6zlesmeyle, belirtilen tarih araliginda merkezimiz tarafindan toplamda 66 Filistinli
Ogrenci icin li¢ adet sinif tahsisi gergeklestirilmis, bahse konu 6grencilere yonelik Tiirkge
Yeterlilik Sinavi uygulanmis ve s6z konusu 6grenciler Al dil seviyesinde belgelendirilmistir
(Kanit D.2.1.7). Proje ortaklar1 islam Diisiince Enstitiisii, YTB ve AYBU olan, 11.12.2024
tarihinde baslayan bir diger proje “Filistinliler i¢in Tiirk¢e Egitimi” projesidir. Proje
kapsaminda toplamda 51 Filistinli 6grenciye Al diizeyinde Tiirk¢e egitimi verilmis olup, temel
amag s0z konusu 6grencilerin {ilkemizdeki ¢ok boyutlu entegrasyon siireglerine katkida
bulunmaktir. Proje ile ilgili degerlendirme ve planlama toplantis1 18.12.2024 tarihinde
gerceklestirilmistir. Toplantida s6z konusu egitimlerin 2025 yilinda da devam etmesi
planlanmustir. (Kanit D.2.1.8) Ulusal temelde topluma katki faaliyetleri kapsaminda ise AYBU
ile Rekabet Kurumu arasinda 27.11.2024 tarihinde imzalanmis olan “Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi Rektorliigii ile Rekabet Kurumu Arasinda Egitim Hizmeti Alimina iliskin
Sozlesme” kapsaminda 02.12.2024-19.12.2024 tarihlerinde Rekabet Kurumu personellerinden
toplamda 15 kisi egitim almis ve bagarili olmustur (KANIT D.2.1.9). Egitim, AYBU Yabanci
Diller Yiiksekokulu egitmenleri tarafindan verilmistir. _Yukarida bahsedilen DILMER 2024
yil1 tiim toplumsal katki faaliyetleri analiz edildiginde ; * 2023 y1li i¢inde birimin egitim-
Ogretim ve siav faaliyetlerinde toplamda 1894 katilime1 mevcut iken 2024 yili kurs katilimer
sayist 1841 olarak hesaplanmistir. Buna gore birimimizin gecen sene ile karsilastirildiginda
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katilimci sayilar agisindan dengeli bir seyir izledigi degerlendirilmektedir. Bunun yani sira
2023 yilinda agilmayan ancak 2024 yilinda gelen talepler sonucunda agilan kurslarimiz ise
Almanca A2, Online Cocuk Ingilizcesi Kursu ve Akademik IELTS tir. * Birimin toplumsal
katki faaliyetleri, 2023 yili ile benzer bir sekilde, agirlikli olarak egitime destek faaliyetleri
tizerinden yiiriitiilmiistiir. Birimimizde yiiriitiilen programlardan Yabancilara Tiirk¢e Ogretimi
Sertifika Programi toplumsal meslek edindirme yoniiyle, Yabancilar i¢in Tiirkge Kurslarimiz
ulusal kiiltiire katki ve toplumsal entegrasyonu kolaylastirmasiyla ve yabanci dil kurslarimiz ise
yerel/ulusal/uluslararasi diizeyde is giiciine nitelikli katilimi artirmasi ve ulusal kalkinmaya
katki saglanmasiyla birimimizin toplumsal katki performansini artirmistir. * Egitime destek
faaliyetlerinin yani sira, 2023 yilindan farkli olarak toplumsal katk: faaliyetleri ulusal ve
uluslararasi diizeyde isbirlikleri {izerinden yiiriitiilmiistiir. 2023 yilinda sosyal ve kiiltiirel
faaliyetler daha 6n planda iken Cumhurbaskanliginin 2024/7 sayil ve tasarruf tedbirleri konulu
genelgesi dogrultusunda hareket edilerek s6z konusu faaliyetler birim biinyesinde
gerceklestirilmemistir. Yalnizca dis paydaslar tarafindan organize edilen sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlere katilim saglanmigtir. 2024 yilinda sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerden ziyade i¢ ve dis
paydaslar araciligi ile ulusal ve uluslararasi diizeyde igbirliklerine agirlik verilmistir.
Birimimizin toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik Yabanci
dil kurslar1 ve Cocuk Ingilizcesi kurslarina yonelik anketler diizenlenmis, veli bilgilendirme
toplantis1 yapilmistir. Buna gore gerek anketlerde gerekse bilgilendirme toplantilari esnasinda
katilimeilar tarafindan olumlu geri doniisler bildirilmistir (Kanit D.2.1.10). “Filistinliler i¢in
Tiirkge Egitim Projesi” kapsaminda gergeklestirilen egitimlerde ise 25 6grenci ankete katilim
saglamistir (Kanit D.2.1.11). Bahse konu ankette egiticiler, ders kitab1 ve diger ders
materyallerine yonelik %100’e yakin memnuniyet belirtilmekte olup ders saatlerine yonelik
geri bildirimler degerlendirilmistir. Buna gore gerek akademik takvim gerekse yeni yilin ders
programi g6z oniine alindiginda bahse konu degisiklik talebinin miimkiin olmadig1
degerlendirilmistir.

Kanitlar:

* (4) (KANIT D.2.1.8).pdf
" (4) (KANIT D.2.1.11).pdf
" (4) (KANIT D.2.1.3).pdf
* (4) (KANIT D.2.1.7).pdf
" (4) (KANIT D.2.1.4).pdf
* (4) (KANIT D.2.1.6).pdf
" (4) (KANIT D.2.1.10).pdf
" (4) (KANIT D.2.1.9).pdf
* (4) (KANIT D.2.1.1).pdf

& KANIT D.2.1.5

& KANIT D.2.1.2

Dis Hekimligi Fakiiltesi
Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve

degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/36a1f594-af33-4c69-888a-d54186a4a4fc
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/37eb2ce4-3964-4e38-aff1-cd08a7546c13
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/49815c1c-b2b8-4e84-89f2-5756fc04acb5
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/4b082d6d-77b0-47e4-bd0d-02f3655c375d
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/67cee1f8-9b29-4279-bd99-6cf4a5ba9135
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/7f462478-66ce-4dfe-8093-f7ffdb7717c2
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/9d3dd711-1928-4652-8629-154ff198ccd2
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/ef7e41f7-f2cc-475a-85b5-03418a419aea
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/fba43d7e-0525-4cf4-b9a4-29f25d2a8833
https://aybu.edu.tr/dilmer/tr/haber/18610/AYB%C3%9C%E2%80%99DEN-MISIR%E2%80%99DAK%C4%B0-T%C3%9CRKOLOGLARA-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M
https://aybu.edu.tr/GetFile?id=88ec0658-b2d5-4cf9-b9fe-dff4f77bac33.pdf
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Universitemizin toplumsal saglik hizmetlerine katki olarak, 2022 yil1 Mart ay1 itibari ile
hizmete acilmis olan ve Ayvali mahallesi Etlik’te yer alan, AYBU Dis Hekimligi Uygulama ve
Arastirma Merkezi’nde bdlge halki ve tim Ankaralilara ag1z ve dis sagligi ile alakali olarak
sekiz farkli brans ile kapsamli saglik hizmeti verilmektedir.

Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Kanitlar:
" (4) KEY.FR.02 HASTA VE HASTA YAKINI EGIiTiM KATILIM FORMU.docx
> (4) HHD.FR.09 hasta deneyim anketi.docx
" (4) HHD.YD.01 DiS CEKiMi SONRASI YAPILMASI GEREKENLER.docx
* (4) HHD.YD.02 DiS ETi OPERASYONU SONRASI ONERILER.docx

Ekolojik Cahismalar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Merkezin toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Fen Bilimleri Enstitiisii

Olgunluk Seviyesi: 1 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Fen Bilimleri Enstitilisii Miidiirliigliniin toplumsal katk: faaliyetleri konusunda somut bir
caligmasi olmamakla birlikte ¢caligmalar paydaslarla birlikte hedeflenecektir.

Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.(3)
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/6e365ae6-99d9-4bf1-b5eb-ee7dd82df3e9
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/75e70d96-45bf-43e7-b15a-7c8557f30bfa
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/8a86c544-4ea0-4b5b-b91e-ecfdf34fd1f4
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/cb31adc6-6c16-4d61-94ad-71e6eb16cdeb
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Aciklamalar:

GETAT (Geleneksel ve Tamamlayict Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi) M**erkezimiz
tarafindan ytiritiilen kurumsal is birlikleri**, toplumsal katkinin genisletilmesi ve bilimsel bilgi
aktariminin daha genis kitlelere ulagmasi agisindan stratejik dnem tasimaktadir. Ozellikle: *
**Fizyonomistler Dernegi ile yapilan egitim protokolleri**, geleneksel ve tamamlayici tip
alaninda toplumun bilinglendirilmesi ve bilimsel bilgi paylasimimi desteklemektedir. *
**Yenimahalle Egitim ve Arastirma Hastanesi ile afiliye bir merkez olarak yiiriitiilen
caligmalar®*, klinik aragtirmalarin etkinligini artirmakta ve saglik hizmetlerinin bilimsel
temellere dayanarak gelismesine katki saglamaktadir. * **Tarim ve Orman Bakanligi ile
imzalanan is birligi protokolii**, tibbi ve aromatik bitkiler alaninda iiretim, standardizasyon ve
bilimsel arastirmalara yonelik ortak projelerin gelistirilmesini saglamaktadir. * **Artvin Coruh
Universitesi ile AYBU arasinda yapilan protokol**, zellikle tibbi ve aromatik bitkiler alaninda
bilimsel aragtirmalarin ve akademik is birliklerinin artirilmasini hedeflemektedir. (Ek —
Protokol Ornekleri) * **Ankara Biiyiiksehir Belediyesi ile GETAT arasinda yapilan
protokol,** Bu is birlikleri, **kurumun toplumsal katki siire¢lerinin sistematik olarak
izlenmesine ve siirekli iyilestirilmesine olanak tanimakta** olup, **2025 yil1 hedefleri
dogrultusunda toplumsal katki faaliyetlerinin kapsamimin genisletilmesi ve daha fazla paydasin
bu siire¢lere dahil edilmesi** planlanmaktadir. Sonug olarak, **kurumsal ig birlikleri ve kamu
kurumlanyla gergeklestirilen ortak projeler sayesinde, toplumsal katk: faaliyetleri etkin bir
sekilde izlenmekte, siirecler sistematik olarak degerlendirilmekte ve siirekli iyilestirme
yaklasimiyla desteklenmektedir**. Oniimiizdeki dénemde, **bu is birliklerinin daha fazla alana
yayilmast, uluslararasi diizeyde is birliklerinin artirilmasi ve topluma sunulan hizmetlerin etki
analizlerinin gii¢lendirilmesi** hedeflenmektedir.

Kanitlar:
" (3) EK - Protokol Ornekleri.pdf

GENEL SEKRETERLIiK

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

**D.2.1 Toplumsal Katki Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi** Diger birimler
tarafindan takip edilmektedir.

Halk Saghg Enstitiisii

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Birimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar aktif halde islenmektedir.
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Kamnitlar:

* (4) Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi 2024.pdf

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Universitenin i¢ kontrol yonergesi kapsaminda Fakiiltemizin faaliyet raporu her y1l oldugu gibi
2024 yili i¢in de hazirlanmistir. Yapilan tiim caligmalari igeren bu faaliyet raporu fakiiltemizin
internet sayfasinda yayimlanmaktadir. Tlgili kamtlayici belgeler ekte sunulmustur. Ogrenci
kuliipleri de yaptiklar1 faaliyetleri degerlendirmeye ve raporlanmaya baglamiglardir.

Kanitlar:
- (3)(2) birim_faaliyet_raporu.png

Hippoterapi Uygulama ve Arastirma Merkezi (REKTORLUGE BAGLI BiRIMLER)

Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - i¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.(5)
Aciklamalar:

###H# Cubuk Ilge Saglik Miidiiriimiiz Merkezimize Ziyarette Bulundular _ ####
**HIPPOTERAPI MERKEZIMIZE VIGO ISIMLI AT PANSIYONER OLARAK GELDI**
#### **Erasmus Egitim Is Birligi** #### **Elden Ele lyilik Kopriisii ve Yardimlagsma
Dernegi, Hippoterapi Merkezimizde** #### ** At Destekli Terapi ve Aktiviteler Federasyonu
Bagskami Prof. Dr. Siikrii TORUN, Federasyon Baskan Yardimcis1 ve Merkez Miidiiriimiiz Ogr.
Gor. Ali Ekber UN ve Yénetim Kurulu Uyesi Prof. Dr. I. M. Safa KAPICIOGLU ile MYK
Goriismesi** #### **HARIKA OZEL EGITIM KURUMU ILE HIPPOTERAPI
PROTOKOLU IMZALANDI** #### **Cubuk Ilcemizdeki Cocuklar Atlarla Tanigti** ####
**Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Ankara Kadin Girisimciler Kurulu Bagkani
Ziyareti** #### **Rektoriimiiz Prof. Dr. Ali Cengiz KOSEOGLU ve beraberindeki heyet,
Bulgaristan Cumhuriyeti Filibe Bagkonsolosu Korhan KUNGERU'yii Ziyaret Etti** ####
**BEYAZIT ISIMLI ATIMIZA VETERINER FAKULTESI TARAFINDAN CERRAHI
OPERASYON YAPILDI**

Kanitlar:
& Universitemiz Danismanliginda Trakia Universitesi'ne Hippoterapi Merkezi Kurulacak
& BEYAZIT iSIMLi ATIMIZA VETERINER FAKULTESI TARAFINDAN CERRAHI
OPERASYON YAPILDI
& Cubuk Ilce Saglik Miidiiriimiiz Merkezimize Ziyarette Bulundular

& Erasmus Egitim Is Birligi
& Cubuk Ilcemizdeki Cocuklar Atlarla Tanisti
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/7a4a73e0-846e-4c36-99f7-a8cefd816c99
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/50d4da29-9722-4885-ac45-51f2ad58a797
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18150/%C3%9Cniversitemiz-Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1nda-Trakia-%C3%9Cniversitesi'ne-Hippoterapi-Merkezi-Kurulacak
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/17827/BEYAZIT-%C4%B0S%C4%B0ML%C4%B0-ATIMIZA-VETER%C4%B0NER-FAK%C3%9CLTES%C4%B0-TARAFINDAN-CERRAH%C4%B0-OPERASYON-YAPILDI
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/17827/BEYAZIT-%C4%B0S%C4%B0ML%C4%B0-ATIMIZA-VETER%C4%B0NER-FAK%C3%9CLTES%C4%B0-TARAFINDAN-CERRAH%C4%B0-OPERASYON-YAPILDI
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18672/%C3%87ubuk-%C4%B0l%C3%A7e-Sa%C4%9Fl%C4%B1k-M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BCm%C3%BCz-Merkezimize-Ziyarette-Bulundular
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18550/Erasmus-E%C4%9Fitim-%C4%B0%C5%9F-Birli%C4%9Fi
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18554/%C3%87ubuk-%C4%B0l%C3%A7emizdeki-%C3%87ocuklar-Atlarla-Tan%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1
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& Elden Ele lyilik Kopriisii ve Yardimlasma Dernegi, Hippoterapi Merkezimizde

& HIPPOTERAPI MERKEZIMIZE ViGO iSIMLI AT PANSIYONER OLARAK GELDI
& Tiurkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Ankara Kadin Girisimciler Kurulu Baskam
Ziyareti

& Merkezimizin Yeni At1 YILDIRIM

& HARIKA OZEL EGIiTiM KURUMU ILE HIPPOTERAPi PROTOKOLU iMZALANDI
& Rektériimiiz Prof. Dr. Ali Cengiz KOSEOGLU ve beraberindeki heyet, Bulgaristan
Cumbhuriyeti Filibe Baskonsolosu Korhan KUNGERU'yii Ziyaret Etti

& At Destekli Terapi ve Aktiviteler Federasyonu Baskani Prof. Dr. Siikkrii TORUN,
Federasyon Baskan Yardimcis1 ve Merkez Miidiiriimiiz Ogr. Gor. Ali Ekber UN ve Yonetim
Kurulu Uyesi Prof. Dr. I. M. Safa KAPICIOGLU ile MYK Gériismesi

Hukuk Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - I¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.(5)
Aciklamalar:

Bilimin Topluma Tanitilmasi ve Bilginin Yayginlastirilmasi Faaliyetleri kapsaminda hukuk
fakiiltesi akademisyenleri tarafindan sivil toplum kuruluslar ile ortak ¢aligmalar yapilmaktadir.
Ayrica sosyal medya ve televizyon gibi kitlesel iletisim araclarinda kamuoyunun merak ettigi
konularda roportajlar yapilarak toplumun bilgi edinmesine katki yapilmaktadir. Bu konuda
ornek vermek gerekirse: Universitemiz, MEMUR-SEN ve ASBU isbirliginde organize edilen
“Kamu Personel Sisteminin Giincel Hukuki Sorunlar” sempozyum 4 Aralik 2024 tarihinde
gerceklestirildi. Fakiiltemiz 6gretim tiyeleri Dog Dr. Canan Erdogan TC. Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi ve ILO Tiirkiye Ofisi igbirligi ile diizenlenen “Kadinlarin Caligma Hayatina
Katilimimin Artirilmasi: Firsatlar Calistay”inda ve Prof. Dr. Seldag GUNES PESCHKE ise
Kadmin Gii¢lenmesi Ve Siirdiiriilebilir Kalkinmada Kooperatifler* baslikli uluslararasi
konferansa davetli konusmaci olarak katilmistir. Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinden Prof. Dr.
Yiicel ACER, TRT World tarafindan diizenlenen “Baris Harekat1* programina katilmstir.
Ayrica Prof. Dr. Yiicel ACER’in 2 yazardan biri oldugu “7 Ekim 2023 ve Sonras1 Israil’in
Gazze’ye Saldirilar1 ve Uluslararast Hukuk” bagsliklt SETA raporu Ekim 2024 tarihinde
yayimlanmigtir.

Kanitlar:
* (5) SETA RAPORU.pdf

& Prof. Dr. Seldag GUNES PESCHKE, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca diizenlenen
..Kadinin Giiclenmesi Ve Siirdiriilebilir Kalkinmada Kooperatifler baslikli uluslararasi
konferansa davetli konusmaci olarak katildi.
& 7 Ekim 2023 ve Sonrasi Israil’in Gazze’ye Saldirilar ve Uluslararas1 Hukuk baslikli SETA
Raporu
& Prof. Dr. Yiicel ACER TRT World"iin Baris Harekat1 Programina Katildi.
& Kamu Personel Sisteminin Giincel Hukuki Sorunlari
& Dog. Dr. Canan Erdogan, TC. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ve ILO Tiirkiye Ofisi
1sbirligi ile diizenlenen “Kadinlarin Calisma Hayatina Katiliminin Artirilmasi: Firsatlar
Calistay”inda teblig sundu
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https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18250/Elden-Ele-%C4%B0yilik-K%C3%B6pr%C3%BCs%C3%BC-ve-Yard%C4%B1mla%C5%9Fma-Derne%C4%9Fi,-Hippoterapi-Merkezimizde
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18648/H%C4%B0PPOTERAP%C4%B0-MERKEZ%C4%B0M%C4%B0ZE-V%C4%B0GO-%C4%B0S%C4%B0ML%C4%B0-AT-PANS%C4%B0YONER-OLARAK-GELD%C4%B0
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18646/T%C3%BCrkiye-Odalar-ve-Borsalar-Birli%C4%9Fi-(TOBB)-Ankara-Kad%C4%B1n-Giri%C5%9Fimciler-Kurulu-Ba%C5%9Fkan%C4%B1-Ziyareti
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18646/T%C3%BCrkiye-Odalar-ve-Borsalar-Birli%C4%9Fi-(TOBB)-Ankara-Kad%C4%B1n-Giri%C5%9Fimciler-Kurulu-Ba%C5%9Fkan%C4%B1-Ziyareti
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18249/Merkezimizin-Yeni-At%C4%B1-YILDIRIM
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/19080/HAR%C4%B0KA-%C3%96ZEL-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-KURUMU-%C4%B0LE-H%C4%B0PPOTERAP%C4%B0-PROTOKOL%C3%9C-%C4%B0MZALANDI
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18152/Rekt%C3%B6r%C3%BCm%C3%BCz-Prof.-Dr.-Ali-Cengiz-K%C3%96SEO%C4%9ELU-ve-beraberindeki-heyet,-Bulgaristan-Cumhuriyeti-Filibe-Ba%C5%9Fkonsolosu-Korhan-K%C3%9CNGER%C3%9C'y%C3%BC-Ziyaret-Etti
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/18152/Rekt%C3%B6r%C3%BCm%C3%BCz-Prof.-Dr.-Ali-Cengiz-K%C3%96SEO%C4%9ELU-ve-beraberindeki-heyet,-Bulgaristan-Cumhuriyeti-Filibe-Ba%C5%9Fkonsolosu-Korhan-K%C3%9CNGER%C3%9C'y%C3%BC-Ziyaret-Etti
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/19089/At-Destekli-Terapi-ve-Aktiviteler-Federasyonu-Ba%C5%9Fkan%C4%B1-Prof.-Dr.-%C5%9E%C3%BCkr%C3%BC-TORUN,%C2%A0Federasyon-Ba%C5%9Fkan-Yard%C4%B1mc%C4%B1s%C4%B1-ve-Merkez-M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BCm%C3%BCz-%C3%96%C4%9Fr.-G%C3%B6r.-Ali-Ekber-%C3%9CN-ve-Y%C3%B6netim-Kurulu-%C3%9Cyesi-Prof.-Dr.-%C4%B0.-M.-Safa-KAPICIO%C4%9ELU--ile-MYK-G%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/19089/At-Destekli-Terapi-ve-Aktiviteler-Federasyonu-Ba%C5%9Fkan%C4%B1-Prof.-Dr.-%C5%9E%C3%BCkr%C3%BC-TORUN,%C2%A0Federasyon-Ba%C5%9Fkan-Yard%C4%B1mc%C4%B1s%C4%B1-ve-Merkez-M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BCm%C3%BCz-%C3%96%C4%9Fr.-G%C3%B6r.-Ali-Ekber-%C3%9CN-ve-Y%C3%B6netim-Kurulu-%C3%9Cyesi-Prof.-Dr.-%C4%B0.-M.-Safa-KAPICIO%C4%9ELU--ile-MYK-G%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi
https://aybu.edu.tr/hippoterapi/tr/haber/19089/At-Destekli-Terapi-ve-Aktiviteler-Federasyonu-Ba%C5%9Fkan%C4%B1-Prof.-Dr.-%C5%9E%C3%BCkr%C3%BC-TORUN,%C2%A0Federasyon-Ba%C5%9Fkan-Yard%C4%B1mc%C4%B1s%C4%B1-ve-Merkez-M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BCm%C3%BCz-%C3%96%C4%9Fr.-G%C3%B6r.-Ali-Ekber-%C3%9CN-ve-Y%C3%B6netim-Kurulu-%C3%9Cyesi-Prof.-Dr.-%C4%B0.-M.-Safa-KAPICIO%C4%9ELU--ile-MYK-G%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fmesi
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/ec725aaa-ed86-4bb5-8835-41ed0d238fd4
https://www.aybu.edu.tr/hukuk/tr/haber/18894/Prof.-Dr.-Selda%C4%9F-G%C3%9CNE%C5%9E-PESCHKE,-Aile-ve-Sosyal-Politikalar-Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1nca-d%C3%BCzenlenen-%E2%80%9EKad%C4%B1n%C4%B1n-G%C3%BC%C3%A7lenmesi-Ve-S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilir-Kalk%C4%B1nmada-Kooperatifler%E2%80%9C-ba%C5%9Fl%C4%B1kl%C4%B1-uluslararas%C4%B1-konferansa-davetli-konu%C5%9Fmac%C4%B1-olarak-kat%C4%B1ld%C4%B1.-
https://www.aybu.edu.tr/hukuk/tr/haber/18894/Prof.-Dr.-Selda%C4%9F-G%C3%9CNE%C5%9E-PESCHKE,-Aile-ve-Sosyal-Politikalar-Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1nca-d%C3%BCzenlenen-%E2%80%9EKad%C4%B1n%C4%B1n-G%C3%BC%C3%A7lenmesi-Ve-S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilir-Kalk%C4%B1nmada-Kooperatifler%E2%80%9C-ba%C5%9Fl%C4%B1kl%C4%B1-uluslararas%C4%B1-konferansa-davetli-konu%C5%9Fmac%C4%B1-olarak-kat%C4%B1ld%C4%B1.-
https://www.aybu.edu.tr/hukuk/tr/haber/18894/Prof.-Dr.-Selda%C4%9F-G%C3%9CNE%C5%9E-PESCHKE,-Aile-ve-Sosyal-Politikalar-Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1nca-d%C3%BCzenlenen-%E2%80%9EKad%C4%B1n%C4%B1n-G%C3%BC%C3%A7lenmesi-Ve-S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilir-Kalk%C4%B1nmada-Kooperatifler%E2%80%9C-ba%C5%9Fl%C4%B1kl%C4%B1-uluslararas%C4%B1-konferansa-davetli-konu%C5%9Fmac%C4%B1-olarak-kat%C4%B1ld%C4%B1.-
https://www.setav.org/rapor/7-ekim-2023-ve-sonrasi-israilin-gazzeye-saldirilari-ve-uluslararasi-hukuk
https://www.setav.org/rapor/7-ekim-2023-ve-sonrasi-israilin-gazzeye-saldirilari-ve-uluslararasi-hukuk
https://www.aybu.edu.tr/hukuk/tr/haber/18290/Prof.-Dr.-Y%C3%BCcel-ACER-TRT-World
https://www.aybu.edu.tr/hukuk/en/haber/18877/%C3%9Cniversitemiz,-MEMUR-SEN-ve-ASB%C3%9C-i%C5%9Fbirli%C4%9Finde-organize-edilen-%E2%80%9CKamu-Personel-Sisteminin-G%C3%BCncel-Hukuki-Sorunlar%C4%B1%E2%80%9D-sempozyum-4-Aral%C4%B1k-2024-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi.
https://aybu.edu.tr/Hukuk/tr/haber/18253/Do%C3%A7.-Dr.-Canan-Erdo%C4%9Fan,-TC.-%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma-ve-Sosyal-G%C3%BCvenlik-Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-ve-ILO-T%C3%BCrkiye-Ofisi-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-ile-d%C3%BCzenlenen-%E2%80%9CKad%C4%B1nlar%C4%B1n-%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma-Hayat%C4%B1na-Kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1n%C4%B1n-Art%C4%B1r%C4%B1lmas%C4%B1:-F%C4%B1rsatlar-%C3%87al%C4%B1%C5%9Ftay%E2%80%9D%C4%B1nda-tebli%C4%9F-sundu
https://aybu.edu.tr/Hukuk/tr/haber/18253/Do%C3%A7.-Dr.-Canan-Erdo%C4%9Fan,-TC.-%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma-ve-Sosyal-G%C3%BCvenlik-Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-ve-ILO-T%C3%BCrkiye-Ofisi-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-ile-d%C3%BCzenlenen-%E2%80%9CKad%C4%B1nlar%C4%B1n-%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma-Hayat%C4%B1na-Kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1n%C4%B1n-Art%C4%B1r%C4%B1lmas%C4%B1:-F%C4%B1rsatlar-%C3%87al%C4%B1%C5%9Ftay%E2%80%9D%C4%B1nda-tebli%C4%9F-sundu
https://aybu.edu.tr/Hukuk/tr/haber/18253/Do%C3%A7.-Dr.-Canan-Erdo%C4%9Fan,-TC.-%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma-ve-Sosyal-G%C3%BCvenlik-Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-ve-ILO-T%C3%BCrkiye-Ofisi-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-ile-d%C3%BCzenlenen-%E2%80%9CKad%C4%B1nlar%C4%B1n-%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma-Hayat%C4%B1na-Kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1n%C4%B1n-Art%C4%B1r%C4%B1lmas%C4%B1:-F%C4%B1rsatlar-%C3%87al%C4%B1%C5%9Ftay%E2%80%9D%C4%B1nda-tebli%C4%9F-sundu
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Ilahiyat Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Fakiiltemizde toplumsal katki amagl yapilan ¢caligmalarin/projelerinden Toplumsal Katki Alt
Komisyonunca projelendirilmis faaliyetler izlenmis, kontrol edilmis, paydaslarin geri
bildirimleri alinmis ve proje bitis raporuna eklenerek PUKO déngiisii

tamamlanmigtir. [**(Kanit 1)**](https://drive.google.com/file/d/1-
IMHuZr7GDKxkiLJ2Q0iLzV_XdCHAo0Z3/view?usp=drive_link) Fakat fakiilte 6gretim
iiyelerinin dig paydaslarla yaptig1 bireysel faaliyetlerinin standartlagtirilmis bir formatta kayzt
altina alinmasi, sonug raporlarinin hazirlanmasi ve performansin izlenmesine yonelik
gelistirmelere ihtiya¢ duyulmaktadir. Fakiiltemizde toplumsal katki faaliyetlerinin izlenmesi ve
iyilestirilmesine yonelik kriterleri i¢eren Kalite El Kitab1 hazirlanmasina ihtiya¢ duyulmus ve
paydaslarla girisimlerde bulunulmustur. **(**[**Kanit
31**](https://drive.google.com/file/d/13w7kdc1 GDVLIGWmLQTmzR2kGAOn9Qws6/view)*
*).** Fakiiltemizde toplumsal katki amaciyla yapilan faaliyetlerin kurumun misyonu, vizyonu
ve hedefleriyle uyumlu olarak topluma “bilimin tanitilmasi, dogru ve giivenilir bilginin
yaygimlastirilmasi, sahih dini bilginin ve gelenegin aktarilmasi, egitim faaliyetlerinin
desteklenmesi, sosyal sorunlarin ¢6ziimii, dezavantajli bireyleri 6ncelenmesi” noktasinda katk1
sagladig1 anlagilmaktadir. Ayrica yapilan faaliyetlerin BM Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglari’ndan “4-Nitelikli Egitim”, “5-Toplumsal Cinsiyet Esitligi”, “10-Esitsizliklerin
Azaltilmas1”, “11-Siirdiiriilebilir Sehirler ve Topluluklar”, “16-Baris, Adalet ve Giiglii
Kurumlar”, “17-Amaglar i¢in Ortakliklar” amaglariyla uyumludur.

Kanitlar:
* (4) Kanit 31 Akran Degerlendirmesi AYBU.pdf
> (4)D.1.1. KANIT 11 Necla Kizilbag Huzurevi Proje Raporu Dilekcesi-birlestirildi.pdf

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:

Ogretim elemanlari tarafindan gergeklestirilen toplumsal katk1 faaliyetlerinin izlenmesine ve
performansin ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmesine yonelik olusturulmus
herhangi bir mekanizma /tamimli kural ve gostergeler bulunmamaktadir. Boliim dgretim
elemanlar her y1l toplum yararina yiiriittiikleri faaliyetleri goniillii olarak yiirtitmektedirler.
Bunun i¢in ayirdiklar insan giicii ve emek goniillii olarak ayrilmaktadir. Performansa yonelik
tanimli bir sistem bulunmamasi nedeniyle bu 6l¢iitiin olgunluk diizeyi 2’dir.

Kanitlar:
" (2) AYBU FELSEFE TOPLULUGU.docx
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- (2) (2)D.2.1 .Toplumsal_Katkl_Performansmm_izlenmesi_ve_Deéerlendirilmesi.docx.pdf
" (2) ODAK Etkinlikleri [2024].pdf

- (2)(3) (3)D.2.1.1.Toplumal Katki Faaliyetleri.pdf

- (2)(2)D.2.1 .Toplumsal_Katkl_Performansmm_izlenmesi_ve_Deéerlendirilmesi.docx

* (2) AYBUCEYV Etkinlikleri [2024].pdf

Islami ilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:

Kanitlar:
* (2) KANITLAYICI BiLGi.docx

Isletme Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Isletme Fakiiltesi, toplumsal katki etkinliklerine yonelik mali, fiziksel ve insan giicii
kaynaklarini belirlemis, paylagmis ve bu kaynaklarin yonetimini kurumsallagtirmistir:
Toplumsal katki faaliyetleri i¢in ayrilan biitce, stratejik onceliklere gore tahsis edilmekte ve
diizenli olarak raporlanmaktadir. Akademik ve idari personel, toplumsal katki projelerinde aktif
roller iistlenmekte, ayrica 6grenciler goniillii olarak projelere katilmaktadir. Toplumsal katki
biitgesi yillar itibartyla analiz edilmekte ve dagilim raporlar1 hazirlanarak seffaf bir sekilde
paylasiimaktadir.

Kanitlar:
J (3) faliyet raporlari.heic
" (3) IMG_0968.jpg
" (3) IMG _0963.jpg
* (3)IMG_0962.jpg
® (3) IMG _0961.jpg
" (3) IMG_0966.jpg
" (3) IMG _0934.jpg
" (3) IMG _0964.jpg
* (3)IMG_0969.jpg
® (3) IMG_0930.jpg
" (3)IMG_0967.jpg
" (3) IMG_0965.jpg
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/044c10b4-f6b0-4f83-b2e1-3087dcffb57a
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/24281cc9-e3a7-4779-991a-704e6f79ab7e
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/244797f3-f736-4935-aefd-7fed29c092d6
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/52595149-ab64-4170-907c-80e2152dee58
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/a063385a-c0d2-4357-b41c-c3c5d3143f32
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/188d3d07-035e-4ccb-8f22-353f7e63ed6f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/0a47f19b-4d48-41b2-9cc1-d15f97c6df2e
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/0d00b4fa-cf4e-4274-81b6-446d40642f0b
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/1f83e89c-0557-4e11-9f22-5f36879be987
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/303869df-914d-4d71-965b-daadaac27a80
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/3624d0b6-483b-4455-aad7-adbfd32865ca
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/763c924d-e7ae-4ef1-b966-9c5ef75ed7c9
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/7cbdb76d-f749-402b-a718-981f1676d4fe
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/8ee75bd8-a7ee-4f0f-93ab-94589046424c
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/980af254-77bc-4d52-a73f-9e2e47af772f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/a7d5507a-7c68-4b54-8cd2-d2434d127ffc
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/d24ae9be-4f45-440d-9d33-8232073aa76f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/dd0a8d50-e2c4-4e8d-b5f9-de7a54828795
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" (3) IMG _0970.jpg

Kariyer Planlamasi ve Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - i¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.(5)
Aciklamalar:

1) 2024 Ulusal Staj Bagvuru duyurular baslatildi.(15.02.2024) 2) TRT Spiker Dr. Neva
SAHIN ile Diksiyon ve Etkili Konusma Egitimi yapild. (19.02.2024) 3)TBBM Yasama
Egitimi ve Meclis gezisi yapildi.(19.03.2024)4) Kariyer Zirvesi yapild1. (25.04.2024-
26.04.2024) 4)Agarta Firmasi is birligi ile Dog. Dr. Ali AVCI hocamiz ile Pazarlama Egitimi
yapildi. . (19.05.2024) 5) Agarta Firmast is birligi ile Dr. Ogt. Uyesi Mustafa UNSALAN
hocamiz ile Satis Yonetimi Egitimi yapildi.(16.05.2024) 6) Agarta Firmasi is birligi ve Fatih
KAPLANHAN hocamiz ile Satis Yonetimi Egitimi yapildi.(16.05.2024) 7) Kariyer Merkezi ve
Geng Ofis is birligi ile Dog. Dr. Recep YORULMAZ hocamiz ile Cv Hazirlama, Resmi
Yazigsma Teknikleri ve Finansal Okuryazarlik Egitimleri yapildi.(21.05.2024) 8) Kariyer
Merkezi ve Isletme Fakiiltesi is birligi ile T.C Ticaret Bakanligi Asim CALIS ile Dis Ticarette
Kariyer semineri yapildi.(07.10.2024) 9) Kariyer Merkezi ve Miihendislik Fakiilteleri is
birligi i¢inde Dog. Dr. Ibrahim YILMAZ Dr. Ogr. Uyesi Begiim UNVEROGLU ABDIOGLU,
Dr. Ogr. Uyesi Oguzhan MURAT ile Yurt Disinda Akademik Kariyer etkinligimiz yapildi.
(04.12.2024) 9) Kariyer Merkezi ve Hukuk Fakiiltesi is birligi icinde Ogr.Gor. Dr. Esra OZEN
ve Ogr.Gor.Dr. Maya Ezgi AVCI hocalarimiz ile Yurt Digt Deneyimlerinin Aktarilmasi
etkinligi yapildi.(10.12.2024) 10)Bolu Abant Izzet Baysal Universitesinin ev sahipligi yaptig
BATIKAF KARIYER FUARINA paydas Universite olarak katilim saglandi.
(16.12.2024)11)2025 Y1l Ulusal Staj Bagvuru duyurular yayimlandi. 12)2024 yili boyunca
Yetenek Kapisi lizerinden is ve staj ilanlar1 yayimlandi.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg:

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Bagkanligimizin toplumsal katki performans1 2023 yilinda tanimladigimiz stirecler
izlenmekte ve iyilestirilmektedir. 2024 yilinda ek olarak paydas geri bildirimi alma kapsaminda
Daire Bagkanligimizin siirekli hale getirdigi organizasyonu ile Rektdr ve Ogrenci bulusmalari
gerceklestirilmistir. [((4)D.2.1.1. AYBU Ogrenci
Bulugmalar1)](https://www.aybu.edu.tr/kutuphane/tr/haber/18432/Ba%C5%9Fkanl%C4%B 1%
C4%9F%C4%B1m%C4%B1zca-d%C3%BCzenlenen-%22AYB%C3%9C-
%C3%96%C4%9Frenci-Bulu%C5%9Fmalar%C4%B1%22-program%C4%B 1nda-
Say%C4%B1n-Rekt%C3%B6r%C3%BCm%C3%BCz-Prof.-Dr.-Ali-Cengiz-
K%C3%96SEO0%C4%9ELU-%C3%B6%C4%9Frencilerimizle-bir-araya-gelecektir.-
Program%C4%B1m%C4%B1za-davetlisiniz.), [((4)D.2.1.2.Aybii Ogrenci
Bulugmalari](https://www.aybu.edu.tr/kutuphane/tr/haber/18442/AYB%C3%9C-
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%C3%96%C4%9Frenci-Bulu%C5%9Fmalar%C4%B 1nda-Say%C4%B 1n-
Rekt%C3%B6r%C3%BCm%C3%BCz-Prof.-Dr.-Ali-Cengiz-K%C3%96SEO0%C4%9ELU, -
%C3%B6%C4%9Frencilerimizin-sorular%C4%B 1n%C4%B1 -
yan%C4%B1tlad%C4%B1.). 2024 yilinda Kiitiiphaneler arast isbirligi kapsaminda Ulke
capinda karsilanan kitap sayis1 11, makale sayis1 12 dir.

Kanitlar:
" (4) ((4)D.2.1.3 Kits Kitap Sayisi.png
e (4) ((4)D.2.1.4.Kits Makale Sayisi.png

Merkez Arastirma Laboratuvar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Topluma hizmet anlayisini saglik bilimlerinin tiim alanlarinda 6ncelikli seviyede uygulayan ve
farkindalik caligmalar1 kapsaminda liderlik ilkesini benimseyen, Yasam boyu 6grenmeyi tesvik
ederek, dogaya saygili, cevreye duyarli, gézlemci, ¢6zliim odakli ve inovatif niteliklerini 6n
plana ¢ikaran ve fen bilimlerini toplumun yararina kullanmay1 gérev edinen, i¢ ve dig paydas
iletisimi kapsaminda toplumsal gereksinimlerine yenilik¢i ve siirdiiriilebilir ¢ozlimler getirerek,
hizmetlerini mesleki ve etik degerleri dogrultusunda kiiltiir, sanat, danismanlik ve siirekli
egitim etkinlikleri ile desteklemeyi hedefleyen bir toplumsal katki: politikas1 izlemektedir. Aybu
merlab, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclar1 ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve
cevrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kurumsal is birlikleri, ¢esitli kamu kurum ve
kuruluglarina yapilan gérevlendirmeler ile kurumun biinyesinde yer alan birimler araciligiyla
yiiriitiilen egitim, hizmet, arastirma, danigsmanlik vb. toplumsal katk: faaliyetleri izlenmektedir.
Izleme mekanizma ve siirecleri yerlesik ve siirdiiriilebilirdir. Iyilestirme adimlarmin kanitlari
vardir.

Kanitlar:
J (4) Toplumsal hizmet.pdf

Mimarhk ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Fakiiltemiz bilinyesinde toplumsal katki alaninda faaliyetler gostermektedir.

Kanitlar:
* (3) mim_d.2.1.docx
" (3) git D.2.1..docx
&25.1 1.2024, 24 Kasim Posta Sanati
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AYEL

& -24.04.2024. Sanat etkinlikleri (Cagr1 Bey Anadolu Lisesi), Sanat ve Tasarim Toplulugu
& -8-9.05. 2024 Mamak devlet Hastanesi Renklendirme etkinligi, Sanat ve Tasarim

Toplulugu
& - 22.04.2024, Okul Renklendirme Etkinligi (Altindag Polis Amca Ilkokulu) , Sanat ve

Tasarim Toplulugu

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 6gretim iiyelerinin toplumsal katki saglayacak farkli
kurumlarla ortak projeleri ya da degerlendirme ve onay siirecinde yer aldiklari projeler yer
almaktadir. Ayrica 6gretim iiyelerinin ¢esitli kamu kurum ve kuruluslarina proje ve AR-Ge
faaliyetlerine destek olmak iizere yapilan gorevlendirmeler mevcuttur

Kanitlar:
> (4) 20250210154844966.pdf
- (4) 20250131143208897.pdf

Ogrenme ve Ogretme Birimi Koordinatorligi (OGMER)

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Egitime Destek Kurs ve Seminerleri Universite biinyesinde egitim-6gretim faaliyetlerinin
desteklenmesi amactyla 03/03/2022 tarihli ve 2022/4/06 sayili Senato karar1 ile Ogrenme ve
Ogretme Birimi (OGMER) kurulmustur. OGMER, egitim ve danismanlik hizmetleri ile
toplumsal katki siireglerinde etkindir. Birimde Ogrenci Mentérliigii Programi, Akran Ogrenme
Danigmanligi Programi, Bagimsiz Ogrenme Programu biinyesinde dgrencilere egitimler
verilmektedir. Ayrica akademisyenlere yonelik, Ingilizce Konusma ve Telaffuz dersleri, Olgme
ve Degerlendirme Egitimleri, Probleme Dayali Ogrenme Egitimi, Ogretim Teknolojileri,Kaygi
ile Bas etme Yollari, Yiiksekogretimde Smif yonetimi ve Aktif 6grenme gibi bir¢ok egitim ve
dersler verilmektedir (Kanit D.2.1.1; Kanit D.2.1.1.1). Ayrica iiniversiteye yeni baglayan
ve/veya gorece bilgi, birikim, deneyimi az olan 6grencilere “Kampiis Hayat1 ve Kuralari,
Dersler ve Isleyis, Calisma Becerileri, Ders Dis1 Etkinlikler, Universite Destek Sistemleri,
Mezunlarla iletisim” gibi konularda rehberlik etmek seklinde hizmetler de yiiriitiilmektedir.
Merkezde 14 kismi zamanli 6grenci calismakta ve istihdamlar1 saglanmaktadir (Kanit D.2.1.2).
OGMER, Japonya KUIS RILAE Enstitiisiiniin yiiriittiigii Ogrenme Danismanh1 egitimine
egitmen ve asistan destegi de saglamaktadir (Kanit D.2.1.3). AYBU'nun _Mesleki Gelisime
Yonelik Yetigkin Ogrenmesi_ programi, Rekabet Kurumu'nun iist diizey personeline mentorluk
ve danigmanlik becerilerini gelistirme konusunda egitim sunmaktadir (Kanit D.2.1.4. [Ankara
Yildirim Beyazit
Universitesi](https://aybu.edu.tr/ogmer/tr/sayfa/8906/Mesleki%2DGeli%C5%9Fime%2DY %C
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https://aybu.edu.tr/git/tr/haber/17814/Sanat-Etkinlikleri
https://aybu.edu.tr/git/tr/haber/17913/Sanat-ve-Tasar%C4%B1m-Toplulu%C4%9Fu-taraf%C4%B1ndan-8-9-May%C4%B1s-2024-tarihlerinde-Mamak-Devlet-Hastanesi'nde-renklendirme-%C3%A7al%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1-ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi
https://aybu.edu.tr/git/tr/haber/17913/Sanat-ve-Tasar%C4%B1m-Toplulu%C4%9Fu-taraf%C4%B1ndan-8-9-May%C4%B1s-2024-tarihlerinde-Mamak-Devlet-Hastanesi'nde-renklendirme-%C3%A7al%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1-ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi
https://aybu.edu.tr/git/tr/haber/17811/Okul-Renklendirme-Etkinli%C4%9Fi
https://aybu.edu.tr/git/tr/haber/17811/Okul-Renklendirme-Etkinli%C4%9Fi
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/1e0c8807-9d3a-4e25-acc9-828d0c831c54
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/d2d7fe94-8866-4b4a-a925-282ff1456cc9
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AYEL

3%B6nelik%2DY eti%C5%9Fkin%2D%C3%96%C4%9Frenmesi%2DProgram%C4%B1))
Ayrica OMP Koordinatdriimiiz Hatice Karaaslan Pearson Languages tarafindan diinya ¢apinda
diizenlenen 2024 Pearson Ingilizce Ogretmenleri Odiilleri’nde "Ingiliz Dili Ogretiminde
Inovasyon" kategorisinde ii¢iinciiliik ddiiliine layik goriilmiistiir ((Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi](https://aybu.edu.tr/aybu/ar/haber/18880/AYB%C3%9C-%C3%96%C4%9F retim-
G%C3%Bo6revlisi-Dr.-Hatice-KARAASLAN,-D%C3%BCnya-%C3%87ap%C4%B 1nda-
D%C3%BCzenlenen-2024-Pearson-%C4%B0ngilizce-%C3%96%C4%9Fretmenleri-
%C3%96d%C3%BClleri%E2%80%99nde-Dereceye-Girdi)) Egitime Destek Kurs ve
Seminerleri Universite biinyesinde egitim-6gretim faaliyetlerinin desteklenmesi amaciyla
03/03/2022 tarihli ve 2022/4/06 say1li Senato karar1 ile Ogrenme ve Ogretme Birimi (OGMER)
kurulmustur. OGMER, egitim ve danismanlik hizmetleri ile toplumsal katki siireclerinde
etkindir. Birimde Ogrenci Mentérliigii Programi, Akran Ogrenme Danigmanligi Programu,
Bagimsiz Ogrenme Programi biinyesinde dgrencilere egitimler verilmektedir. Ayrica
akademisyenlere yonelik, Ingilizce Konusma ve Telaffuz dersleri, Olgme ve Degerlendirme
Egitimleri, Probleme Dayali Ogrenme Egitimi, Ogretim Teknolojileri,Kaygi ile Bas etme
Yollar, Yiiksekogretimde Sinif yonetimi ve Aktif 6grenme gibi birgok egitim ve dersler
verilmektedir (Kanit D.2.1.1; Kanit D.2.1.1.1). Ayrica iiniversiteye yeni baglayan ve/veya
gorece bilgi, birikim, deneyimi az olan 6grencilere “Kampiis Hayat1 ve Kuralar1, Dersler ve
Isleyis, Calisma Becerileri, Ders Dis1 Etkinlikler, Universite Destek Sistemleri, Mezunlarla
Iletisim” gibi konularda rehberlik etmek seklinde hizmetler de yiiriitiilmektedir. Merkezde 14
kismi zamanlh dgrenci ¢alismakta ve istihdamlari saglanmaktadir (Kamt D.2.1.2). OGMER,
Japonya KUIS RILAE Enstitiisiiniin yiiriittiigii Ogrenme Damigmanlig1 egitimine egitmen ve
asistan destegi de saglamaktadir (Kanit D.2.1.3). AYBU'nun Mesleki Gelisime Y6nelik
Yetiskin Ogrenmesi_ programi, Rekabet Kurumu'nun iist diizey personeline mentorluk ve
danigmanlik becerilerini gelistirme konusunda egitim sunmaktadir (Kanit D.2.1.4. [Ankara
Yildirim Beyazit
Universitesi](https://aybu.edu.tr/ogmer/tr/sayfa/8906/Mesleki%2DGeli%C5%9Fime%2DY %C
3%Bo6nelik%2DY eti%C5%9Fkin%2D%C3%96%C4%9Frenmesi%2DProgram%C4%B1))
Ayrica OMP Koordinatdriimiiz Hatice Karaaslan Pearson Languages tarafindan diinya gapinda
diizenlenen 2024 Pearson Ingilizce Ogretmenleri Odiilleri’nde "Ingiliz Dili Ogretiminde
Inovasyon" kategorisinde ii¢iinciiliik ddiiliine layik goriilmiistiir ([Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi](https://aybu.edu.tr/aybu/ar/haber/18880/AYB%C3%9C-%C3%96%C4%9F retim-
G%C3%Bo6revlisi-Dr.-Hatice-KARAASLAN,-D%C3%BCnya-%C3%87ap%C4%B 1nda-
D%C3%BCzenlenen-2024-Pearson-%C4%B0ngilizce-%C3%96%C4%9Fretmenleri-
%C3%96d%C3%BClleri%E2%80%99nde-Dereceye-Girdi))

Kanitlar:
" (3) KANIT D.2.1.1.1.pdf
* (3) KANIT D.2.1.2. pdf
® 3) KANIT D.2.1.3.jpg
" (3) kamit D.2.1.1.pdf
» (3) D.2.1.Toplumsal katk: performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi.docx

Rekabet ve inovasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.(3)
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/7610753e-07c1-4ee8-a7f4-07fe2cc6f8bf
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/a01964d3-2aa1-4f9b-bcc7-4e370cbd170e
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/a36fe2b2-6da3-43f5-b6ce-329ef475e6c7
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f27b53ae-b6f2-4373-bdee-77ae671a5e1a
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f99af8e2-353b-4f87-b90d-4b0535337ff3
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Aciklamalar:

### **1\. Performans Gostergelerinin (KPI) Belirlenmesi** Toplumsal katk: faaliyetlerinin
etkisini 6lgmek icin nicel ve nitel gostergeler olusturulmalidir. Ornek gostergeler: * **Egitim
ve Farkindalik:** Diizenlenen seminer, egitim programi ve atolye sayist * **Toplumsal
Erigim:** Katilimer sayisi, etkilesim oranlar1 * **Sosyal Etki:** Hedef gruplarda meydana
gelen degisimler (anket ve geri bildirimlerle 6lciilebilir) * **Ig Birlikleri:** Kamu, STK ve dzel
sektorle gerceklestirilen ortak projeler * **Goniilliiliik ve Katilim:** Akademisyenler,
ogrenciler ve ¢alisanlarin goniilliilik oranlar1 * **Kaynak Kullanimi:** Mali, fiziksel ve insan
kaynaklarinin etkinligi ### **2\. Veri Toplama ve Raporlama Stirecleri** * **Diizenli
Raporlama:** Toplumsal katki faaliyetleri i¢in yillik veya donemsel raporlar hazirlanmalidir. *
**Geri Bildirim Mekanizmalari:** Katilimcilardan ve paydaslardan anketler ve goriigmeler
yoluyla veri toplanmalidir. * **Dijital Izleme Araglari:** Web tabanl platformlar veya veri
yOnetim sistemleri kullanilarak performans takibi yapilmalidir. ### **3\. Degerlendirme ve
Analiz** * **¢ Degerlendirme:** Universite igindeki birimler tarafindan yapilan performans
analizi * **D1s Degerlendirme:** Bagimsiz kuruluslar veya paydaslar tarafindan yapilan
degerlendirmeler * **Benchmarking:** Benzer kurumlarla kiyaslamalar yapilarak iyilestirme
alanlarmnin belirlenmesi ### **4\. Geri Bildirim ve Siirekli Iyilestirme** * Toplumsal katk1
stireclerine dair elde edilen veriler dogrultusunda gelistirme planlar olusturulmalidir. *
Yetersiz kalan alanlar i¢in yeni stratejiler gelistirilerek kaynaklar daha verimli kullanilmalidir. *
Basarili uygulamalar tegvik edilerek siirdiiriilebilirligi artirilmalidir.

Saghk Bilimleri Enstitiisii

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:

Topluma katkiya yonelik faaliyetler ve performansinin izlenmesi yeni kurulan “Topluma Katki
Komisyonu” ile birlikte 2025 yilindan itibaren gerceklestirilecektir. Enstitiiniin topluma katki
planlamalar1 i¢in degerlendirme yapilmigtir. Ayn1 zamanda 16 Ocak 2025 tarihinde
gerceklestirilen Enstitii Kurulunda Topluma Katki Komisyonu ve topluma katkiya yonelik
planlanan faaliyetler glindeme getirilmistir (Kanit D.2.1.1, Kanit D.2.1.2). Bu konuda
iyilestirme ¢aligmalart devam etmektedir. **Olgunluk seviyesi: 2** **Kanitlar** Kanit
D.2.1.1. Enstitii Kurulu 16 Ocak 2025 Toplantis1 Kamt D.2.1.2. AYBU SBE 2024 Faaliyetleri
Sunumu

Kanitlar:
> (2) Kanit D.2.1.2. AYBU SBE 2024 Faaliyetleri Sunumu.pdf
> (2) Kanit D.2.1.1. Enstitii Kurulu 16 Ocak 2025 Toplantisi.pdf

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.(1)
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Aciklamalar:

Kurum, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve
cevrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kurumsal is birlikleri, ¢esitli kamu kurum ve
kuruluglarina yapilan gérevlendirmeler ile kurumun biinyesinde yer alan birimler araciligiyla
yiiriitiilen egitim, hizmet, arastirma, danigsmanlik vb. toplumsal katk: faaliyetleri izlenmektedir.
Izleme mekanizma ve siiregleri yerlesik ve siirdiiriilebilirdir. Kurumda toplumsal katk1
performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler Ankara
Yildirim Beyazit Universitesi stratejik planinda yer almaktadir. Stratejik plan kapsaminda
yapilan faaliyetlerin alt1 ayda bir kez raporlanmasi ve yilda bir kez bildirimi yapilmasi yer
almaktadir (EK-D.2.1.1). Hemsirelik Boliimii Halk Sagligi1 Hemsireligi Dersi ve Hemsirelikte
Egitim ve Ogretim Dersiklinik uygulamasi kapsaminda hemgirelik dgrencileri dgrencilere
cesitli konularda bilgilendirme, egitim ve danismanlik yapmiglardir. Her okulda yapilan
faaliyetler ilgili anabilim dal tarafindan raporlanmaktadir. Rapor Ornekleri ekte yer almaktadir
(EK-D 2.1.2) Ogrenci kuliip faaliyeti olarak gergeklestirilen faaliyetler ise Event Ybu programi
iizerinden Saglik Spor Kiiltiir Daire Bagkanligina bildirilmektedir. (EK-D.2.1.3) Kurum,
Stirdiirtilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve ¢evrenin
ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katk: faaliyetlerinde bulunmaktadir.
Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kurumsal is birlikleri, ¢esitli kamu kurum ve kuruluslarina
yapilan gorevlendirmeler ile kurumun biinyesinde yer alan birimler aracilifiyla yiriitiilen
egitim, hizmet, arastirma, danismanlik vb. toplumsal katki faaliyetleri izlenmektedir. Bu
noktada izleme c¢alismalar1 daha sistematik bigimde degerlendirilme, veri arsivi gelistirilme
konusunda gelisime a¢ik yonidiir. Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir. Dog. Dr. Ertugrul
DEMIRDEL igisleri Bakanligi Egitim Dairesi tarafindan diizenlenen "109. Dénem
Kaymakamlik Kursu" kapsaminda ¢aligma ergonomisi ve koruyucu yaklagimlar hakkinda
bilgilendirme ve toplum sagligmin korunmasi amactyla "Ofis I¢i Ergonomi ve Ofis
Egzersizleri" bashkli konugmasimi gergeklestirmistir. Fakiiltemizde 23 Nisan Ulusal Egemenlik
ve Cocuk Bayrami Kapsaminda Cocuk Gelisimi Ogretim Uyeleri tarafindan Sergi
Diizenlenmistir. Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir. Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine
ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir. Kurumun genelinde
toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar
kullanilmaktadir. Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar:
" (1) EK-D.2.1.1_Ars. Gér. Esra TAYAZ.pdf
* (1) DODRER~1.DOC
" (1) EK-D.2.1.2_Ars. Gér. Esra TAYAZ.pdf
b (1)(2) Fakiiltemizde 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Kapsaminda Cocuk

Gelisimi Ogretim Uyeleri tarafindan Sergi Diizenlenmistir.docx
" (1) EK-D.2.1.3_Ars. Gér. Esra TAYAZ.pdf

Saghk Hizmetleri MYO
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/00c64253-422c-45d7-b8cc-46b83040aca5
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/161ddd75-107b-479e-a58d-e69e4164a2bb
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/32f00884-63f0-4d89-a5da-04ae21b05552
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/4a1c0716-efa0-40d7-aabc-de7f060ec245
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/4a1c0716-efa0-40d7-aabc-de7f060ec245
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/b2096990-8a7b-48d0-9944-fa6e8b35f5e8
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Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar
ile uyumlu olarak toplumsal katki faaliyetleri gergeklestirmekte ve bu faaliyetlerle dezavantajli
gruplar dahil toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarina yanit vermektedir (KANIT 1, KANIT 2). Bu
faaliyetler, ulusal diizeydeki kurumsal is birlikleri, kamu kurum ve kuruluslarina yapilan
gorevlendirmeler ve yiiksekokul blinyesindeki birimler araciligiyla yiiriitiilmektedir (KANIT 3,
KANIT 4). Toplumsal katki performansi, diizenli izleme ve degerlendirme mekanizmalariyla
takip edilmekte ve bu siiregler siirdiiriilebilir sekilde uygulanmaktadir. Elde edilen veriler
dogrultusunda yapilan degerlendirmelerle iyilestirme adimlar atilmakta ve bu adimlar kayit
altina alinmaktadir (KANIT 5). Yiiksekokul, toplumsal katki faaliyetlerinin etkinligini artirmak
icin paydas geri bildirimlerini dikkate almakta ve siirdiiriilebilir bir toplumsal katki modeli
olusturmay1 hedeflemektedir (KANIT 6). Toplumsal katki siireglerinin etkinligi, degerlendirme
toplantilar1 ve paydas geri bildirimleriyle diizenli olarak gdzden gegirilmekte ve bu
degerlendirmeler dogrultusunda iyilestirmeler yapilmaktadir (KANIT 7, KANIT 8). Ayrica,
yiiksekokul dezavantajli gruplara yonelik projeler, egitim programlar1 ve sosyal etkinlikler
diizenleyerek topluma deger katmaktadir (KANIT 9, KANIT 10). Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu, toplumsal katki faaliyetlerini seffaf, planli ve siirdiiriilebilir bir sekilde
yonetmekte; toplumun ihtiyaclarina yonelik deger yaratan uygulamalar gelistirmeye devam
etmektedir.

Kanitlar:

* (4) 7. KANIT D.2.1. DIS PAYDAS TOPLANTILARLpdf

" (4) 5. KANIT D.2.1. KALITE SURECLERI TOPLANTISLpdf

" (4) 2. KANIT D.2.1. COCUK EVLERI SITESi (SEVGi EVLER{) DONEM iCi
UYGULAMA .pdf

> (4) 9. KANIT D.2.1. CUBUK SOSYAL HiZMET MERKEZI COCUK HAKLARI
ETKINLIGI.pdf

* (4) 3. KANIT D.2.1. BAGIMLILIK VE BAGIMLILIK iLE MUCADELE TOPLANTISI
GOREVLENDIRME.pdf

» (4) 4. KANIT D.2.1. Sigara Birkama Etkinligi.pdf
& 1. KANIT Yaslilar Haftas1 Etkinligi
& 8. KANIT Akademik Kurul Toplantist
& 6. KANIT SHMYO Danisma Kurulu Toplantisi

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.(3)

Aciklamalar:

Bagkanligimiz dezavantajli gruplar dahil toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve
deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerinde bulunmaktadir.
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/243042d5-67b8-4c57-9398-36e7842e8a37
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/cbf615fb-d311-4eec-8574-1de6e80a8f0e
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f412f3fa-f5bb-48da-86b9-d776a94d47ea
https://aybu.edu.tr/shmyo/tr/haber/17682/YA%C5%9ELILAR-HAFTASI-ETK%C4%B0NL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-
https://aybu.edu.tr/shmyo/tr/haber/18038/2023-2024-D%C3%96NEM-SONU-AKADEM%C4%B0K-KURUL-TOPLANTISI-GER%C3%87EKLE%C5%9ET%C4%B0R%C4%B0LD%C4%B0-
https://aybu.edu.tr/shmyo/tr/haber/17424/SHMYO-DANI%C5%9EMA-KURULU-TOPLANTISI-GER%C3%87EKLE%C5%9ET%C4%B0R%C4%B0LD%C4%B0
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Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.(3)
Aciklamalar:

Fakiiltemizde toplumsal katki bagligi altinda gergeklestirilen faaliyetler yer almaktadir. Bu
baglamda, diizenli bir takvimle ger¢eklestirilen SBF bulusmalari, akademik personel ve
Ogrencilerimizi bir araya getirirken, alaninda uzman konusmacilarin da katilimlariyla toplumsal
olaylarin tartisilip, degerlendirildigi bir ortam olugmasina katkida bulunmaktadir. Fakiiltemiz
bilinyesinde yer alan dort boliimiimiiz de sosyal medya hesaplarini, toplumsal katki
faaliyetlerine ait duyurulart gergeklestirmek i¢in kullanmaktadir (bkz. (3)D.2.1.1

resmi\ hesap\ 1, (3)D.2.1.2 resmi\ hesap\ 2, (3)D.2.1.3 resmi\ hesap\ 3, (3)D.2.1.4

resmi\ hesap\ 4, (3)D.2.1.5 resmi\ hesap\ 5).

Kamitlar:
" (3)(3)D.2.1.4 resmi_hesap 4.png
" (3)(3)D.2.1.5 resmi_hesap 5.png
" (3)(3)D.2.1.2 resmi_hesap 2.png
" (3)(3)D.2.1.1 resmi_hesap 1.png
" (3)(3)D.2.1.3 resmi_hesap 3.png

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(4)
Aciklamalar:

Ogrenci kabuliine (merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar1 disinda kalan 8grenciler dahil)
iligkin ilke ve kurallar1 tanimlanmig ve ilan edilmistir. Sistematik bir sekilde her donem
enstitiimiiz biinyesinde lisansiistii programlara 6grenci kabulii yapilmaktadir. Siire¢ boyunca
belirlenen siirelerde ilana ¢ikilmasi, 6n degerlendirme, program alim sinavi, nihai
degerlendirme, sonuglarin agiklanmasi, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi,
kayit islemleri vb. adimlar titizlikle planlanarak yiiriitiilmektedir. Siirece iligkin duyurular web
sayfamizda yer almaktadir.

Kanitlar:
& Ogrenci Alim1 Sonuclari

& Osrenci Alimi Ilan

Sosyal Bilimler MYO
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/06998f4c-835f-49f6-b101-ee1834dbee11
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/9e1c3d7b-783e-489a-b49c-4fe462bebeb1
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/a9d5cd04-5360-4cdc-b567-d51a556c18e2
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/dcc9dad0-b23f-4cae-bd68-a7b79d89cfc0
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/e592faab-3eec-429c-9690-7d04bea524ab
https://www.aybu.edu.tr/sbe/tr/duyuru/23668/2024-2025-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-YILI-G%C3%9CZ-D%C3%96NEM%C4%B0-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-ALIM-SONU%C3%87LARI
https://www.aybu.edu.tr/sbe/tr/duyuru/23379/2024-2025-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-YILI-G%C3%9CZ-D%C3%96NEM%C4%B0-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-ALIM-%C4%B0LANI-(G%C3%9CNCELLENM%C4%B0%C5%9ET%C4%B0R)
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Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - I¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.(5)
Aciklamalar:

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak toplumsal katki faaliyetlerimiz, akademik
personelimizin ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢esitli kamu kurumlar1 ve projelerde iistlendigi
rollerle kendini gdstermektedir. 2024 yil1 igerisinde, toplumun farkli alanlarina dogrudan katki
saglayan faaliyetler gergeklestirilmis ve kamu kurumlariyla is birlikleri gliglendirilmistir. ###
One Cikan Toplumsal Katki Faaliyetlerimiz: 1. Ogretim gorevlilerimizin kamu kurumlarindaki
caligmalart: * Bir 6gretim gorevlimiz Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'nda, bir diger
Ogretim gorevlimiz ise Yiiksekogretim Kurulu’nda gorevlendirilerek kamu politikalarina
dogrudan katki saglamistir. Tlgili 6gretim gorevlilerimizin gorevlendirilme yazilart D211 ve
D212 nolu belgelerde ekte sunulmaktadir. 2. itfaiyecilik Programimizin sahada aktif rol almas:
* Program Bagkan Yasin Tahir Karaca’nin Makine ve Kimya Endiistrisi (MKE) fabrikasinda
yangin incelemesi yaparak sanayi giivenligi ve risk analizi alaninda toplumsal fayda saglamasi.
Yasin Tahir Karaca'nin ilgili faaliyeti D213 nolu belgede sunulmaktadir. 3. Halkla liskiler ve
Tamtim Programimizin uluslararasi is birlikleri: * Ogretim gérevlimiz Haci1 Kaya’nin Avrupa
Birligi YEPTIM Projesi’nde aktif gorev alarak uluslararasi diizeyde bir katki sunmasi. Haci
Kaya'nin proje kapsaminda gorevlendirilmesi D214 nolu belgede sunulmaktadir. 4.
Universitemizin toplumsal farkindalik ve egitim galismalart: * Sivil Savunma ve Itfaiyecilik
Programimiz tarafindan yangin giivenligi ve acil durum farkindaligini artirmak amaciyla
diizenlenen egitim ve bilgilendirme faaliyetleri. Bu ¢aligmalarin haber igerikleri D215 ve D216
nolu belgelerde sunulmaktadir. * Halkla Iligkiler ve Tanitim Programi 6grencilerinin kamuoyu
bilinci olusturma projelerinde yer almas1. Halkla Iliskiler Ogrencilerimizin konu hakkinda
hazirladiklar1 2209-A Proje Bagvurusu D217 nolu belgede ekte sunulmaktadir. 5.
Ogrencilerimizin sosyal sorumluluk projelerine katilimi: * Géniilliilik kapsaminda
yerleskemizde bir seminer diizenlenmis ve d6grencilerimiz semineri veren goniilliiliik vakfiyla
ortak ¢aligmalar yiirlitmiistiir. Bu seminerin haber belgesi D218 nolu belgede ekte
sunulmaktadir. ### Degerlendirme ve lyilestirme Onerileri: * Toplumsal katk1 faaliyetlerini
daha sistematik bir sekilde izleyebilmek ve raporlayabilmek adina bir izleme mekanizmasi
olusturulmalidir. * Toplumsal katki faaliyetlerini artirmak i¢in kamu kurumlar1 ve STK larla
yeni is birlikleri yapilmalidir. * Ogrencilerin bu faaliyetlere katilimini tesvik etmek adina
projeler yayginlastirilmalidir. Genel olarak, 2024 yili itibartyla Meslek Yiiksekokulumuz
toplumsal katki faaliyetlerinde belirgin bir gelisim gostermis olup, akademik personelimizin
kamu ve 6zel sektorle is birligi i¢cinde yiiriittiigli calismalar kayda deger bir etki yaratmistir. Bu
dogrultuda, 2025 yili igin belirlenen hedefler kapsaminda toplumsal katki performansimizi daha
sistematik ve siirdiiriilebilir hale getirmek o6ncelikli amaglarimizdan biri olacaktir.

Kanitlar:
" (5) D218.pdf
* (5) D213.pdf
» (5)D217.docx
" (5) D212.pdf
* (5)D215.pdf
" (5) D216.pdf
* (5) D211.pdf
" (5) D214.pdf
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/31964b0c-789b-4ce0-afbf-4564d88cb81f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/37ca6dbf-05e1-41f6-8617-bf2f5efed179
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/424dcf85-a5ae-4dd3-b583-4eea3cb7cb6a
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/467375b6-117b-4f03-b3b0-dcd92175e7d3
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/5a37b6a0-c2a0-46c0-a1ba-67ab9387a4c6
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/792cef16-e045-400d-ae3f-f2e27fda2a8f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/c0fe3768-5589-446f-be11-d728893374d9
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/cd7e59da-452e-431b-8287-e8a327e05780
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Sosyal Politikalar ve Sivil Toplum Calismalar1 Uyg. ve Ars. Merkezi
Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:

Birimde toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.Fakiiltemizde toplumsal katki performansini izlemek ve degerlendirmek
iizere Boliimler biinyesinde olusturulan komisyonlar bulunmaktadir. Ayrica Universitemizin
ihtiya¢ duydugu ve Fakiiltemizin sorumlu oldugu verilerin islenmesi amactyla ORBIS sistemi
iizerine istenen verilerin ve kanitlarin islenmesi amaciyla birim diizeyinde komisyonlar
olusturulmustur (Kanit 1).

Kanitlar:
* (2) 2)D.2.1.1.9.PNG
* (2)(2)D.2.1.1.6.PNG
* (2)(2)D.2.1.1.4.PNG
> (2) (2)D.2.1.1.7.PNG
* (2)(2)D.2.1.1.5.PNG
* (2) (2)D.2.1.1.3.PNG
* (2)(2)D.2.1.1.2.PNG
* (2)(2)D.2.1.1.8.PNG
> (2) 2)D.2.1.1.1.PNG

SEREFLIKOCHISAR BERAT COMERTOGLU MYO

Olgunluk Seviyesi: 2 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:

Sereflikoghisar Berat Comertoglu MY O'da bilimin topluma yayginlastirilmasi: kapsaminda;
Ogrencilerimiz, TRT World tarafindan hazirlanan “Kutsal Isgal” isimli Filistin belgeselini Aile
Danigmani Uzman Psikolog Senem YILDIZ’1n sunumlaryla izlediler. 14.05.2024 tarihinde
saat 11.00'da Giimriik Miisavir Yardimcis1 Atacan AVAN, Tuzgélii Ogrenci Toplulugumuzun
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/28c5416d-dfa9-4d5d-a817-aabd42eb51b9
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/36158429-395d-4ae1-89c5-d2b73a663391
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/374aeea6-5adf-4dc7-acf3-d24202ab427b
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/401ec95a-5c79-41ee-abee-f0ae71e789b8
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/5552bead-970e-4385-b537-73e2c9e8edd0
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/6c2c0eae-a5a2-40aa-be03-1d3e37c5dfab
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/b4b237bf-9155-4d99-8c58-403cd487f10f
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/d0ed01c6-18c1-4f6f-8cd5-071d01a4e219
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/f24f3171-641c-40d2-8be3-b9c1c40bd508
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diizenlemis oldugu, “Dis Ticarette ve Gilimriikte Giincel Konular ve Kariyer” baglikli soyleside,
Fakiiltemiz Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii ve Meslek Yiiksekokulumuz Isletme
Yonetimi Boliimii 6grencileri ile bulustu. Universitemiz Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Birimi tarafindan 02.05.2024 tarihinde saat 11.00°da Tuzgolii Yerleskemizde Seminer
diizenlendi. Tuzgdlii Ogrenci Toplulugu Baskan1 Batuhan Mustafa EROL, Meslek
Yiiksekokulumuz Boliimlerinin istihdam bilgileri, istihdam edilmede avantaj saglayan MEB
onayli, online ve yiiz yiize secenekli sertifika programlari ve egitimler, yurtdis1 ve yurtici
iiniversiteleri enstitiilerinin online egitimleri hakkinda sunum gergeklestirdi. 2023-2024 Yaz
Doéneminde zorunlu staj veya goniillii staj yapacak olan tiim dgrencilerimiz i¢in, Tuzgolii
Ogrenci Toplulugu’nun diizenlemis oldugu “Staja Gidiyoruz” adli konferans, Sereflikochisar
Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi Konferans salonunda 4 Mart 2024 Pazartesi giinii Saat 11.00'da
gerceklestirilmistir. Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Dis iliskiler Kordinatdrliigii
tarafindan 26 Subat 2024 Tarihinde Saat 13.00'da Sereflikoghisar Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi Konferans Salonunda Erasmus+ Bilgilendirme Toplantis1 gerceklestirilmistir.
Sereflikoghisar Berat Comertoglu MY O'da sosyal sorunlarin ¢oziimiine yonelik faaliyetler
kapsaminda, 25.11.2024 tarihinde Ankara il Emniyet Miidiirliigii Narkotik Suglarla Miicadele
Sube Miidiirliigii TUBIM Biiro Amirligi personelleri tarafindan “Narkogenglik Semineri”
kapsaminda egitim gergeklestirildi. Diizenlenen seminerde “KADES” uygulamasi tanitimi
gerceklestirildi. 8 Ekim 2024 tarihinde saat 11.00'da Sereflikoghisar Berat Comertoglu Meslek
Yiiksekokulunda Ilge Emniyet Miidiirliigii tarafindan grencilerimiz igin Giivenlik tedbirleri ve
Kades uygulamasi tanittim1 yapildi. Sereflikoghisar Berat Comertoglu MYO'da dezavantajli
gruplara yonelik faaliyetler kapsaminda, 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii kapsaminda
Sereflikoghisar Bakim ve Rehabilitasyon Merkezinde diizenlenen programa Sereflikochisar
Kaymakami Taner TENGIR ve ilge protokol heyeti ile birlikte Yiiksekokul Miidiiriimiiz Dog.
Dr. Burhan GUNAY ve Aybii Geng Kizilay dgrencilerimiz katilim sagladilar. AYBU Geng
Kizilay Ogrencilerimiz Sereflikochisar Bakim ve Rehabilitasyon Merkezine ziyaret
gerceklestirdi. AYBU Geng Kizilay 6grenci toplulugumuz Mehmetgik ilkokulu/Ortaokulu
ogrencileriyle eglenceli faaliyetler gerceklestirdi. Tuz golii kampiisii 6grencilerimiz tarafindan
sosyal sorumluluk projesi kapsaminda, MEB Sereflikoghisar Mehmetcik Ilkokulu/Ortaokulu
ogrencileri i¢in program gerceklestirildi. Sereflikoghisar Berat Comertoglu MY O'da sanatsal,
kiilttirel ve sportif faaliyetler kapsaminda, Tuzgdlii Yerleskesi 6grencilerimiz Avrupa Spor
Etkinlikleri haftas1 kapsaminda Sereflikochisar Genglik Merkezinde yarigmalara katildi.
Ogrencilerimiz Sereflikochisar ilgemizi tanitim etkinligi kapsaminda Aile Piknik Alan1 ve
Hirfanlh Baraji tesislerini gezdiler. Ogrencilerimiz sinema giinleri etkinligi kapsammda Ugur
Isilak Kiiltiir Merkezinde bulustu. Sereflikoghisar Belediyesi'nin 6grencilerimize 6zel

olarak diizenlemis oldugu Sinema Gtinleri Etkinligi kapsaminda 3 Ekim Persembe giinii saat
20.00'da Ugur Isilak Kiiltiir Merkezi'nde Giderayak Filmi 6grencilerimiz i¢in gosterime
sunulmustur. Ogrencilerimize Tuz Gélii gezisi etkinligi gerceklestirildi. Sereflikoghisar Genglik
Merkezi’nin biinyesindeki Has odada 6grencilerimize yonelik ¢ig kofte etkinligi
gerceklestirildi. Tuzgoli Yerleskesi 6grencilerimiz Genglik ve Spor Bakanligi tarafindan
diizenlenen Uluslararas1 Genglik Kiiltlir ve Sanat Festivali'ne katildi. Sereflikochisar Genglik
Spor Ilge Miidiirliigii’niin diizenledigi Cumhuriyet Turnuvalar1 kapsaminda dgrencilerimiz
birgok farkli bransta miicadele etmektedir. Tuzgoli yerleskemizde dgrencilerimizin yiiksek
diizeydeki katilimiyla bahar senligimizi gergeklestirdik. Sereflikoghisar Berat Comertoglu
MYOQO'da ¢evresel sorunlarin ¢oziimiine yonelik faaliyetler kapsaminda, Tuzgoélii yerleskemizi
yesillendirmek amaciyla 21.11.2024 tarihinde diizenledigimiz agaglandirma etkinliginde
Tuzg6lii Yerleskesi personeli ve 6grencilerimiz katilim saglayarak fidan dikimi ve
yesillendirme etkinligi gergeklestirildi.
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Kamnitlar:

& D.2.1.14. Tuz Gélii Gezisi Etkinligi

& D.2.1.15. Cig Kofte Etkinligi

& D.2.1.16. Uluslararasi Genclik Kiltiir ve Sanat Festivali
& D.2.1.20. Boyama Calismalari

&#D2.13. Kayip ve Yas Konularinda Seminer

&#D2.14. Ogrenci Kariyer Bulusmalari

&#D2.12. Dis Ticarette ve Gumriikte Glincel Konular ve Kariyer Baslikli Soylesi
& D.2.1.21. Bahar Senligi

& D.2.1.10. Giivenlik ve Kades Uygulamasi Tanitimi

& D2.1.11. Sereflikochisar Genclik Merkezindeki Yarismalar

& D.2.1.5. Staja Gidiyoruz Konferansi

& D.2.1.1. Filistin Konulu Program

& D2.1.12. Sereflikochisar Ilcesi Tanitim Etkinligi

& D.2.1.17. Fidan Dikimi ve Yesillendirme Calismalar

£ D.2.1.7. Narkogenclik Semineri

& D.2.1.6. Erasmus Bilgilendirme Toplantisi

&#D2.19. Diinya Engelliler Giinii Kapsaminda Diizenlenen Etkinlik
& D.2.1.13. Sinema Giinleri Etkinligi

& D.2.1.19. Cumhuriyet Turnuvalart

& D.2.1.8. Sereflikochisar Bakim ve Rehabilitasyon Merkezine Ziyaret
& D2.1.18. Mehmetcik Ilkokulu/Ortaokulu Ogrencileri

SEREFLIKOCHISAR UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Birimde bazi1 boliimler temelinde toplumsal katki amaciyla bir takim faaliyetler yiiriitiilmekte
oldugu ifade edilmis olup, bu faaliyetlerin diizenli olarak izlendigi ve degerlendirildigine dair
bir mekanizmaya rastlanmamistir. Bu faaliyetlerin bir takvim ¢er¢evesinde yapilmasi
onerilmektedir.

Teknik Bilimler MYO
Olgunluk Seviyesi: 3 - 3 - Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve

degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.(3)
Aciklamalar:
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https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18631/%C3%96%C4%9Frencilerimize-Tuz-G%C3%B6l%C3%BC-Gezisi-Etkinli%C4%9Fi-Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi.-
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18616/%C5%9Eerefliko%C3%A7hisar-Gen%C3%A7lik-Merkezi%E2%80%99nden-%C3%B6%C4%9Frencilerimize-%C3%B6zel-%E2%80%9C%C3%87i%C4%9F-K%C3%B6fte-Etkinli%C4%9Fi%E2%80%9D-ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18988/Tuzg%C3%B6l%C3%BC-Yerle%C5%9Fkesi-%C3%96%C4%9Frencilerimiz-Gen%C3%A7lik-ve-Spor-Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-Taraf%C4%B1ndan-D%C3%BCzenlenen-Uluslararas%C4%B1-Gen%C3%A7lik-K%C3%BClt%C3%BCr-ve-Sanat-Festivali'ne-Kat%C4%B1ld%C4%B1.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18683/Tuz-g%C3%B6l%C3%BC-Kamp%C3%BCs%C3%BC-%C3%B6%C4%9Frencilerimiz-taraf%C4%B1ndan-sosyal-sorumluluk-projesi-kapsam%C4%B1nda,-MEB-%C5%9Eerefliko%C3%A7hisar-Mehmet%C3%A7ik-%C4%B0lkokulu%2FOrtaokulu-%C3%B6%C4%9Frencileri-i%C3%A7in-program-ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/17859/%C3%9Cniversitemiz-Psikolojik-Dan%C4%B1%C5%9Fma-ve-Rehberlik-Birimi-taraf%C4%B1ndan-Tuzg%C3%B6l%C3%BC-Yerle%C5%9Fkemizde-Seminer-d%C3%BCzenlendi.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/17697/%C3%96%C4%9Frenci-Kariyer-Bulu%C5%9Fmalar%C4%B1-1
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/17951/Tuzg%C3%B6l%C3%BC-Yerle%C5%9Fkemizde-%22D%C4%B1%C5%9F-Ticarette-ve-G%C3%BCmr%C3%BCkte-G%C3%BCncel-Konular-ve-Kariyer%22-Ba%C5%9Fl%C4%B1kl%C4%B1-S%C3%B6yle%C5%9Fi-D%C3%BCzenlendi.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18052/2023-2024-E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim-Y%C4%B1l%C4%B1n%C4%B1,-Tuzg%C3%B6l%C3%BC-Yerle%C5%9Fkemizde-%C3%B6%C4%9Frencilerimizin-y%C3%BCksek-d%C3%BCzeydeki-kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1yla-bahar-%C5%9Fenli%C4%9Fimizi-ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirdik.-
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18543/%C4%B0l%C3%A7e-Emniyet-M%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC-Taraf%C4%B1ndan-Y%C3%BCksekokulumuzda-G%C3%BCvenlik-ve-Kades-Uygulamas%C4%B1-Tan%C4%B1t%C4%B1m%C4%B1-Yap%C4%B1ld%C4%B1.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18450/Tuzg%C3%B6l%C3%BC-Yerle%C5%9Fkesi-%C3%96%C4%9Frencilerimiz-Avrupa-Spor-Etkinlikleri-Haftas%C4%B1-Kapsam%C4%B1nda-%C5%9Eerefliko%C3%A7hisar-Gen%C3%A7lik-Merkezinde-Yar%C4%B1%C5%9Fmalara-Kat%C4%B1ld%C4%B1.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/17586/Tuzg%C3%B6l%C3%BC-%C3%96%C4%9Frenci-Toplulu%C4%9Fu-''Staja-Gidiyoruz''-Konferans%C4%B1-ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18954/Y%C3%BCksekokulumuzda-%E2%80%9CF%C4%B0L%C4%B0ST%C4%B0N%E2%80%9D-Program%C4%B1-D%C3%BCzenlendi.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18528/%C3%96%C4%9Frencilerimiz-%C5%9Eerefliko%C3%A7hisar-%C4%B0l%C3%A7emizi-Tan%C4%B1t%C4%B1m-Etkinli%C4%9Fi-kapsam%C4%B1nda-Aile-Piknik-Alan%C4%B1-ve-Hirfanl%C4%B1-Baraj%C4%B1-Tesislerini-Gezdiler.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18950/Tuzg%C3%B6l%C3%BC-Yerle%C5%9Fkemizde-Fidan-Dikimi-ve-Ye%C5%9Fillendirme-%C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1-ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18951/Y%C3%BCksekokulumuzda-%22Narkogen%C3%A7lik-Semineri%22-Kapsam%C4%B1nda-E%C4%9Fitim-Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/17541/Tuzg%C3%B6l%C3%BC-Yerle%C5%9Fkesinde-Erasmus-Bilgilendirme-Toplant%C4%B1s%C4%B1-Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18952/D%C3%BCnya-Engelliler-G%C3%BCn%C3%BC-Kapsam%C4%B1nda-D%C3%BCzenlenen-Etkinli%C4%9Fe-Ayb%C3%BCGen%C3%A7K%C4%B1z%C4%B1lay-%C3%96%C4%9Frencilerimizle-Birlikte-Kat%C4%B1l%C4%B1m-Sa%C4%9Flad%C4%B1k.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18527/%C3%96%C4%9Frencilerimiz-Sinema-G%C3%BCnleri-Etkinli%C4%9Fi-Kapsam%C4%B1nda-U%C4%9Fur-I%C5%9F%C4%B1lak-K%C3%BClt%C3%BCr-Merkezinde-Bulu%C5%9Ftu.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18709/%C5%9Eerefliko%C3%A7hisar-Gen%C3%A7lik-Spor-%C4%B0l%C3%A7e-M%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC%E2%80%99n%C3%BCn-d%C3%BCzenledi%C4%9Fi-%E2%80%9CCumhuriyet-Turnuvalar%C4%B1%E2%80%9D-kapsam%C4%B1nda-Voleybol-bran%C5%9F%C4%B1nda-%C5%9Fampiyon-olan-tak%C4%B1m%C4%B1m%C4%B1za-%C5%9Eampiyonluk-Kupas%C4%B1n%C4%B1-Kaymakam-Vekili-Sn.-Bekir-KINACI-takdim-etmi%C5%9Ftir.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/19032/AYBU-Gen%C3%A7K%C4%B1z%C4%B1lay-%C3%96%C4%9Frencilerimiz-%C5%9Eerefliko%C3%A7hisar-Bak%C4%B1m-ve-Rehabilitasyon-Merkezine-Anlaml%C4%B1-Ziyaret-Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirdi.
https://aybu.edu.tr/bcmyo/tr/haber/18719/AYB%C3%9C-Gen%C3%A7-K%C4%B1z%C4%B1lay-%C3%96%C4%9Frenci-Toplulu%C4%9Fumuz-Mehmet%C3%A7ik-%C4%B0lkokulu%2FOrtaokulu-%C3%B6%C4%9Frencileriyle-e%C4%9Flenceli-faaliyetler-ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirdi.-
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Kurumumuz, Birlegsmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari (SKA) ile uyumlu bir
sekilde, toplumun ve ¢evrenin genis bir yelpazesine, 6zellikle de dezavantajli gruplara deger
katmay1 amaglayan toplumsal katki faaliyetlerinde bulunmaktadir. Bu faaliyetler, ulusal ve
uluslararasi diizeyde kurumsal is birlikleri ve ¢esitli kamu kurumlari ile gerceklestirilen
igbirlikleri araciligiyla yiirtitiilmektedir. Kurum igindeki egitim, hizmet, arastirma ve
danigsmanlik gibi birimlerimiz aracilifiyla gergeklestirdigimiz bu faaliyetler, siirekli olarak
izlenir ve degerlendirilir. izleme mekanizmalarimiz, bu projelerin etkinligini, toplumsal etkisini
ve siirdiiriilebilirligini degerlendirecek sekilde tasarlanmistir ve bu siiregler, kurumumuzda
yerlesik, sistemli ve siirdiiriilebilir bir sekilde igler. Toplumsal katki faaliyetlerimizin izlenmesi,
kurumsal is birliklerimizden baslayarak, her bir proje ve etkinligin belirlenen amaglara ulagma
derecesini incelemekle baglar. Ulusal ve uluslararasi is birlikleri, yalnizca kurumlar arasi sinerji
yaratmakla kalmaz, ayn1 zamanda toplumsal sorunlara daha genis ve etkili ¢oziimler liretme
imkan1 saglar. Bu is birliklerinin etkinligi, ortak projelerin basar1 oranlari, katilimcilarin
memnuniyeti, toplumsal fayda ve gevresel siirdiiriilebilirlik gibi kriterler iizerinden izlenir.
Ayrica, kurumumuzun kamu kurum ve kuruluslarina yaptigi gérevlendirmeler, bu kurumlarin
ihtiyaglarini karsilamak ve topluma yararl olacak sekilde yonlendirilir; bu gorevlendirmelerin
etkileri de diizenli olarak gdzden gegirilir. Egitim, hizmet, arastirma ve danigmanlik
faaliyetlerimiz, toplumun farkli kesimlerine yonelik olarak planlanir ve uygulanir. Egitim
programlarimiz, toplumun bilgi ve beceri diizeyini yiikseltmeyi hedeflerken, hizmet
faaliyetlerimiz dogrudan topluma fayda saglamay1 amaclar. Arastirma projelerimiz, toplumsal
ve gevresel sorunlara yenilik¢i ¢oziimler bulmay1 amaclarken, danigmanlik hizmetlerimiz
kurumlarin ve bireylerin kapasitelerini giiclendirmeyi hedefler. Bu faaliyetlerin her biri,
katilimei sayilarindan memnuniyet oranlarina, 6grenme ¢iktilarindan uygulama etkilerine kadar
cesitli performans gostergeleri ile izlenir. izleme ve degerlendirme siireglerimiz, veri toplama,
analiz ve raporlama sistemlerimizin kullanimini igerir. Bu sistemler, projelerin SKA'larla
uyumlulugunu, dezavantajl gruplara yonelik etkileri ve genel toplumsal katki performansinm
izlemek icin gelistirilmistir. Performans gostergeleri, proje bazli degerlendirmeler ve genel etki
analizleri gibi ¢gesitli yontemlerle siirekli olarak izlenir ve raporlanir. Raporlama, yillik veya
proje bitis raporlar1 seklinde olup, bu raporlar, kurum i¢i ve dis1 paydaslara sunularak geri
bildirim alinir. Geri bildirimler, siireclerin ve sonuglarin iyilestirilmesi i¢in kullanilir.

Kanitlar:
& Bagimlilikla Miicadele Farkindalik Egitimi
& Dis Paydas Toplantilari
& TBMYO Cubuk Beledivyesi Ziyareti

Tip Fakiiltesi (Tiirkce ve ingilizce)

Olgunluk Seviyesi: 2 - 2 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.(2)
Aciklamalar:

Fakiiltemizde, Universitemiz 2025 2029 Stratejik Plan1 ile Toplumsal Katki alaninda uyumlu
calismalar yiiriitilmektedir. AYBU Tip Fakiiltesi 6grencilerinin sosyal sorumluluk projelerine
katilmlarimi 6zendirmekte ve desteklemektedir. Y1l i¢erisinde 6zellikle 6grenci topluluklari bu
tip projeleri gergeklestirmektedir tiim kayitlar EVENT sisteminde bulunmaktadir. Kuliiplerin
toplumsal faaliyetleri SKS izni dahilinde Dekanli bilgi ve koordinasyonu altinda
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https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/17250/Ba%C4%9F%C4%B1ml%C4%B1l%C4%B1kla-M%C3%BCcadele-Fark%C4%B1ndal%C4%B1k-E%C4%9Fitimi
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/17623/Say%C4%B1n-Sad%C4%B1k-YAMA%C3%87-%C4%B1n-Meslek-Y%C3%BCksek-Okulumuzu-Ziyareti
https://aybu.edu.tr/tbmyo/tr/haber/18839/Teknik-Bilimler-Meslek-Y%C3%BCksekokulu-%C3%87ok-Boyutlu-Modelleme-ve-Animasyon-B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC-olarak-%C3%87ubuk-Belediyesi'ni-ziyareti
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gerceklesmektedir. Fakiiltemiz ders programinda sosyal sorumlululk projeleri ve goniilliiliik
calismalar1 dersleri bulunmaktadir. Toplumsal katki i¢in fakiiltemiz 6grencileri lisans egitimi
gormektedirler. Fakat toplumsal faaliyetlerin fakiiltemizde bir program araciligi ile izlendigi
herhangi bir program halen bulunmamaktadir. Ogretim iiyelerimiz bu programlara katilmalari
icin Dekanligimizdan onay almaktadirlar. Toplumsal faaliyetlerin degerlendirildigi ve
odiillendirildigi bir program yapilmasi planlanmaktadir. Fakiiltemiz 2025 13.02.2025 tarihinde
Nefise Andicen Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile “Saglik Olsun” adli toplumsal katki
projesine paydas olacaktir.

Kanitlar:
> (2) Ogrenci Dilekceleri.PDF
* (2) Salih Mollahaliloglu.pdf
> (2) sincan.jpg
" (2) Giilsiim Akdeniz.pdf
* (2) Mehmet Enes Gokler.pdf
- (2) Samil Hizli-Nesrin Ceylan.pdf
* (2) Atilla Cifci.pdf
> (2) Gorkem Karakas Ugurlu.pdf
* (2) Gorkem Karakas Ugurlu-1.pdf
> (2) Ahmet Keskin.pdf
* (2) Atilla Cifci-2.pdf
" (2) Atilla Cifci-1.pdf

& Kuzilay egitimleri

& Goniilliiliik Calismalari ve Afet egitimleri
& 23 Nisan hastane etkinligi

Tic. ve Fikri Miilkiyet Hukuku Uyg. ve Ars. Merk.
Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve

degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari

Olgunluk Seviyesi: 4 - 4 - Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.(4)

Aciklamalar:

Konservatuvarimiz tarafindan halka agik konserler diizenlenmektedir.

Kanitlar:
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http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/0993ae20-5a9c-4fbc-9c11-a6ab788c5cdd
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/31bdc41d-1784-4fd9-aa0c-3927e70a403c
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/6163cf2c-1bd8-4219-a598-11bb193d9df7
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/6523137f-17c0-48a8-92fb-df9c72baf3e7
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/8bdf665a-d91a-44ab-acdf-17613c29bb55
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/8c946072-b192-48d6-8ddb-e6715b562be5
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/9dbc1196-7c85-43bd-b1c7-f432e2ae088d
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/9fb60c39-ca0f-4196-93f4-74388e84b23e
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/a30e09d9-cb7f-433c-adb6-ea650aae2ff4
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/c5a90e4b-45da-4e7a-998c-9507eed9997a
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/cdfc685d-946c-4c6f-8da1-52de713ee01e
http://ikos.ybu.edu.tr/api/files/download/d2774388-58e4-4a41-85f2-f4a663abe719
https://aybu.edu.tr/tip/tr/haber/17999/G%C3%B6n%C3%BCll%C3%BCl%C3%BCk-%C3%A7al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1-ve-afet-haz%C4%B1rl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-kapsam%C4%B1nda-T%C3%BCrk-K%C4%B1z%C4%B1lay%C4%B1-Afet-Koordinasyon-Merkezi-ile-y%C3%BCr%C3%BCtt%C3%BC%C4%9F%C3%BCm%C3%BCz-e%C4%9Fitimlerimiz-devam-etmektedir.
https://aybu.edu.tr/tip/tr/haber/17791/G%C3%B6n%C3%BCll%C3%BCl%C3%BCk-%C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1-ve-Afet-Haz%C4%B1rl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-Kapsam%C4%B1nda-E%C4%9Fitimler
https://aybu.edu.tr/tip/tr/haber/17801/23-Nisan-Ulusal-Egemenlik-ve-%C3%87ocuk-Bayram%C4%B1-Aktiviteleri
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Uluslararas: iligkiler ve Stratejik Ars. Enstitiisii
Olgunluk Seviyesi: 5 - 5 - i¢gsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.(5)
Aciklamalar:
Kurumun hedefleriyle uyumlu ¢ok sayida toplumsal katki faaliyetleri ylirtitiilmektedir (kanitlar
strasiyla, amag 3, amag9)
Kamnitlar:
&
D.2.1.1.Deprem_Sonras1_Disiplinleraras1_Bakis Acisiyla Saghik Hizmetleri Farkindalik Se
mpozyumu
& D.2.12.SAVUNMA_SANAYi SEMINERI]
& D.2.1.3.ENERJI
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Merkez Miidiirliigiimiizde toplumsal katki performasinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
hakkinda hizmeti bulunmamaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Olgunluk Seviyesi: 1 - 1 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.(1)
Aciklamalar:

Ilgili konuda birim ¢aligmas1 bulunmamaktadr.
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https://aybu.edu.tr/musiki/tr/haberler
https://www.aybu.edu.tr/yulisa/tr/sayfa/7826/Deprem-Sonras%C4%B1-Disiplinleraras%C4%B1-Bak%C4%B1%C5%9F-A%C3%A7%C4%B1s%C4%B1yla-Sa%C4%9Fl%C4%B1k-Hizmetleri-Fark%C4%B1ndal%C4%B1k-Sempozyumu
https://www.aybu.edu.tr/yulisa/tr/sayfa/7826/Deprem-Sonras%C4%B1-Disiplinleraras%C4%B1-Bak%C4%B1%C5%9F-A%C3%A7%C4%B1s%C4%B1yla-Sa%C4%9Fl%C4%B1k-Hizmetleri-Fark%C4%B1ndal%C4%B1k-Sempozyumu
https://www.youtube.com/watch?v=iIkmCf8s4zo&t=631s
https://www.youtube.com/watch?v=AlRjCGKGowU&t=2122s

