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MERKEZ HAKKINDA

A- MISYON VE ViZYON

1-Misyon

Aile ve Toplum Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Ankara Yildirnm Beyazit Universitesi biinyesinde, 2021 yili Subat
ayinda resmi olarak kurulmustur. 2022 yil Ocak ayindan itibaren
de faal bir sekilde calismalarina devam etmektedir. Merkez,
ailenin butuncual bir yaklasimla ele alinmasini ve toplumun aile
odaginda degerlendirilebilmesi hedeflemektedir. Turkiye'de aile
yapisinin guncel ve oncelikli ihtiyaclari belirlenmekte, bu amacla
bilimsel yayin ve arastirmalar ile veriler toplanmaktadir. Merkez,
toplanan veriler dogrultusunda ulusal ve sosyal politikalarla uyum
icinde hareket ederek gerekli kurum ve kuruluslarla aile

hakkinda toplumun huzur ve refahini guclendirici projeler
yurttmeyi, akademik calismalar yapmayi ve bu alanda calisacak
nitelikli insan kaynagi Gretmeyi temel gayesi edinmistir.

2-Vizyon

Aile ve Toplum Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi, aile
hakkinda cesitli akademik ve sosyal calismalar yaparak ailelerin
temel problemleri hakkinda toplumun aile yapisina uygun
cozUmler bulabilmeyi, degisen aile algisina yonelik olarak
karsilasilabilecek problemleri tespit etmeyi ve toplumun her
kesimini bilinglendirmeyi vizyonu edinmistir.




B-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1-Mudir

Midir; Merkezin calisma alani ile ilgili Universitenin 6gretim
Uyeleri arasindan Rektor tarafindan Uc yil icin gorevlendirilir.
Gorevi sona eren Mudur yeniden gorevlendirilebilir.

Muaddar, Merkezin calismalarinin dizenli olarak yurutulmesi ve
gelistiriimesinden Rektore karsi sorumludur.

Mldiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin organlarini toplantiya cagirmak ve baskanlik etmek,
toplanti gundemini hazirlamak.

c) Yonetim Kurulu kararlarini bu Yonetmelik hikidmleri
cercevesinde uygulamak.

¢) Merkezin yillik calisma plani ile yilik faaliyet raporunu
hazirlamak, Yonetim Kurulunun onayindan sonra Rektorlugun
bilgisine sunmak.

d) Merkezin idari islerini yaritmek, Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenen personel ihtiyacini Rektorluge sunmak.

e) Merkezin calismalarina yonelik egitim, arastirma ve danismanlik
ile ilgili plan ve programlari hazirlamak.

f) Merkezde planlanan galismalarin yiratdlmesini saglamak.

g) Arastirma ve proje calisma ekipleri kurmak.




§) Merkezde surdlrllen proje, kurs ve diger etkinliklerin en iyi
bicimde yurutulmesiicin

gerekli her turlt iletisim ve koordinasyonu saglamak.

h) Merkezin yurittigl ve projelendirdigi faaliyetler konusunda
ilgililerle gorusmeler

yapmalk, ilgili mevzuata uygun olarak sozlesmeler yapmak.

1) llgili mevzuat hikimleri kapsaminda Universite ici ve disi kisi,
kurum ve kuruluslar

arasindaki is birligi ve koordinasyonu saglamak.

i) Merkezin slrekli gelismesini saglayacak tedbirleri almak.

j) Merkezin amaci dogrultusunda Rektor tarafindan verilen
gorevleriyerine getirmek.

k) ilgili mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak.




2-Yonetim Kurulu:

Yonetim Kurulu, Muddr ile birlikte en fazla yedi kisiden olusur.
Madur disindaki diger uyeler, Merkezin calisma alanina giren
konularda akademik calismalari, arastirmalari, deneyimleri
bulunan ve Mudirin dnerecedi Universitenin kadrolu égretim

uyeleriarasindan Rektor tarafindan Gc yil icin gorevlendirilir.

3-Merkezin Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglari dogrultusunda faaliyetler gergeklestirmek.
b) Merkezin yillik calisma plani ile yillik faaliyet raporunu
degerlendirmek, bir sonraki

doneme ait calisma programini dizenlemek.

c) Merkezin etkili ve verimli bir sekilde calismasi icin gerekli
tedbirleri almak.

¢) Merkezin bitcesini hazirlamak.

d) Merkezin calismalari icin gerekli gorilen calisma gruplari ve
komisyonlari kurmak.

e) Mudur tarafindan sunulan isleri gérismek ve ilgili mevzuatla
verilen diger gorevleri yapmak.

f) Merkezin amaci dogrultusunda Rektor tarafindan verilen
gorevleri yerine getirmek.




C-IDAREYE iLiSKiN BILGILER

1-Fiziksel Yapi
Ankara Yildirm Beyazit Universitesi'nin Cinnah Yerleskesinde
bulunan Merkez, u¢ calisma ofisinde faaliyetlerine devam

etmektedir.

2-Orgiit Yapisi
e Mudur
e Yonetim Kurulu
1. Dog Dr. Fatma Bayraktar Karahan, islami ilimler Fakdiltesi [ Miidiir]
2. Doc. Dr. Sefer Kalaman, iletisim Fakdltesi
3. Dog. Dr. Behlil Tokur, islami ilimler Fakdiltesi
4. Dog. Dr. Canan Erdogan, Hukuk Fakultesi
5. Dr. Ogr. Uyesi Esra Kilic Ceyhan, Saglik Bilimleri Fakiiltesi
6. Dr. Ogr. Uyesi Elif Emir Oksiiz, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
7. Dr. Ogr. Uyesi Aynur Tung, insan ve Toplum Bilimleri Fakltesi

e Arastirmaci(Gecici Gorevlendirme ile Gérev Yapan)

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
e Universitenin altyapisinda bulunan kiitiiphane dairesinin
sundugu basili ve online veri tabanlari,
e Universitenin sundugu teknik ve teknolojik altyapi (internet,

online veri tabanlari, EBYS)




4-Sunulan Hizmetler
e Akademik ve bilimsel proje, arastirma, panel, sempozyum,
yayin, raporlama faaliyetleri yuruttlmektedir.
e Ulusal ve uluslararasiis birlikleri yapiilmaktadir.




C-AMAC VE HEDEFLER

1-Amag ve Hedefler

Merkezin amaclari sunlardir:

a) Ulusal ve sosyal politikalarla uyum icinde, ilgili kamu ve 6zel
kuruluslarin  ortak hedef ve calismalariyla koordinasyonu
sa@layarak ve aileyi ele alarak toplumun huzur ve refahina yonelik
calismalariyonlendirici projeler planlamak ve yurutmek.

b) Birey olarak kadin ve erkegi ele alarak aile ve toplum eksenli
degisen toplumsal dinamiklerin aile Uzerindeki etkilerine iliskin
batlincul bir yaklasimla degerlendirebilen ve Oneriler sunabilen
akademik calismalar planlamak, yurtdtmek ve gerekli kadrolari
yetistirmek.

c) Tuarkiye'de aile yapisinin glncel ve oncelikli ihtiyaclarini
belirlemek, bu amacla bilimsel yayin ve arastirmalarla veriler
toplamak ve bu veriler dogrultusunda ihtiyaca yonelik ¢calismalar
yapmak.

¢) Aile yapisini glclendirmeye yonelik teorik ve uygulamall
calismalar yapmak, ailenin fiziki, psikolojik ve sosyal saghgini
koruyarak refahini iyilestirici ve butunligunt surdurucl proje,
akademik arastirma ve uygulamalar yapmak, bu calismalari
gelistirmek, planlamak ve yurutmek.




d) Sosyal, kiltirel ve cevresel faktorlerle, kadin ve erkek
rollerindeki algilamalara bagli olarak degisen ve/veya yitirilen aile
degerlerinin korunmasina yonelik fedakarlik, sadakat, guven,
empati, karsiliksiz sevgi ve benzeri aileyi guclendirici degerler
hakkinda egitim calismalari yapmak.

e) Aile ici iletisimi glclendirmek, demokratik temelli yaklasimlari
ve aile kurumunu desteklemek amaciyla yapilacak calismalari
oncelemek ve yurutmek.

f) Toplumdaki dezavantajli ve 0&zel gereksinimli, korunmasi
gereken gruplara dair calismalari oncelemek.

g) Aile ve toplum yararina lisansistl programlar olusturulmasini
tesvik etmek, egitim, calistay, seminer, panel, sempozyum,
kongre, danismanlik ve benzeri egitici proje faaliyetleri
duzenlemek, materyaller gelistirmek ve bu alanda calisacak
nitelikliinsan kaynagi olusmasina katki saglamak.




2-Temel Politikalar ve Oncelikler

a) Ulusal ve sosyal politikalarla uyum icinde ilgili kamu kurum ve
kuruluslarinin ortak hedef ve calismalariyla uyumlu, aile yapisini
guclendirecek sosyal politikalari destekleyici calismalarda
bulunmak, bu politikalara paralel stratejik eylem planlari
uygulamak ve/veya gelistirmek.

b) Ilgili mevzuat hitkiimleri kapsaminda toplumda aile yapisini
guclendirici, refahini koruyucu ve butunltguna surduartcu fiziki,
psikolojik ve sosyal sagligini koruyucu proje, akademik arastirma
ve uygulama calismalari yapmak ve benzer calismalari yaruatmek
icin gerekli kadrolari yetistirmek, sertifika egitim programliari
duzenlemek.

c) Aile yapisini gelistirici ve glclendirici, aile refahini koruyucu ve
butunligunu surdurtcu yonde akademik ve pratik bilgiye katki
amacli konulari sosyal, kulturel, ekonomik, hukuki ve siyasi
cercevede ele alan projeler gelistirmek ve etkinlikler duzenlemek.
¢) Aile konusundailgili yerli ve yabanci kaynaklardan olusan bir
arsiv olusturmak, aile bireylerinin ikili iliski dinamiklerini anlamaya
ve etkiliiletisim kurmalarina yonelik farkindaliklarini, bilgi ve
becerilerini arttirici, koruyucu, onleyici, eqitici, gelistirici,
rehberlik ve rehabilite edici egitim ve danismanlik hizmetleri

vermek.




d) Aile ve toplum Uzerine c¢alisan farkli disiplinlere mensup
akademisyenlerin, lisans ve lisansustu odgrencilerin bir araya
gelmesini saglamak, arastirma ve girisimlerde koordinasyon ve is
birligini desteklemek.

e) Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birligi icinde
arastirma, uygulama, danismanlk ve yayin c¢alismalari gibi
etkinliklerde bulunmak ve Merkez bunyesinde yapilan calismalari
akademik yayin, egitim, konferans, seminer, calistay yoluyla
paylasmak.

f) Aile ve toplum yapisini giclendirmek amaciyla istatistiksel
veriler saglamak, derqi, kitap, rapor ve benzeri yayimlar yapmak,
kGtuphane olusturmak.

g) Ulusal ve uluslararasi dizeyde ilgili profesyonel seminer,
konferans, sempozyum gibi toplantilara katilmak ve benzer
programlari organize etmek.

g) Aile ve toplum yapisinda sevgi, saygl, hosgori ve destek
kalturantn gelismesine katki saglayacak faaliyet ve etkinliklerde
bulunmak.

h) Kiresel siirecin ve medyanin, Tlrkiye'deki aile yapisi tGizerindeki
etkilerini incelemek, geleneksel ve degisen aile sorunlarini
kuramsal ve uygulamali olarak calismak.

1) Lisans ve lisansisti 6grencilerin, Merkezin faaliyet alanlarindaki
konularda egitim ve ogretimlerine yardimci olmak, arastirma ve
projelerine akademik katki saglamak, ilgili mevzuat hukumleri
kapsaminda Merkezin faaliyet alanina giren konularda sertifikali-
sertifikasiz orgun veya uzaktan egitim programlari ile kurslar

duzenlemek.




D- 2023 YILI GERGEKLESTIRILEN FAALIYETLER

Arastirma siireglerinin yonetimi

e Aile ve Toplum Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi,
arastirma ve gelistirme faaliyetlerini sureclerini
Universitemizin Stratejik Planinda belirlenen amaclara ve
Merkezi Yonetmeligine uygunluk gosterecek sekilde ve kalite
politikasinda belirlenen ilkeler cercevesinde kurumsal bir
yaklasim izleyerek yurutmektedir.

e Merkezimizin yuruattugu calismalarda ve arastirmalarinda etik
ilkeleri goz onunde bulundurulmasi gerekmektedir. Bununla
ilgili kanitlarda verilen etik formu doldurmalari ve etik kurula
basvurmalari gerekmektedir.

e Arastirma igin ayrilan kaynaklarin verimli ve etkin bir sekilde
kullanilmasi, ulusal ve uluslararasi arastirma is birligi
olusumlarinin artirilmasi, arastirmaci yetistirilmesine yonelik
faaliyetlerin desteklenmesi ve bu slrecte ortaya cikan tum
verilerin saglikli bir sekilde toplanarak analiz edilip yonetim
politikalarinin  belirlenmesi  sureclerinde bu verilerden

faydalaniimasi buyuk onem arz etmektedir.




i¢ ve dis kaynaklar

e Arastirma faaliyetleriicin intiyac duyulan mali kaynaklar,
universite genel butcesinden, 0z kaynaklardan ve Universite
disi kaynaklardan saglanmaktadir.

e Merkez butcgesinin arttirilmasi amaciyla ilgili ulusal ve
uluslararasi kuruluslarla bir araya gelinmis ve toplantilar
yapilmistir. Bu kapsamda Erasmus+ projelerine basvuru
gerceklestirilmesi, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligiile
projelere partner olarak katilmak icin gorusmeler
gerceklestiriimistir.

Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

e Merkezimiz Yonetim Kurulu Universitemizin cesitli
birimlerinde gorev yapmakta olan 6gretim uyeleri arasindan
olusturulmustur. Arastirma yetkinliginin gelistirilmesi
maksadiyla ilgili birimlerle toplantilar gerceklestirilmistir.

e Merkezimiz arastirmacilari belirlenen konularda ¢alismalarini
yurutmektedir. Yayinlanan raporlar ve gerceklestirilen
calismalar ile aile konusunda ilerlemeyi hedeflemektedir.
Merkezimiz arastirma performansi ve bu performansin
iyilestirmesine katki saglayan bilgiler senelik olarak
yayinlamaktadir.




Toplumsal katki siirecglerinin yonetimi

e Arastirma merkezimiz belirlemis oldugu vizyon, misyon ve
temel degerler ¢cergevesinde kentin, bolgenin ve Ulkenin
kalkinma ve gelisme slrecine destek olacak egitim-ogretim,
toplumsal katki ve arastirma faaliyetlerini yerine getirmek
uzere belirledigi stratejilerini Universitemiz Stratejik Planiile
uygulamaya devam etmektedir.

o 25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Karsi Uluslararasi Mucadele
Gunune Aile ve Sosyal Politikalar Bakanin davetiyle
Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan himayesinde
gerceklestirilen programa ve ilgili kurumlarin aile ve kadin
odakli toplantilarina katilim saglanmistir.

e Bu kapsama Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi uhdesinde
yuratulen Kadina Yonelik Siddetle Mucadele Koordinasyon
Kurulu Hazirlik Toplantisina ve Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakani, icisleri Bakani ve Adalet Bakanin da katilim sagladigi
Kadina Yonelik Siddetle Mucadele Koordinasyon Kurulu
toplantisina katihm saglanmistir. Merkezimiz Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi, Kadinin Statusu Genel Mudurlaginan
yUritmis oldugu Kadinin Giclenmesi Eylem Plani izleme ve
Degerlendirme Formuna katkida bulunmustur.




Merkezimiz toplumsal katki baglaminda; 6 Subat
Kahramanmaras merkezli depremler sonrasinda,
universitemiz KYK'da barinan depremzedelerle bir araya
gelmis, psikolojik ilk yardim faaliyetlerinin yarttulmesinde
sorumluluk Ustlenmistir. Bu kapsamda aileler ile gortstlmus,
brosurler hazirlanmistir.

Afet Sonrasi Aile Odakli Calismalar ve Turk Dunyasi
Dayanismasi Paneli, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligiile
Ankara Yildirim Beyazit Universitesi ortakligi ile 3 Mayis 2023
tarihinde Ankara'da gerceklestirilmistir. Bu organizasyonun
gerceklesmesi surecinde merkezimiz basat rol almis olup,
sonug raporu hazirlanmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi, Kadinin Statusu Genel
MUdirligl ve Universitemiz arasinda gerceklestirilen Kadin
konukevlerinde siddet dnleme ve izlem merkezlerinin (SONIM)
onleyici ve koruyucu hizmet saglama kapasitesinin
arttirllmasi toplantisina katilim saglanmistir.

Merkez mudurumuz Doc. Dr. Fatma Bayraktar Karahan ve
Arastirmaci Ali Gungor, toplumsal katki baglaminda, aileyi
konu olan ulusal yayin yapan programlara ve uluslararasi

STK'lara katki sunmaktadirlar.




E- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRMESI

1-Ustiinliikler

e Merkez personelinin alani ile ilgili uygulama deneyimleri, ulusal ve
uluslararasi akademik bilimsel ve idari birikime sahip olmasi,

e Universitemizin sahip oldugu alaninda uzman, tecribeli, seckin ve
dinamik 0gretim elemani kadrosundan faydalanma potansiyeli,

e Merkezin nitelikli akademik yayin Uretmesi ve onemli bilimsel
toplantilar toplantilari duzenlemesi ve duzenlenen toplantilara istirak
etmesi,

e Yurticinden ve yurtdisindan nitelikli arastirmacilara calisma imkani
sunmasil.

2-Zayifliklar

e Faaliyetlerini yurutecek yeterli sayida ve nitelikte bltce, kaynak
acisindan desteklenmeye ihtiya¢ bulunmasi

e Merkez bunyesinde gorev yapan akademik ve idari personelin sayisal
ve niteliksel olarak desteklenmeye ihtiya¢ duymasi

3-Degerlendirme

e Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Aile ve Toplum Calismalari
Uygulama ve Arastirma Merkezi birey, aile ve toplum odakl
calismalarinda dretmis oldugu yayinlar, dizenlemis oldugu bilimsel
faaliyetler ve yuritmus oldugu is birlikleri ve projelerle onemli bir
referans haline gelecedi distunulmektedir.

e Hem bolgesel ve ulusal hem de uluslararasi cevrelerde, misyon
edindigi konularda s06z sahibi olmayl hedefleyerek faaliyetlerini

surdirmeye calismaktadir.




