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KA171: Programla İlişkili Olmayan Üçüncü Ülkelerde
Yükseköğre?m Öğrenci ve Personel Hareketliliği

üBu faaliyetle, yükseköğre?m öğrencilerinin ve personelinin programla
ilişkili olmayan üçüncü ülkelerde yer alan bir yükseköğre?m
kurumunda eğiDm alarak farklı bir ülkedeki eğiDm-öğreDm ortamını
deneyimleme ve kazanımlarını arHrmaları amaçlanır. 

üErasmus KA131 sadece program ülkelerini kapsarken, KA171 ile ortak
ülkelerle hareketlilik imkanı açılır. 



Erasmus+ Programı İçin Ülke Kategorizasyonu

AB üyesi olmayıp, 
Erasmus+ Programına dahil olan

Ülkeler

Iceland
Liechtenstein

Norway
North Macedonia

Serbia
Türkiye

Austria
Belgium
Bulgaria
Croatia

Czech Republic
Denmark
Estonia
Finland
France

G.A of Southern 
Cyprus

Germany
Greece

Hungary
Ireland

AB Ülkeleri ve Programla İlişkili Üçüncü Ülkeler

Eski terminoloji ile “Program Ülkeleri”

Programla İlişkili Olmayan Üçüncü Ülkeler

Eski Terminoloji ile “Ortak Ülkeler”

14 farklı bölgeye ayrılmış 169 ülke
Italy

Latvia
Lithuania

Luxemburg
Malta

Netherlands
Poland

Portugal
Romania
Slovakia
Slovenia

Spain
Sweden

AB Üyesi Ülkeler

ÜLKELER



KA131 vs KA171

KA131
9 Mobility projects supported by 

EU internal policy funds

9 KA131 bütçesinin %20’si ile
Regions 1-14 ile outgoing

mobility imkanı

9 Ülke ve kurumları proje devam
ederken seçebilme imkanı

9 Kalite değerlendirmesi yok

KA171
9 Mobility projects supported by 

EU external policy funds

9 KA171 bütçesi ile
Regions 1-12 ile outgoing ve 

incoming mobility imkanı

9 Ülke ve kurumlar başvuru
aşamasında belirleniyor.

9 Kalite değerlendirmesi var.

9 Giden ve gelen hareketliliklere
ilişkin tüm hibe ödemeleri

koordinatör kurum tarafından
yapılır.

Region 13

Andorra
Monaco
San Marino
Vatican City State

Region 14

Faroe Islands
Switzerland
United Kingdom



KA171 Ülkeleri
Region 1 

Western Balkans Albania, Bosnia and Herzegovina, Kosovo, Montenegro 

Region 2 
Neighborhood East Armenia, Azerbaijan, Belarus, Georgia, Moldova, Ukraine

Region 3 
South-Mediterranean Countries Algeria, Egypt, Israel, Jordan, Lebanon, Libya, Morocco, Palestine, Syria*, Tunisia

Region 4 
Russia Russia

Region 5 
Asia

Bangladesh, Bhutan, Brunei, Cambodia, China, DPR Korea, Hong Kong, India, Indonesia, Japan, Korea, Laos, Macao, Malaysia, 
Maldives, Mongolia, Myanmar, Nepal, Pakistan, Philippines, Singapore, Sri Lanka, Taiwan, Thailand, Vietnam

Region 6 
Central Asia Afghanistan, Kazakhstan, Kyrgyzstan, Tajikistan, Turkmenistan, Uzbekistan

Region 7 
Middle East Bahrain, Iran, Iraq, Kuwait, Oman, Qatar, Saudi Arabia, United Arab Emirates, Yemen

Region 8 
Pacific

Australia, Cook Islands, Fiji, Kiribati, Marshall Islands, Micronesia, Nauru, New Zealand, Niue, Palau, Papua New Guinea, Samoa, 
Solomon Islands, Timor-Leste, Tonga, Tuvalu, Vanuatu

Region 9 
Sub-Saharan Africa

Angola, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cameroon, Cape Verde, Central African Republic, Chad, Comoros, Congo, Congo -
Democratic Republic of the, Côte d’Ivoire, Djibouti, Equatorial Guinea, Eritrea, Eswatini, Ethiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Guinea, 
Guinea-Bissau, Kenya, Lesotho, Liberia, Madagascar,  Malawi, Mali, Mauritania, Mauritius, Mozambique, Namibia, Niger, Nigeria, 
Rwanda, Sao Tome and Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Leone, Somalia, South  Africa, South Sudan, Sudan, Tanzania, Togo,

Uganda, Zambia, Zimbabwe
Region 10 

Latin America
Argentina, Bolivia, Brazil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Mexico, Nicaragua, Panama, 

Paraguay, Peru, Uruguay, Venezuela
Region 11 
Carribean

Antigua & Barbuda , Bahamas , Barbados , Belize, Cuba, Dominica, Dominican Republic, Grenada, Guyana, Haiti, Jamaica, St Kitts and 
Nevis, St Lucia, St Vincent & Grenadines, Suriname, Trinidad & Tobago

Region 12 
US & Canada United States of America, Canada

* Nisan 2018 tarihli Konsey Kararları doğrultusunda Suriye kamu kurumları ve üniversiteleri Erasmus+ kapsamında finansman sağlanması için uygun değildir.



KA171: Programla İlişkili Olmayan Üçüncü Ülkelerde
Yükseköğre?m Öğrenci ve Personel Hareketliliği

üProje temelli bir hareketlilik türüdür. Yalnızca ECHE sahibi yükseköğreDm
kurumları ve koordinatör kuruluşu ECHE sahibi yükseköğreDm kurumu olan
hareketlilik konsorsiyumları başvurabilir.

üProje başvuru şeklinde öğreDm elemanları taraRndan hazırlanır, AYBÜ Dış
İlişkileri Koord. ile paylaşır ve kurum adına Ulusal Ajansa başvuruyu Koord. 
yapar. 

Son Başvuru Tarihi: 23 Şubat 2024.
üBaşvuru Türkiye Ulusal Ajansı taraRndan kalite ve değerlendirme sürecine tabi 

tutulur. 
üHibe kazanan projelerden iki yönlü olmak üzere öğrenci ve personel

hareketliliği sağlanır.

Şemsettin Tabur

Şemsettin Tabur
19 Şubat 2025 (AYBÜ DİB için !)



KA171: Programla İlişkili Olmayan Üçüncü Ülkelerde
Yükseköğre?m Öğrenci ve Personel Hareketliliği

üFonlar 12 farklı bölge için 12 farklı bütçe zarRna bölünmüştür ve her 
bütçe zarRnın boyutu AB dış poliDka önceliklerine göre belirlenmektedir.

üYılda sadece 1 defa teklif çağrısına çıkılır ve kurumlar sadece 1 defa
başvuru yapabilir.

üBir projenin süresi 24 ay veya 36 ay olabilir. 
ü%100 personel hareketliliği veya %100 öğrenci hareketliliği veya bunların

herhangi bir kombinasyonu için başvurulabilir.
üBenzer şekilde %100 gelen yönlü veya %100 giden yönlü veya bunların

herhangi bir kombinasyonu için başvurulabilir



¾ KA131 bütçemizin sınırlı olması ve kademeli artış kuralı
¾ Uluslararasılaşma ve Kurumsal İşbirliğini dünyanın tüm bölgelerine genişletme 

imkanı
¾Üniversitemizin ulusal ve uluslararası anlamda tanınırlığını arttırma fırsatı
¾Öğrencilerimize yalnızca Avrupa’da değil tüm dünyada eğitim görme ve staj yapma 

imkanlarının sağlanması

¾ Hareketlilik gerçekleştirerek uluslararası incoming öğrenci sayımızı arttırma
¾Akademik birim bazlı hareketlilik imkanı
¾Program-müfredat kalitesinin, eğitim, ölçme ve değerlendirme metotlarının 

iyileştirilmesi
¾Network imkanları
¾…

Neden KA171? 



KA171 KAPSAMINDA 
GERÇEKLEŞTİRİLEBİLECEK HAREKETLİLİKLER



Öğrenci Öğrenim Hareketliliği

Öğrenci

2‐12 ay



Öğrenci Staj Hareketliliği

Öğrenci ya da yeni mezun

2‐12 ay



Öğrenci Hareketliliğinde Önemli Bir Kısıt

Kırmızı ile işaretli olan
ülkelere hibeli olarak
ön lisans, lisans ve
yüksek lisans öğrencisi
gönderilmesi mümkün
değildir.

Region 1 
Western Balkans Albania, Bosnia and Herzegovina, Kosovo, Montenegro 

Region 2 
Neighborhood East Armenia, Azerbaijan, Belarus, Georgia, Moldova, Ukraine

Region 3 
South‐Mediterranean Countries Algeria, Egypt, Israel, Jordan, Lebanon, Libya, Morocco, Palestine, Syria*, Tunisia

Region 4 
Russia Russia

Region 5 
Asia

Bangladesh, Bhutan, Brunei, Cambodia, China, DPR Korea, Hong Kong, India, Indonesia, Japan, Korea, Laos, Macao, Malaysia, 
Maldives, Mongolia, Myanmar, Nepal, Pakistan, Philippines, Singapore, Sri Lanka, Taiwan, Thailand, Vietnam

Region 6 
Central Asia Afghanistan, Kazakhstan, Kyrgyzstan, Tajikistan, Turkmenistan, Uzbekistan

Region 7 
Middle East Bahrain, Iran, Iraq, Kuwait, Oman, Qatar, Saudi Arabia, United Arab Emirates, Yemen

Region 8 
Pacific

Australia, Cook Islands, Fiji, Kiribati, Marshall Islands, Micronesia, Nauru, New Zealand, Niue, Palau, Papua New Guinea, Samoa, 
Solomon Islands, Timor‐Leste, Tonga, Tuvalu, Vanuatu

Region 9 
Sub‐Saharan Africa

Angola, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cameroon, Cape Verde, Central African Republic, Chad, Comoros, Congo, Congo ‐
Democratic Republic of the, Côte d’Ivoire, Djibouti, Equatorial Guinea, Eritrea, Eswatini, Ethiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Guinea, 
Guinea‐Bissau, Kenya, Lesotho, Liberia, Madagascar,  Malawi, Mali, Mauritania, Mauritius, Mozambique, Namibia, Niger, Nigeria, 
Rwanda, Sao Tome and Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Leone, Somalia, South  Africa, South Sudan, Sudan, Tanzania, Togo, 

Uganda, Zambia, Zimbabwe
Region 10 

Latin America
Argentina, Bolivia, Brazil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Mexico, Nicaragua, Panama, 

Paraguay, Peru, Uruguay, Venezuela
Region 11 
Carribean

Antigua & Barbuda, Bahamas, Barbados, Belize, Cuba, Dominica, Dominican Republic, Grenada, Guyana, Haiti, Jamaica, St Kitts and 
Nevis, St Lucia, St Vincent & Grenadines, Suriname, Trinidad & Tobago

Region 12 
US & Canada United States of America, Canada

* Nisan 2018 tarihli Konsey Kararları doğrultusunda Suriye kamu kurumları ve üniversiteleri Erasmus+ kapsamında finansman sağlanması için uygun değildir.

 Kırmızı ile renklendirilen ülkelere sadece personel ve doktora seviyesinde öğrenci gönderilebilir.

 Gelen yönlü hareketlilik için bir kısıtlama bulunmamaktadır.

 Kırmızı ile işaretli ülkeler OECD Kalkınma Yardımı Komitesi tarafından resmi kalkınma yardımı sağlanan ülkelerdir.

 DAC (Development Assistance Committee) list of ODA (Official Development Assistance) recipients listesi yıldan yıla güncelleniyor olsa da, 2023 proje süresince kırmızı ile işaretli ülkeler kullanılacaktır.



Öğrenci Hareketliliğinde Yeni Bir Kısıt

Rusya ve Belarus

Yalnız gelen yönlü öğrenci hareketliliği mümkün…



Kısaca
 Geleneksel öğrenim hareketliliği: 2-12 ay

 Geleneksel staj hareketliliği: 2-12 ay

 Kısa süreli doktora hareketliliği (öğrenim ya da staj şeklinde): 5-

30 gün

 Mezuniyet sonrası staj hareketliliği: 2-12 ay (Doktora mezunları için 

kısa sürelisi “5-30 gün“ mümkün)

 Karma hareketlilikler (fiziksel hareketlilik + sanal hareketlilik): 5-

30 gün fiziksel + sanal hareketlilik



Doktora Hareketliliği 

 Doktora öğrencileri ve doktoradan yeni mezun olanlar için sunulan bir fırsattır.

 Doktora öğrencileri, kısa veya uzun dönem öğrenim/staj hareketliliği gerçekleştirebilirler.

 Doktoradan yeni mezun olanlar ise, kısa veya uzun dönem staj hareketliliği yapabilirler.

 Kısa dönem faaliyet için 5‐30 gün arası fiziksel hareketlilik yapılması gerekmektedir.

 Fiziksel hareketliliğe sanal hareketlilik de eklenmesi mümkündür.

Karma (Blended) Hareketlilikler (Fiziksel hareketlilik + Sanal hareketlilik)

 Uzun dönem hareketlilik yapamayacak kişileri dahil edebilmek üzere tasarlanmış bir fırsattır.

 Zorunlu sanal bileşeni olan kısa dönem fiziksel hareketliliktir.

 5‐30 gün arası fiziksel hareketlilik yapılması gerekmektedir.

Diğer İmkanlar



Personel Ders Verme Hareketliliği

 Yükseköğretim kurumunda görevli ders veren personel ya da kamu/özel bir kurum/kuruluşta çalışan personel

 5 gün‐2 ay (5 gün ardışık olmalıdır) + 2 gün seyahat hibesi verilmeli (talep ediniz)!

 1 hafta ve daha kısa süreli hareketliliklerde 8 saat ders verilmesi koşulu bulunmaktadır.

 Personel davet edilen durumlarda minimum süre 5 gün olabilir.



Personel Eğitim Alma Hareketliliği

 Yükseköğretim kurumunda görevli personel (akademik/idari)

 5 gün‐2 ay (5 gün ardışık olmalıdır) + 2 gün seyahat hibesi verilmeli (talep ediniz)!

 Ülkemizdeki üniversite personeli ortak ülkedeki kamu/özel bir kurum/kuruluşa eğitim almak üzere gidemez.



KA171 Hibe Destekleri
ÖĞRENCİ VE PERSONEL HAREKETLİLİĞİ HİBE TUTARLARI

İLAVE HİBE DESTEĞİ*
(Top‐up amount)

GELEN ÖĞRENCİ AYLIK 800 AVRO AYLIK 250 AVRO
GİDEN ÖĞRENCİ AYLIK 700 AVRO

GELEN PERSONEL GÜNLÜK 148 AVRO ‐‐‐‐
GİDEN PERSONEL GÜNLÜK 190 AVRO

KISA SÜRELİ ÖĞRENCİ HAREKETLİLİĞİ HİBE TUTARLARI

İLAVE HİBE DESTEĞİ*
(Top‐up amount)

5‐14. GÜNE KADAR GÜNLÜK 79 AVRO Gündelik hibe toplamına ilaveten 100 AVRO

15‐30. GÜNLER GÜNLÜK 56 AVRO Gündelik hibe toplamına ilaveten 150 AVRO

ÖĞRENCİ VE PERSONEL İÇİN SEYAHAT DESTEĞİ

SEYAHAT MESAFESİ STANDART SEYAHAT YEŞİL SEYAHAT

10‐99 KM 28 AVRO 56 AVRO

100‐499 KM 211 AVRO 285 AVRO

500‐1999 KM 309 AVRO 417 AVRO

2000‐2999 KM 395 AVRO 535 AVRO

3000‐3999 KM 580 AVRO AVRO

4000‐7999 KM 1188 AVRO ‐‐‐

8000 KM ve DAHA FAZLASI 1.735 AVRO ‐‐‐

*İlave hibe desteği, KA171 Uygulama El Kitabında tanımlanan/tanımlanacak alt kategorilere uyan kişilere sağlanır.

Yeşil Seyahat Desteği için:

 Otobüs, tren ve araba paylaşımı

 Seyahatin tamamının (gidiş ve dönüş)
yarısından fazlası



KURUMA SAĞLANAN DESTEKLER

KURUMSAL DESTEK 500 AVRO (KATILIMCI BAŞINA)

KURUMSAL “İÇERME” DESTEĞİ 125 AVRO (İÇERME DESTEĞİ SAĞLANAN KATILIMCI BAŞINA)

KA171 Hibe Destekleri-2
ÖĞRENCİ VE PERSONEL İÇİN İÇERME DESTEĞİ 

(Inclusion Support)
UYGUN İHTİYAÇLARIN %100‘ü

 İçerme desteği, ek finansal destek olmadığı takdirde fiziksel, zihinsel veya sağlık durumu nedeniyle 
hareketlilik faaliyetine katılamayacak kişilere sağlanmaktadır.

 Söz konusu hibenin sağlanabilmesi için, üniversitenin, içerme desteğine ihtiyaç duyan öğrenci/personeli 
adına Ulusal Ajans’a başvuruda bulunması gerekmektedir.

 Bu hibe gerçek harcamalar üzerinden verildiğinden, faaliyet sonrasında harcamalara dair faturalar 
Erasmus ofisine teslim edilmelidir.  



İlave hibe desteği kimlere verilir?
Giden öğrenciler için:

 2828 ve 5395 sayılı kanunlar kapsamında
haklarında korunma, bakım veya barınma
kararı alınmış öğrenciler

 Yetim ve ölüm aylığı bağlananlar

 Şehit/Gazi çocukları/Gazilerin kendileri

 Kendisine veya ailesine muhtaçlık aylığı
bağlananlar/kamu kurum ve kuruluşlarından
maddi destek alanlar

 Engelliler

 Ebeveynlerinden biri veya vasisi engelli veya
muhtaç aylığı alan öğrenciler

 Kendileri veya 1. derece yakınları AFAD’dan
afetzede yardımı alanlar

Gelen öğrenciler için:

 Engelliler

 Ulusal otoriteler ve yükseköğretim
kurumları tarafından bu amaçla
kullanılan belgeler kullanılabilir.

 Tereddüt halinde Ulusal Ajans ile
irtibata geçilmesi beklenmektedir.

*Yukarıda sayılı durumlar dışında Ukrayna’dan gelen öğrencilere ilave hibe verilmesi Komisyon tarafından zorunlu tutulmaktadır (talep ediniz).



Erasmus+ Öncelikleri

 İçerme ve Çeşitlilik
İçerme ve çeşitlilik stratejisi paralelinde planlama yapılması, imkanı kısıtlı kişilere
özel önem vererek, tüm geçmişlerden mevcut ve potansiyel katılımcılara eşit ve adil
erişim ve fırsatlar sağlanması, bunlara ilişkin destek mekanizmaları paralelinde
ulaşılabilir hedefler belirlenmesi, kısa dönem ve karma hareketlilikler planlanması
vb.

 Dijital Dönüşüm
Sanal bileşeni olan karma hareketlilikler planlanması, dijital araçların kullanımının
arttırılması, hareketliliklerde dijital yeteneklerin arttırılmasına yönelik planlama vb.

 Çevre ve İklim Değişikliği İle Mücadele
Bu alana ilişkin hareketlilikler planlanması, hareketliliklerde sürdürülebilir ulaşım
araçlarının ve yeşil seyahatin teşvik edilmesi, enerji kullanımının azaltılması,
sürdürülebilir kalkınma, bu alana ilişkin bilgi ve duyarlılığın arttırılması vb.

 Demokratik Yaşama Katılım, Ortak Değerler ve Sivil Katılım
AB’ye ve AB’nin ortak değerlerine ilişkin bilgi düzeyinin arttırılması, sosyal, kültürel
yeteneklerin, eleştirel düşünmenin ve medya okuryazarlığının geliştirilmesi vb.

Bu önceliklerin
planlanan

faaliyetlerle
ilişkilendirilm

esi, 
değerlendirm

e
aşam

asında
projeniziöne

çıkaracaktır.
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2024- KA171 Projesine İlişkin Rakamlar ve Hibe Tahsisat 
Yöntemi



2024 Bütçesi

≌ 8,4 Milyon Avro
İlk tahsisatta 
dağıtılan

Sahra Altı Afrika Bütçe Kategorisi 2,082,728.00

Batı Balkanlar Bütçe Kategorisi 1,517,976.00

Doğu Ortaklığı Bütçe Kategorisi 1,499,382.00

Güney Akdeniz Bütçe Kategorisi 1,273,080.00

Asya Bütçe Kategorisi 705,246.00

Rusya Federasyonu Bütçe Kategorisi 111,882.00

ABD ve Kanada Bütçe Kategorisi 248,248.00

Latin Amerika Bütçe Kategorisi 217,288.00

Orta Asya Bütçe Kategorisi 175,803.00

Pasifik Bütçe Kategorisi 68,885.00

Orta Doğu Bütçe Kategorisi 56,896.00

Karayipler Bütçe Kategorisi 43,975.00

Toplam  8,001,389.00

INCLUSION SUPPORT+TOP UP
1,4 Milyon Avro

MOBILITIES
7 Milyon Avro

TALEP
103,6 Milyon 

Avro



2024 Başvuruları

• 141 başvuru aldık, tamamı uygunluk değerlendirmesini geçti.

• 13 başvurunun hiçbir bölgesi kalite değerlendirmesini geçemedi.

• 11 başvuru hibe tahsisat sürecinde yetersiz hibe sebebiyle desteklenemedi.

• Kalan 117 proje desteklendi.

85 81
68

86 98 103 94
115

141

16 21 31
45 54

75 89
112 117

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2022 2023 2024

Başvuru sayısı Kabul sayısı



Bölge ve Ülke Başvuru Sayıları

Bölge Başvuru sayısı

Doğu Ortaklığı 108
Batı Balkanlar 104
Güney Akdeniz 98
Asya 95
Orta Asya 92
Sahra Altı Afrika 70
Latin Amerika 60
Orta Doğu 48
ABD ve Kanada 48
Rusya 33
Karayipler 24
Pasifik 24

Azerbaijan 88 Argentina 28 New Zealand 11 Sudan 5 Niger 2
Bosnia and Herzegovina 82 Egypt 25 Uruguay 11 Botswana 4 Panama 2
Georgia 79 Japan 25 Madagascar 10 Cote d'Ivoire 4 Sierra Leone 2
Kosovo 75 Lebanon 25 Oman 10 Ecuador 4 Suriname 2
Albania 73 South Korea 24 Qatar 10 Hong Kong 4 Togo 2
Jordan 68 Kenya 23 Vietnam 10 Jamaica 4 Trinidad and Tobago 2
Kazakhstan 62 Ghana 22 Cuba 9 Mauritania 4 Yemen 2
Malaysia 59 Chile 21 Nigeria 9 Rwanda 4 Afghanistan 1
Uzbekistan 59 Canada 20 Peru 9 Armenia 3 Belize 1
Algeria 58 China 20 Maldives 8 Benin 3 Burundi 1

Morocco 57 Colombia 20 United Arab Emirates 8 Burkina Faso 3 Chad 1
Indonesia 51 Palestine 20 Cameroon 7 Costa Rica 3 Democratic Republic of the Congo 1
Tunisia 48 Australia 19 Fiji 7 Gambia 3 El Salvador 1
Ukraine 47 Taiwan 18 Sri Lanka 7 Kuwait 3 Gabon 1
Republic of Moldova 43 Thailand 18 Uganda 7 Libya 3 Guyana 1
United States of America 42 Dominican Republic 17 Belarus 6 Paraguay 3 Haiti 1
South Africa 40 Philippines 16 Cambodia 6 Turkmenistan 3 Iran 1
Kyrgyzstan 39 Tajikistan 16 Iraq 6 Zambia 3 Lao People's Democratic Republic 1
Montenegro 36 Tanzania 16 Israel 6 Zimbabwe 3 Lesotho 1
Russia 33 Mexico 14 Mongolia 6 Bahamas 2 Malawi 1
India 32 Nepal 14 Saudi Arabia 6 Bhutan 2 Mali 1
Iran  32 Ethiopia 13 Namibia 5 Cabo Verde 2 Mozambique 1
Brazil 30 Mauritius 13 Papua New Guinea 5 Djibouti 2 Myanmar 1
Bangladesh 29 Senegal 12 Seychelles 5 Honduras 2 Saint Kitts and Nevis 1
Pakistan 29 Somalia 12 Singapore 5 Nicaragua 2 Solomon Islands 1



2024-KA171-Hibe Dağıtım Algoritması
• Ülkelere ait konsolide dış değerlendirici puanları esas alınmıştır.

• Talep edilen kişi sayısı ve süreler sınırlandırılmıştır.

Süre sınırlandırması:

Öğrenci için: 5 ay
Personel için 7 gün

Kişi sayısı sınırlandırması: “1 kişi”

• 2021‐2027 dönemi AB hedefleri (Erasmus+ Program Rehberi)

• Merkezin öncelik sırası: Giden öğrenci, Giden personel, Gelen öğrenci, Gelen personel

• Coğrafi çeşitlilik ilkesi

• Daha fazla yükseköğretim kurumunu destekleme ilkesi

• Herhangi bir kurumun, bir bölge için Merkez’e ayrılan hibenin %10’undan fazla hibe almaması yönünde tedbir



Asia

Bütçenin en az %25'i bölgenin Az Gelişmiş Ülkeler (LDCs) ile hareketlilik için kullanılmalı
Bütçenin %25'inden fazlası Yüksek Gelirli Ülkeler (HIC'ler) ile hareketlilik için kullanılmamalı
Bütçenin %15'inden fazlası Çin ile hareketlilik için kullanılmamalı
Bütçenin %10'undan fazlası Hindistan ile hareketlilik için kullanılmamalı

Pacific Avustralya ve Yeni Zelanda'ya toplam bütçenin en fazla %86.5’i kullanılmalı

Sub‐Saharan Africa Bütçenin en az %35'i, göç öncelikli ülkelere özel önem verilerek, Az Gelişmiş Ülkeler (LDCs) için kullanılmalı
Herhangi bir ülkeyle hareketlilik için bütçenin %8'inden fazlası kullanılmamalı

Latin America Brezilya ve Meksika için toplam bütçenin en fazla % 30'u kullanılmalı

Neighborhood East Bütçenin %40‘ı imkanları kısıtlı öğrencilere tahsis edilmeli

South‐Mediterranean Countries Herhangi bir ülkeyle hareketlilik için bütçenin %15'inden fazlası kullanılmamalı
Bütçenin en az %65'i öğrencilere tahsis edilmeli ve bu öğrencilerin %50'si imkanları kısıtlı öğrenciler olmalı

Western Balkans Öğrenci hareketliliği öncelikli olmalı

AB hedefleri (TR)



Region

Region 5 ‐ Asia
Bangladesh, Bhutan, Cambodia, China, DPR Korea, India, Indonesia, Laos, Malaysia, Maldives, Mongolia, 

Myanmar, Nepal, Pakistan, Philippines, Sri Lanka, Thailand, Vietnam
High income countries: Brunei, Hong Kong, Japan, Korea, Macao, Singapore, Taiwan

Region 8 ‐ Pacific
Cook Islands, Fiji, Kiribati, Marshall Islands, Micronesia, Nauru, Niue, Palau, Papua New Guinea, Samoa, 

Solomon Islands, Timor‐Leste, Tonga, Tuvalu, Vanuatu
High income countries: Australia, New Zealand

Region 9 ‐ Sub‐Saharan 
Africa

Angola, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cameroon, Cape Verde, Central African Republic, Chad, 
Comoros, Congo, Congo ‐ Democratic Republic of the, Côte d’Ivoire, Djibouti,  Equatorial Guinea, Eritrea, 
Eswatini, Ethiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Guinea, Guinea‐Bissau, Kenya, Lesotho, Liberia, Madagascar, 

Malawi, Mali, Mauritania, Mauritius, Mozambique, Namibia, Niger, Nigeria, Rwanda, Sao Tome and Principe, 
Senegal, Seychelles, Sierra Leone, Somalia. South Africa, South Sudan, Sudan, Tanzania, Togo, Uganda, 

Zambia, Zimbabwe

Region 10 ‐ Latin America
Argentina, Bolivia, Brazil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Mexico, 

Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Uruguay and Venezuela 

Least developed countries
High income countries with a budget ceiling
Other countries with a budget ceiling
Migration priority countries 
Migration countries that are also LDCs

AB hedefleri ile ilgili ülkeler



Hibe Dağıtım Yöntemimiz

AB hedefi olan bölgeler:

• Asya

• Pasifik

• Sahra Altı Afrika

• Latin Amerika

• Doğu Ortaklığı

• Güney Akdeniz

• Batı Balkanlar

AB hedefi 
olmayan bölgeler:

• Rusya

• ABD & Kanada

• Karayipler

• Orta Doğu

• Orta Asya

 Her bölge için ayrı ayrı dağıtım yapılıyor.

 O bölge için başvuran kurumlar alt alta diziliyor.

 Coğrafi çeşitliliği sağlamak üzere baraj puanı geçen her 
ülke için mutlaka hibe tahsis ediliyor.

 Öncelik sıramız her zaman aşağıdaki şekilde çalışıyor:

• Puan
• AB hedefler
• UA öncelikleri

Üniversite kotası (%10 kuralı): Herhangi bir kurumun bir bölgeden yüksek
miktarda hibe alarak dengesiz bir dağılım oluşturmasını engelleyebilmek
üzere, bir kuruma bir bölge özelinde tahsis edilecek hibe miktarı, o bölge
için Merkeze ayrılan bütçenin %10’u ile sınırlandırılmıştır.

Şemsettin Tabur



Değerlendirme
Kriterleri



Kalite Değerlendirmesi
Proje Tasarımı ve İşbirliği 
Düzenlemelerinin Kalitesi

(max.40 puan)

Etki ve Yaygınlaştırma 
(max. 20 puan)

Stratejinin İlgililiği
(max. 40 puan)

Kalite Değerlendirmesi  
*Her bölge için toplam ≥60

*Her kriter için %50

TÜM PROJE için 
yalnız BİR kez 
cevaplanacaktır 

Her bölge için 
cevaplanacaktır.



Projenin Tasarımı ve İşbirliği Düzenlemelerinin Kalitesi

Ortaklar arasındaki 
sorumluluk, rol ve 

görevlerin 
tanımlanması

Öğrenci/personelin 
seçimine yönelik 
düzenlemelerin 

netliği/eksiksizliği

Öğrenci/personele 
sağlanacak destekler 

Hareketliliklerin 
tanınmasına yönelik 

alınacak önlemler

AB değerlerinin (insan 
onuruna saygı, özgürlük, 

demokrasi, eşitlik, hukukun 
üstünlüğü, her türlü 

ayrımcılıkla mücadele) 
proje başvurusuna entegre 

edilmesi  



Stratejinin İlgililiği (Bölge bazlı)

Planlanan faaliyetlerin ilgili yükseköğretim 
kurumlarının uluslararasılaşma stratejisiyle 

ilgisi 

Öğrenci ve/veya personel hareketliği 
seçilmesinin gerekçeleri ile geçmiş 

deneyimlerin planlanan faaliyetlerle ilgililiği 



Etki ve Yaygınlaştırma (Bölge bazlı)

Yaygınlaştırma

Proje sonuçlarının fakülte, 
üniversite ve ilgili ülkede 

yaygınlaştırılmasını amaçlayan 
faaliyetlere ilişkin bilgi 

Etki

Hareketliliklerin sonuçlarının nasıl
izlenip değerlendirileceğine ilişkin

açıklama

Proje süresi boyunca ve 
sonrasında, hareketliliklerin

bireyler ve kurumlar üzerindeki
yerel, bölgesel ve ulusal düzeydeki

etkisine ilişkin açıklama



Erasmus+ Öncelikleri-I

9 İçerme ve Çeşitlilik
• İçerme ve çeşitlilik stratejisi paralelinde planlama yapılması, imkanı kısıtlı

kişilere özel önem vererek, tüm geçmişlerden mevcut ve potansiyel
katılımcılara eşit ve adil erişim ve fırsatlar sağlanması, bunlara ilişkin destek
mekanizmaları paralelinde ulaşılabilir hedefler belirlenmesi, kısa dönem ve
karma hareketlilikler planlanması vb.

9Dijital Dönüşüm
• Sanal bileşeni olan karma hareketlilikler planlanması, dijital araçların

kullanımının arttırılması, hareketliliklerde dijital yeteneklerin arttırılmasına
yönelik planlama vb.

Bu önceliklerin planlanan faaliyetlerle ilişkilendirilmesi, değerlendirme
aşamasında projenizi öne çıkaracaktır.



Erasmus+ Öncelikleri-II

9Çevre ve İklim Değişikliği İle Mücadele
• Bu alana ilişkin hareketlilikler planlanması, hareketliliklerde sürdürülebilir

ulaşım araçlarının ve yeşil seyahatin teşvik edilmesi, enerji kullanımının
azaltılması, sürdürülebilir kalkınma, bu alana ilişkin bilgi ve duyarlılığın
arttırılması vb.

9Demokratik Yaşama Katılım, Ortak Değerler ve Sivil Katılım
• AB’ye ve AB’nin ortak değerlerine ilişkin bilgi düzeyinin arttırılması, sosyal,

kültürel yeteneklerin, eleştirel düşünmenin ve medya okuryazarlığının
geliştirilmesi vb.



KA171 Hareketliliği, 2021-2027 Dönemi AB Hedefleri



KA171 Hareketliliği, 2021-2027 Dönemi AB Hedefleri ile İlgili Ülkeler Listesi



¾ Başvurular akademik birimlerden gelecek talep doğrultusunda ülke yada bölge 
temelli yapılacaktır. 

¾Hocalarımız halihazırda KA171 anlaşmamız bulunan kurumlarla proje geliştirebilir 
(bkz. www.aybu.edu.tr/dib) ya da akademik ilgi ya da stratejik hedefleri 
doğrultusunda farklı ülke/üniversitelerle yeni anlaşma(lar) için irtibata geçebilirler.

¾ Konuyla ilgili gerekli bilgileri toplamak için hocalarımıza yönelik bilgi formları 
hazırlanmıştır. Partner kurumun bölüm temsilcileriyle de irtibat halinde bu formların 
doldurulup AYBÜ Dış İlişkiler Koordinatörlüğüne iletilmesi gerekmektedir.

Başvuru ve Koordinasyon Süreci -1

Şemsettin Tabur
Son Gönderim Tarihi: 26 Ocak 2025 
Email: erasmus@aybu.edu.tr









Tavsiyeler & Önemli Hususlar - 1

¾Yeni Ortaklıklar: 
¾Var olan anlaşmaların kapsamı genişletilebilir
¾Uluslararası öğrenciler
¾Bölümün diğer hocaları, network
¾Ranking ve üniversite tanınırlığı

¾Yeni Ortaklıklarda ve Proje Başvuru Formunda KA171 AB Stratejik Hedefleri ve Ülkelerin Göz 
Önünde Bulundurulması
¾Türkiye Bütçesinin Bölgelere Göre Dağılımı 
¾Komisyonun Bölge Öncelikleri 
¾Komisyonu’nun Ayırdığı Ülke Kategorileri

¾KA171 Başvurularında Öncelik Verilen Konu Başlıkları
¾ İklim, Çevre ve Sürdürülebilirlik
¾Dahil Etme ve Çeşitlilik
¾Aktif Katılım
¾Dijital Dönüşüm



2021‐2027 AB Hedefleri

• Bu hedefler, AB’nin
hedefleridir!

• Tüm UA’lar bu hedefleri
dikkate alarak hibe
dağıtımı yaparlar!

• Bu hedefler dikkate
alınarak hibe talep
edilirse, hibe alma 
olasılığı artar!



Asia

Bütçenin en az %25'i bölgenin Az Gelişmiş Ülkeler (LDCs) ile hareketlilik için kullanılmalı
Bütçenin %25'inden fazlası Yüksek Gelirli Ülkeler (HIC'ler) ile hareketlilik için kullanılmamalı
Bütçenin %15'inden fazlası Çin ile hareketlilik için kullanılmamalı
Bütçenin %10'undan fazlası Hindistan ile hareketlilik için kullanılmamalı

Pacific Avustralya ve Yeni Zelanda'ya toplam bütçenin en fazla %86.5’i kullanılmalı

Sub‐Saharan Africa Bütçenin en az %35'i, göç öncelikli ülkelere özel önem verilerek, Az Gelişmiş Ülkeler (LDCs) için kullanılmalı
Herhangi bir ülkeyle hareketlilik için bütçenin %8'inden fazlası kullanılmamalı

Latin America Brezilya ve Meksika için toplam bütçenin en fazla % 30'u kullanılmalı

Neighborhood East Bütçenin %40’ı imkanı kısıtlı öğrencilere tahsis edilmeli

South‐Mediterranean Countries Herhangi bir ülkeyle hareketlilik için bütçenin %15'inden fazlası kullanılmamalı
Bütçenin en az %65'i öğrencilere tahsis edilmeli ve bu öğrencilerin %50'si imkanı kısıtlı öğrenciler olmalı

Western Balkans Öğrenci hareketliliği öncelikli olmalı

2021‐2027 AB Hedefleri



• Rusya

• ABD & Kanada

• Karayipler

• Orta Doğu

• Orta Asya

• Asya

• Pasifik

• Sahra Altı Afrika

• Latin Amerika

• Doğu Ortaklığı

• Güney Akdeniz

• Batı Balkanlar

AB Hedefi Bulunan Bölgeler:AB Hedefi Bulunmayan Bölgeler:



AB Hedefi Olmayan Bölgelerde Hibe Dağıtım Yöntemimiz‐1:

• Coğrafi çeşitliliği/dengeyi sağlamak üzere, bölgede başvuru alınan
ve değerlendirme eşiklerini geçen her ülke için mutlaka hibe
tahsisatı yapılır. Hibe tahsisatı yapılacak olan akışlar, puan ve
Merkez öncelikleri dikkate alınarak belirlenir.

• Coğrafi çeşitlilik sağladıktan sonra; puan, Merkez öncelikleri ve
kurum bütçe kotası dikkate alınarak, bölge bütçesi kurumlara
tahsis edilir.

AB hedefi olmayan bölgeler:

• Rusya

• ABD & Kanada

• Karayipler

• Orta Doğu

• Orta Asya



AB Hedefi Olan Bölgelerde Hibe Dağıtım Yöntemimiz‐1:

AB hedefi olan bölgeler:

• Asya

• Pasifik

• Sahra Altı Afrika

• Latin Amerika

• Doğu Ortaklığı

• Güney Akdeniz

• Batı Balkanlar

 Coğrafi çeşitliliği/dengeyi sağlamak üzere, bölgede başvuru
alınan ve değerlendirme eşiklerini geçen her ülke için mutlaka
hibe tahsisatı yapılır. Hibe tahsisatı yapılacak olan akışlar, puan,
AB hedefleri ve Merkez öncelikleri dikkate alınarak belirlenir.

 Coğrafi çeşitlilik sağladıktan sonra; puan, AB hedefi, Merkez
öncelikleri ve kurum bütçe kotası dikkate alınarak, bölge bütçesi
kurumlara tahsis edilir.



Tavsiyeler & Önemli Hususlar - 2

¾Kurum içi kullanılacak formda bulunan sorular cevaplanırken, yalnızca kendi 
kurumumuz açısından değil; ortaklarımız ile kurumumuz arasındaki ortak faydalar 
ve stratejilerin neler olduğuna, ayrıca ortağımızın katkı ve kazanımlarına da 
değinilmelidir.
¾Genel ifadelerden kaçınılmalı, kısa ve net ifadeler kullanılmalıdır. Her bölge, ülke 

ve üniversite için spesifik bilgilere yer vermek gerekmektedir
¾Ortak kurumla iletişim bozukluğu olabilir. Güncel irtibat kişilerini bulmak 
gerekebilir.

Şemsettin Tabur
Engelli, dezavantajlı öğrenci ve personel hareketliliğine atıfta bulunulabilir. 

UA önceliği: Giden öğrenci, Giden personel, Gelen öğrenci, Gelen personel





Sorularınız İçin:

Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi
Dış İlişkiler Koordinatörlüğü

Adres: AYBÜ Etlik Milli İrade Binası, Ayvalı Mah. Gazze Cad. No: 7 B-Blok 
No:809-813 06010 Etlik, Keçiören, Ankara

Tel: +90 312 906 1331 / 1332 /  1344 / 1348 / 1364

E-Posta: erasmus@aybu.edu.tr


