
1 

 

 

 

 

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ¦NĶVERSĶTESĶ 

 

 

TIP FAK¦LTESĶ DEKANLIĴI 

 

BĶRĶM FAALĶYET RAPORU 

 

2019 

 

 



2 

Ķ¢ĶNDEKĶLER 

SUNUķ éééééééééééééééééééééééééééééééé...4 

GENEL BĶLGĶLER  

A. Misyon-Vizyon  

V Misyon ééééé..ééé..éééééééééééééééééé5  

V Vizyon ééééééééééééééééééééééééééé5  

B. Yetki Gºrev ve Sorumluluklar ééééééééééééééééééé....5-6 

C. Ķdareye Ķliĸkin Bilgiler éééééééééééééééééééééééé6 

1- Fiziksel Yapē éééé.éééééééééééééééééééé.6-14 

2- ¥rg¿t Yapēsē ..éééééééééééééééééééé...éééé.15 

V Dekan-Dekan Yardēmcēsē ééééééééééééééééééé.15 

V Fak¿lte Kurulu éééééééééééé..ééééééééé..15-16 

V Fak¿lte Yºnetim Kurulu ééééééééééééééééééé...16 

V Fak¿lte Bºl¿m Baĸkanlēklarē ééééééééééééééé.éééé16 

ü Dahili Tēp Bilimleri Bºl¿m¿ éééééééééééééééééé17 

ü Temel Tēp Bilimleri Bºl¿m¿ éééééééééééééééééé17 

ü Cerrahi Tēp Bilimleri Bºl¿m¿ééééééééééééééééé.. 18 

3- Ķdari ve Akademik Teĸkilat ķemalarē  

ü Ķdari Teĸkilat ķemasē ééééééééééééééééééééé19 

ü Akademik Teĸkilat ķemasē éééééééééééééééééé...20 

4- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklaré.é.ééééééééééééé..é.      21 

5- Ķnsan Kaynaklarē  

ü Unvanlara Gºre Akademik Personel Daĵēlēmē ééééééééééé.22 

ü Yaĸ Gruplarēna Gºre Akademik Personel Daĵēlēmē ééééééééé.22 

ü Unvanlara Gºre Ķdari Personel Daĵēlēmē ééééééééééééé..23 

ü Yaĸ Gruplarēna Gºre Ķdari Personel Daĵēlēmē ééééééééééé..23 



3 

6- Akademik Faaliyetler 

ü Yurtii ve Yurtdēĸē Akademik Faaliyetler é.ééééééééééé...23 

ü Bilimsl Yayēnlar                                       ééééééééééééé.23 

ü Tēpta Uzmanlēk Sēnavē Deĵerlendirme ve Yerleĸtirme Ķstatistikleriééé.24 

ü Bilimsel Araĸtērma Tubitak Proje Sayēsēééééééééééééé...24 

7- ¥ĵrenci Ķĸleri  

ü ¥ĵrenci Sayēlarē ..ééééééééééééééééééééé24-25 

ü 2019 Yēlē Mezun ¥ĵrenci Sayēlarēéééééééééééééééé25 

ü ¥ĵrenci Kul¿pleri éééééééééééééééééééééé.25 

II - AMA¢ ve HEDEFLER 

A- Ķdarenin Ama ve Hedefleri ééééé.ééééééééééééééé.26 

B- Temel Politikalar ve ¥ncelikler éééééééééééééééééé26-27 

C- Diĵer Hususlaréééééééééééééééééééééééééé27 

III - FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER 

A- Mali Bilgiler 

1- B¿te Uygulama Sonularēééééééééééééééééééé.28 

B- Performans Bilgileri  

                1-Performans Sonularē Tablosuéé.ééééééééééééé........29-30 

2- Performans Sonularēnēn Deĵerlendirilmesi ééééé.ééééééé30 

IV- KURUMSAL KABĶLĶYET ve KAPASĶTENĶN DEĴERLENDĶRĶLMESĶ  

    A- ¦st¿nl¿kler ééééééééééééééééééééééé..éé31 

    B- Fērsatlaréééééééééééééééééééééééééé.....31 

    B-  Zayēflēklarééééééééééééééééééééééééé....31 

V- Ķ¢ KONTROL G¦VENCE BEYANIéééééééééééééééééé...32 

 



4 

SUNUķ 

2010 yēlēnda kurulan Fak¿ltemiz 3 Bºl¿m 39 Anabilim Dalē, 20 Bilim Dalē ile 

eĵitim ve araĸtērma faaliyetlerini s¿rd¿rmektedir. Yēlsonu itibariyle Fak¿ltemizde 130 

Profesºr, 73 Doent, 59 Doktor ¥ĵretim ¦yesi, 3 mƐǊŜǘƛƳ DǀǊŜǾƭƛǎƛ ve 42 TUS Kadrolu 

Araĸtērma Gºrevlisi, 19 Araĸtērma Gºrevlisi Fahri (YU) , 2 Yabancē Uyruklu Doktor 

¥ĵretim ¦yesi, 1 Yabancē Uyruklu ¥ĵretim Gºrevlisi, 314 Saĵlēk Bakanlēĵē Araĸtērma 

Gºrevlisi olmak ¿zere toplam 643 akademik personel, 13 idari personel, 7 Sºzleĸmeli 

s¿rekli iĸi, 9 G¿venlik personeli ve 2403 ºĵrenci bulunmaktadēr. 

Fak¿ltemiz ¦niversiteler Mahallesi Ķhsan Doĵramacē Bulvarē No:6 

¢ankaya/ANKARA adresinde bulunan Morfoloji binasē, Ankara ķehir Hastanesi ve Ankara 

Yenimahalle Eĵitim ve Araĸtērma Hastanesinde Eĵitim ve ¥ĵretime devam etmekte olup 

Morfoloji binasēnda bulunan Dekanlēk, Fak¿lte Sekreterliĵi ve Ķdari B¿rolarda, ¥ĵretim 

¦yeleri ve ¥ĵrencilerin idari iĸlemleri y¿r¿t¿lmektedir. 

 Fak¿ltemiz, mezunlarēnēn; ¿lkemizin g¿ncel saĵlēk konularēnē kavramēĸ, mevcut 

sorunlarēn ¿stesinden gelebilecek donanēma sahip, hekimlik etiĵine ºnem veren, topluma 

kaliteli, koruyucu ve tedavi edici hizmet vermeyi amalayan ve bunun iin gerekli bilgi, 

beceri, deĵerler ve davranēĸ biimlerinde yeterli hekimler olarak yetiĸmelerini ana gaye 

edinmiĸtir.  

¥ĵrencilerimizin araĸtērma yapmasē teĸvik edilerek, bizzat araĸtērma projelerinde 

gºrev almalarē saĵlanmaktēr. Aynē zamanda temel bilimler ve bazē klinik dallarda doktora 

programlarē aēlarak, araĸtērmacē ºzelliĵi y¿ksek ºĵrencilerin mezun olduktan sonra bu 

programlara katēlmasē teĸvik edilecektir.  

Erasmus ve Farabi programlarē dēĸēnda yurt dēĸēnda ºnde gelen sayēlē tēp fak¿lteleri 

ile yapēlacak karĸēlēklē ºĵrenci ve ºĵretim ¿yesi deĵiĸtirme protokolleri ve danēĸman 

ºĵretim ¿yeliĵi sistemini en iyi ĸekilde uygulama ile ºĵrencilerimizin tēp bilimleri yanēnda, 

sosyal ve k¿lt¿rel yºnden donanēmlē, d¿nya ile yarēĸabilecek d¿zeyde yetiĸtirilmesi 

hedeflenmektedir. 

Kēsaca temel amacēmēz kēsētlē imkanlara raĵmen her yºn¿yle bilginin inanēlmaz bir 

s¿ratle arttēĵē aĵēmēzda tēptaki g¿ncel geliĸmeleri takip edebilecek, bilgi ve becerilerini 

kendi iradesi ile yenileyebilecek kuvvetli bir alt yapē, donanēm ve ºzg¿ven sahibi hekimler 

yetiĸtirmek, yetiĸtirdiĵimiz doktorlara sadece bilimsel olarak deĵil etik olarak da doĵru 

davranēĸlara yºneltecek deĵerleri ve insan sevgisini aĸēlayabilmektir. Bu baĵlamda 2019 

yēlē Faaliyet Raporumuzu paydaĸlarēmēzēn bilgisine sunarēz.  

 

 

Prof. Dr. Reyhan ERSOY 

                                                                                                             Tēp Fak¿ltesi Dekan 
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I - GENEL BĶLGĶLER 

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

Meslektaĸlarē, hastalar ve toplum ile etkili iletiĸim kurabilen, sistematik, disiplinli ve 

iĸbirliki bir yaklaĸēmla toplumun saĵlēk sorunlarēnē ºzecek, hēzla geliĸen teknolojiye ayak 

uyduran ve toplumun deĵiĸen ihtiyalarēna cevap verebilecek kapasiteye sahip hekimler 

yetiĸtirmek, sadece ¿lkemizin deĵil yakēn ve yoĵun iliĸkilerimiz olan diĵer ¿lkelerin de 

k¿lt¿r¿ne, saĵlēk sistemleri ve sorunlarēna  h©kim olabilecek ĸekilde ºĵretim ¿yeleri ve 

ºĵrencilerimizin yaĸam boyu ºĵrenme kapasitelerini geliĸtimek, baĵēmsēz ve orjinal 

araĸtērmalar yapmak, saĵlēk alanēndaki arge faaliyetlerinden ¿retilen bilgi ve teknolojiyi 

kamunun hizmetine sunmak, hasta haklarē ve toplumun deĵer yargēlarēna saygēlē bir  fak¿lte 

olmaktēr. 

Vizyon 

Keĸif ve yenilik doĵuran araĸtērmalarē ile ufuklar aan, mensup ve yetiĸtirdikleri ile 

daha iyi bir gelecek inĸasēna katkē sunan, geliĸtirdiĵi toplumsal projeler ile ulusal ve k¿resel 

k¿lt¿r¿n insanlēk deĵerleri ¿zerinde y¿kselmesine yardēmcē olan akademik, idari ve mali 

ºzerkliĵe sahip bir d¿nya ¿niversitesinin tēp fak¿ltesi olmaktēr. Bu anlayēĸ ile uluslararasē 

ºl¿tlere uygun geerli tēp eĵitimi veren, yetiĸtirdiĵi hekimler ile tēp bilimine katkēda 

bulunan, eĵitimle birlikte ¿rettiĵi bilgi ve topluma saĵlēk alanēnda verdiĵi hizmet ile 

bºlgesel, ulusal ve uluslararasē d¿zeyde s¿rekli geliĸen, tēp ve m¿hendislik branĸlarē 

arasēnda yakēn iĸbirliĵi oluĸturan, ortak kullanēlan araĸtērma merkezleri ve teknokent ile 

iĸbirliĵini destekleyen ºrnek bir Tēp Fak¿ltesi haline gelmektir. 

      B. Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar 

Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi 27648 Sayē ve 21 Temmuz 2010 tarihinde T.C. Resm´ 

Gazete'de yayēmlanan karar uyarēnca kurulmuĸtur. Fak¿ltemiz bu yasa baĵlamēnda 

¦niversitemiz b¿nyesinde yer almēĸtēr. 2547 Sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunun 12.maddesi 

uyarēnca baĸlēca yetki, gºrev ve sorumluluklarēmēz; 

¢aĵdaĸ uygarlēk ve eĵitim-ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen iinde, toplumun 

ihtiyalarē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedeflerine uygun ve ortaºĵretime dayalē eĸitli 

d¿zeylerde eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēm ve danēĸmalēk yapmak, 

Kendi ihtisas g¿c¿ ve maddi kaynaklarēnē rasyonel, verimli ve ekonomik ĸekilde 

kullanarak, Milli Eĵitim politikasē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedefleri ile Y¿ksekºĵretim 

Kurulu tarafēndan yapēlan plan ve programlar doĵrultusunda ¿lkenin ihtiyacē olan dallarda 

ve sayēda insan g¿c¿ yetiĸtirmek,  

¦lkenin bilimsel, k¿lt¿rel, sosyal ve ekonomik yºnlerden ilerlemesini ve 

geliĸmesini ilgilendiren sorunlarēnē diĵer kuruluĸlarla iĸbirliĵi yaparak, kamu kuruluĸlarēna 

ºnerilerde bulunmak suretiyle ºĵretim ve araĸtērma konusu yapmak, sonularēnē toplumun 

yararēna sunmak ve kamu kuruluĸlarēnca istenecek inceleme ve araĸtērmalarē 

sonulandērarak d¿ĸ¿ncelerini ve ºnerilerini bildirmek, 

Eĵitim-ºĵretim ve seferberliĵi iinde ºrg¿n, yaygēn, s¿rekli ve aēk eĵitim hizmetini 

¿stlenen kurumlara katkēda bulunacak ºnlemleri almak, 
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Yºrelerindeki tarēm ve sanayinin geliĸmesine ve ihtiyalarēna uygun meslek 

elemanlarēnēn yetiĸmesine ve bilgilerinin geliĸmesine katkēda bulunmak. Sanayi tarēm ve 

saĵlēk hizmetleri ile diĵer hizmetlerde modernleĸmeyi ¿retimde artēĸē saĵlayacak alēĸma ve 

programlar yapmak, uygulamak ve yapēlanlara katēlmak onunla ilgili kurumlarla iĸbirliĵi 

yapmak ve evre sorunlarēna ºz¿m getirici ºnerilerde bulunmak, 

Eĵitim teknolojisini ¿retmek, geliĸtirmek, kullanmak ve yaygēnlaĸtērmak, 

Y¿ksekºĵretimin uygulamalē yapēlanmasēna ait eĵitim ºĵretim esaslarēnē 

geliĸtirmek. Dºner Sermaye Ķĸletmeleri kurmak, verimli alēĸtērmak ve bu faaliyetlerin 

geliĸtirilmesine iliĸkin gerekli d¿zenlemeleri yapmaktēr. 

C. Ķdareye Ķliĸkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapē 

Yēldērēm Beyazēt ¦niversitesi Tēp Fak¿ltesi Cerrahi, Dahili ve Temel Tēp Bilimleri 

olmak ¿zere ¿ bºl¿m, 39 Anabilim Dalē ve 15 Bilim Dalēndan oluĸmaktadēr. Fak¿ltemiz 

Eyl¿l 2014 itibari ile faaliyete geen Morfoloji  Binasēôndaki Fak¿lte Dekanlēĵē, Fak¿lte 

Sekreterliĵi ve 18/02/2011 tarih ve 27850 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanan òSaĵlēk 

Bakanlēĵēôna Baĵlē Saĵlēk Tesisleri ve ¦niversitelere ait Ķlgili Birimlerin Birlikte Kullanēmē 

ve Ķĸbirliĵi Usul ve Esaslarē Hakkēnda Yºnetmelikò ve Ankara Valiliĵi ile ¦niversitemiz 

arasēnda 15.02.2015 tarihinde imzalanarak, 22.04.2015 tarihinde Y¥K tarafēnda onaylanan  

Birlikte Kullanēm ve Ķĸbirliĵi Protokol¿ kapsamēnda Ankara Yenimahalle Eĵitim ve 

Araĸtērma Hastanesi ile Saĵlēk Bakanlēĵē Kamu hastaneleri Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 

01.04.2019 tarih ve E.750 sayēlē yazēsēna istinaden Ankara ķehir Hastanesinden ibarettir. 

  Tēp Fak¿ltesi Dekanlēĵē 

BĶRĶM KAT  m2 

Dekanlēk Makamē     1 40 

Fak¿lte Sekreteri Makamē 1 40 

Ķdari B¿ro-1 1 40 

Ķdair B¿ro-2 1 40 

.TwTa K!t!{T¢9 T49wTY m2 

5ŜƪŀƴƭƤƪ 20 Oda 200 

5ǀƴŜƳ мΣнΣоΣп ǾŜ рΦ {ƤƴƤŦ 

Derslikleri 
1500 20 sēnēf 2000 

.ƻŘǊǳƳ Yŀǘ YŀŘŀǾǊŀƭŀǊƤƴ 

{ŀƪƭŀƴŀŎŀƐƤ .ǀƭǸƳ 
2 Kadavra Havuzu 70 

DƛǊƛǒ Yŀǘ !ƴŀǘƻƳƛ [ŀōΦ  Uygulama Alanē 400 
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1 . Kat 2 adet 

Multidisipliner Lab 
 Uygulama Alanē 200 

2. Kat 1 Adet 

Multidisipliner Lab. 
 Uygulama Alanē 200 

3. kat Biyokimya ve 

Mikrobiyoloji Lab. 
 Uygulama Alanē 100 

3. kat Biyofizik- 

Farmakoloji ve Fizyoloji 

Lab. 

 Uygulama Alanē 100 

оΦ ƪŀǘ ¢Ƥōōƛ .ƛȅƻƭƻƧƛΣ 

Genetik, Histoloji 

Embriyoloji ve Patoloji 

 Uygulama Alanē 100 

 

¥ĵretim ¦yesi Odasē 

 

20 Oda 300 

Konferans Salonu 500 Uygulama Alanē 600 

Yemekhane 300 1 Adet 400 

Kantin 50 1 Adet 70 

Mescid 50 Bayan-Erkek 70 

!ǎŀƴǎǀǊ 8 2 Adet 5 

!Ǌŀœ tŀǊƪ !ƭŀƴƤ 120 2 Adet 500 
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