ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNiVERSITESI — BILGI ve BELGE YONETIMi BOLUMU

DERS IZLENCESI
o izlencenin
Dersin Kodu Dersin Ad1 Dersin Turil | AKTS Dersin Onkosul Hazirlanma
Kredisi Bilgisi Tarihi

BBY 303 Kurumlarda Icerik Yénetimi Zorunlu 4 - 15.09.2025
._Dersi Veren
O%:eél_rgogé 11 Dr. Ogr. Uyesi Edine SULEYMANOGLU & efsuleymanoglu@aybu.edu.tr

Adresi
Ogrenci
Goriisme Sali ve Carsamba 09.00 — 10.00 / Sali ve Carsamba 13.00 — 14.00 & A131

Saatleri & Yeri

Dersin fcerigi
ve Amaglari

Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii i¢in 6grencilerin mezuniyet sonrasinda ¢aligsacaklar: kurumlarda karsilasacaklari
onemli konular1 / birimleri anlamalarin1 saglamak. Kurumlarda kiitiiphane disinda galigabilecekleri bilgi yonetimi
konularindan / birimlerinden bahsederek, kurum nedir — kurum Kaltlrl nedir — neden énemlidir — nelere uyum
saglamalar1 gerekir veya ne sekilde kuruma kendi alanlarinda katkida bulunabilirler vb. konularda farkindalik
gelistirmelerini saglamak.

Ders Kitabi/
Kitaplar:

Arsiv Terimleri S6zligii — T.C. Cumhurbaskanligl Yayinlar

Arsivcilik Terimleri SozIiigii - Bekir Kemal Ataman, Librairie de Pera, Istanbul.
Dosyalama, Bekir Kemal Ataman, Librairie de Pera, Istanbul

Ders ile dogrudan ilgili makaleler, yaymlar takip edilmekte ve dgrencilere okutulmaktadir.
Ornegin: Kariyer nedir? Kariyer gelistirme — Kurumlar i¢in dnemli olan yénetim konular1 vb.

Hem vize hem final 6ncesinde her smifin arastirma ilgi ve alakasma, anlayis hizina gére mutlaka &dev/ler
verilmekte ve smnavlara katilarak puanlandirilmaktadir. Odevler ile oOgrencilerin sehirdeki arsivleri —
kiitiiphaneleri ve 6zel kurumlar dahil miimkiin oldugunca ¢ok kurum gezmeleri ve bilgi edinmeleri saglanir.

Ogretim Ayrica bazi kitaplar veya kitap boliimleri / makaleler sinifta okutularak konular detaylandirilarak anlatilmaktadir.
Yontemive | Kitap boliimlerini 6grenci sayisina gore dgrenci gruplari olusturtarak anlatim (bdylece uygulama) yapmalari
Teknikleri saglanmaktadir.

Ders her zaman interaktif sekilde islenmekte, &grencilere dogrudan bilgi sunumu yerine Once arastirma
yapmalari, arastirmalarini anlatmalari, gerektiginde sorular sorarak etkin bir sekilde konuyu anlamalary
saglanmaktadir.
_ 1 Kituphanelerde-Arsivlerde veya arsiv iceren kurumlarda c¢alisacak 6grencilerin
(..)Qigir:n calismaya baslarken dahi kurum ile ilgili dikkat etmeleri gereken konular, oryantasyon,
Clgktllarl kurum kiltirine uyum saglamak, kurumu gelistirmek, katkida bulunmak konularinda

farkindalik gelistirmis olmalari.

Program Ciktis1 (PC)

PC1 Bilgi ve belge yonetimi, bilisim, kitUphanecilik, arsivcilik, dokiimantasyon, bilgi
Dersin Katki teknolojileri gibi alanlarda ileri diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgilere ve becerilere
Sagladigx sahip olma
Program PC3 Kullanicilarin bilgi gereksinimlerini karsilamak igin bilgi teknolojilerinden de yararlanarak
Ciktilar bilgi kaynaklarini kesfedebilme, tanimlama, diizenleyebilme, siniflayabilme, hizmete
sunabilme ve bu tiir hizmetler veren kiitiphane, arsiv, bilgi merkezi ve miuzeleri
yonetebilme
|Alan i¢in mutlaka uygulanmasi gereken konularin 6gretimi ile, 6grencilerin gerek staj yaparken gelismeleri gerek]
ise mezuniyet sonrasi ¢aligsma alanlarinda yapacaklar1 uygulamalarm anlatimi ile alandan mezun olmanin farkini
Dersin Alan [yasamalar1 ve onlarin da alanda katki saglamalar1 hedeflenmistir. Ogrencilerden bazilar1 daha mezun olmadan|
Ogretimine [alanda galismak iizere ¢agri almakta, bazilari staj uygulamalari sirasinda derste dgrendiklerini uygularken “bu
Katkasi konuyu nereden (bu kadar iyi) ogrendiniz” sozleri ile karsilasmakta ve alanda bilingli ¢aligmalarmi

yuritmektedirler.
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1. Hafta Kurum nedir? Tanimlama — agiklamalar. Bilgi Yonetimi bakimindan kurumlar nasil
degerlendirilir?

2. Hafta Bilgi Yonetimi bakimindan kurumlarin nasil degerlendirilecegi konusuna devam.
Kurumlarda arsivlerin / kUttphanelerin yeri ve 6nemi.

3. Hafta Kurum olarak arsivler ve kitliphaneler — kurumlarin bir bolimu olarak arsivler ve
kiitiphaneler

4. Hafta Kurum kultlard nedir? Tanimlama ve 6rnekler

5. Hafta Kurum kiltiri konusuna devam: Oneden kurulmus ve gdniimizde aktif kurum kiiltir
yontemlerinin gelistirilmesine 6rnekler.

6. Hafta Daha yakin zamanda kurulmus kurumlar ve o6nceden kurulmus kurumlar. Kurum
kiltlrinin gelismesi.

Derste
islenen 7. Hafta Genel degerlendirme, 6devlerin konusulmasi ve kurumlarin kiltir yapilarini anlamak ile
Konular ilgili farkindalik saglanmasi.
8. Hafta Ara Sinav Haftasi
9. Hafta Sinav degerlendirmesi. Kurumlarda vizyon konusuna giris.
10. Hafta | Kurumlarda vizyon konusuna devam.
11. Hafta | Kurumlarda misyon konusuna giris.
12. Hafta | Kurumlarda misyon konusunun éneminin anlatilmasi — Dénem sonu sinavi igin vizyon ve
misyon konusunda arastirma yapilmasi
13. Hafta | Vizyon ve kurumsal misyon konusundaki arastirmalarin ders kapsaminda anlatilarak
korunun degerlendirilmesi. Kurumlarda dosyalama konusu ile ilgili bilgiler.
14. Hafta | Kurumlarda dosyalama konusunun igerik yonetimi bakimindan degerlendirilmesi.
15. Hafta | Donemin degerlendirmesi.
Yariyil Calismalan Sayisi Katki %
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav %
Odev Ara Sinav ve Final Sinavina katilir. | % Ara sinavda ve yilsonu sinavinda
Her dénem dersin gerekliligine hesaplamaya puan olarak katilir.
Dersin gore sayida degisiklik olabilir. En Ortalama 10 — 20 puan
Degerlendirilm az 2 odevlerden gelir.
e Kriterleri Devam %
Uygulama %
Proje %
Yariyil Sonu Sinavi 1 % 60
Toplam %100
Bu dersteki performansinizi etkileyebilecek belgelenmis bir engeliniz (gérme, isitme veya fiziksel engel vb.) varsa, bu dersin
tim gereksinimlerini esit bir sekilde karsilamak igin makul kosullari ayarlamak {izere Engelsiz AYBU
Engellilik (https://aybu.edu.tr/engelsiz/icerik_listesi-327-yildirim-beyazit-universitesi-engelsiz-universite-birimi-yonergesi.html) ile|
Politikasi gdriismeniz onerilir. Ayrica, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ydnetimiyle de iletisime gegebilirsiniz. Sinavlar, ders

materyalleri vb. ile ilgili herhangi bir ders ihtiyacinin karsilanmasini saglamak igin ihtiyaglarinizi miimkiin olan en kisa stirede

ders 6gretim elemanina bildirmelisiniz.
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