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	ÖĞRENCİYE AİT BİLGİLER

	Adı Soyadı
	
	Öğrenci No
	

	T.C. Kimlik No
	
	Bölümü
	

	BİRİME AİT BİLGİLER

	Çalışılan Birim
	

	Birim Yetkilisi
	




	İŞ YERİ AMİRİNİN ÖĞRENCİ HAKKINDAKİ DEĞERLENDİRMELERİ

	
	DEĞERLENDİRME*

	1. Devam durumu
	

	2. İşi vaktinde yapma
	

	3. İşi tam yapma
	

	4. Amirine karşı davranışları
	

	5. İş arkadaşlarına karşı davranışları
	

	6. İşyeri kurallarına uyma
	

	7. Mesleği ile ilgili temel kavramları hakim olma durumu
	

	8. Problem çözme becerisi
	

	9. İşyerindeki araç-gereçleri uygun kullanma 
	

	10. İşi ile ilgili yenilikçi fikirler geliştirme
	

	11. İşindeki gayreti
	

	12. Mesleği ile ilgili sorumlulukların farkında olma
	

	13. Yaptığı işi raporlama
	

	14. Takım çalışması yapabilme
	

	15. Kendini ifade etme becerisi
	

	16. Öneri ve eleştirilere açık olma
	

	Her madde ayrı ayrı 100 üzerinden puanlanacaktır! 

	Birimin Genel Değerlendirmesi (100 Üzerinden): …….. (rakam ile) …………………………. (Yazı ile)

	Yukarıda ismi ve bilgileri yazılı olan öğrencinin birimimizde ………….. iş günü iş başında mesleki uygulama çalışmasını yaptığını ve iş başında mesleki uygulama defterini kendisinin tanzim ettiğini beyan ve tasdik ederim.
                                                     İşyeri/Firma Adına Onaylayan Yetkilinin;
              İmza / Kaşe / Tarih
                                                                             Adı Soyadı








NOT: İş Başında Mesleki Uygulama’nın geçerli sayılabilmesi için; bu belgenin doğru bilgilerle eksiksiz olarak doldurulması ve kaşeli, imzalı olarak öğrenci staj devam çizelgesi ile birlikte kapalı bir zarf ile elden Sağlık Yönetimi Bölümüne ulaştırılması gerekmektedir.
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